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2025 májusában jelent meg az EFOP Plusz-6.1.1-25 – Munkahelyi bölcsődék létrehozása című pályázat,
amely azért jött létre, hogy támogatást nyújtson munkahelyi bölcsődék létesítéséhez. A célja a bölcsődei
ellátás vonatkozásában szolgáltatáshiányos településeken munkahelyi bölcsődei férőhelyek létrehozása és
működtetése, meglévő ingatlan vagy bérelt ingatlan átalakításával, illetve már meglévő munkahelyi bölcsőde
bővítésével.  

A fejlesztések eredményeként létrejövő új szolgáltatásoknak köszönhetően országosan csökkenhet a területi
egyenlőtlenség és a bölcsődei férőhelyek terén meglévő kapacitáshiány, valamint a távolság a lakóhely és az
igénybe vehető szolgáltatás között.

A munkahelyi bölcsődéket létrehozó cégek, vállalatok, munkáltatók, foglalkoztatók támogatják a család és a
munka összehangolását. A munkahelyen, vagy annak közvetlen közelében létrehozott szolgáltatásnak
köszönhetően a kisgyermekes szülők magukhoz közel tudhatják gyermeküket, amely biztonságot jelent
számukra. A szülők ezáltal nyugodtabban és hatékonyabban tudnak dolgozni. A szolgáltatás igazodik a
foglalkoztató munkarendjéhez, így a kisgyermekes szülőknek nem kell amiatt aggódni, hogy időben odaérnek-e
a gyermekükért.

A Szülők Háza közel 20 éves tapasztalattal és nemzetközi elismerésekkel rendelkező szervezetként,
vállalja a teljes körű szakmai és operatív megvalósítást. Önnek mindössze annyi a dolga, hogy a
Szülők Házával együttműködve, felmérje  munkavállalói körében a munkahelyi bölcsődei szolgáltatás  
iránti igényt. Győztes pályázat esetén a működési engedélyek megszerzése után vállaljuk a
munkahelyi bölcsőde teljes körű üzemeltetését.



Új munkahelyi bölcsődei férőhelyek létrehozása és
működtetése
Meglévő vagy bérelt ingatlan átalakítása már működő
bölcsőde bővítése, vagy új bölcsőde kialakítása céljával
Támogatott tevékenységek: bér- és járulékköltségek,
eszközbeszerzés, menedzsment, kommunikáció, szakmai
megvalósítás

A pályázat nem igényel építési engedélyt, a fejlesztés így gyorsan
megvalósítható, a támogatás pedig a működtetés költségeire is
fordítható.

LEGYEN AZ ÖN CÉGÉNEK IS MUNKAHELYI BÖLCSŐDÉJE!

A megállapodás megkötését a Szülők Házával,
a munkavállalók bölcsődés korú gyermekeinek
létszámára vonatkozóan

Lehetőség szerint munkahelyhez közeli saját, a
célnak megfelelő ingatlan biztosítását, ahol a
szolgáltatás működni fog (A bölcsőde
bérleményben is megvalósítható.)

A pályázatírás előkészítését

A kapcsolatfelvételt és szakmai konzultációt a
Módszertani szakértővel (MACSKE)

A pályázat szakmai programjának megírását

Szükségletfelmérés készítését, eszközlista
összeállítását

A pályázat megírását és benyújtását



A Szülők Háza társadalmi vállalkozásként működő kulturális és mentálhigiénés program, amelyet
Regős Judit, szociálpolitikus, családi tanácsadó indított el 2007-ben. A program mára egy komplex
családtámogató rendszerré nőtte ki magát, amely egy civil franchise keretében Újbudán, Budaörsön,
Győrben, Diósdon és Érden segíti a családdá alakulás és a társadalmi integráció, valamint az “elég jó”
szülővé válás folyamatát különböző szociális háttérrel rendelkező családok számára.

A Szülők Háza Családi Központ és Bölcsőde Hálózat egy olyan szakmai keretprogram, amely
segítséget és megoldást nyújt kisgyermekek napközbeni ellátása céljából vállalkozások indításához és
fenntartható működtetéséhez. A hálózatszerű működésben számos, hatékonyságot növelő tényező
rejlik: egységes módszertan, standard megjelenés, magas szakmai színvonalat képviselő képzések,
szolgáltatások és pályázati lehetőségekhez kapcsolódó szakmai támogatás.
 
Országszerte már öt családi központban, csodálatos, inspiráló környezetben, képzett szakembereink
várják a gondjaikra bízott gyermekeket. Amit kínálunk: családközpontú bölcsődei gondoskodás, vidám
hangulatú fejlesztő foglalkozások, odaadó figyelem, sok-sok szeretet és egy összetartó közösség.

Budaörs Kamaraerdő – Ökobölcsi 
Természetközeli, zöldövezeti
környezetben működő ökobölcsődénkben
nagy hangsúlyt kap a környezettudatos
nevelés és a szabadtéri élmények. 

    ISMERJEN MEG MINKET!    

Győr – Győr Szíve 
Belső játszótere és népszerű
Minimuzsika foglalkozásai révén győri
egységünk vidám, élményekkel teli
bölcsődei éveket kínál a
legkisebbeknek.Diósd – Bartók Kuckó 

Családias, kis létszámú csoportokkal
működő bölcsődénkben minden gyermek
egyéni figyelmet kap, biztonságos,
szeretetteli környezetben.

Budapest Kelenvölgy – Szülők Háza Központ 
A szeretetpedagógia szellemiségében működő kelenvölgyi
központunkban drámapedagógiai foglalkozások segítik a
gyermekek érzelmi és társas fejlődését.

 Érd – Otthon Melege 
Tágas udvarral és 
saját tornateremmel
rendelkező bölcsődénk
ideális választás a
mozgásigényes
kisgyermekek számára,
ahol szabadon
kibontakozhatnak. 



A dolgozók körében az egyik legnépszerűbb munkavállalói adómentes támogatási lehetőség a
bölcsődei támogatás. A 2025 tavaszán kiírásra került pályázat az Ön cége számára is kiváló
lehetőséget biztosít, hogy olyan opcióval bővítse a munkavállalói számára nyújtott juttatások
körét, mely valódi törődést sugároz. 

Járuljon hozzá Ön is egy kiegyensúlyozott, boldogabb élet kialakításához munkavállalói számára.
- A Szülők Háza örömmel segít ennek megvalósításában. 

Amennyiben a lehetőség felkeltette érdeklődését 
és szívesen együttműködne a Szülők Házával,

kérjük vegye fel a kapcsolatot az alábbi elérhetőségek egyikén.
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        CSATLAKOZZON HÁLÓZATUNKHOZ!        

Regős Judit alapító,
Szülők Háza

Családi Bölcsőde Hálózat


