ALAPSZABALY

a 2018 aprilis 12-i Kozgyiilésen elfogadott modositasokkal egységes szerkezetben
. Az Egyesiilet jogallasa, székhelye

1.) Az Egyesiilet neve: Klimabarat Telepiilések Szovetsége (KBTSZ)
Az Egyesiilet idegen neve: Association of Climate Friendly Municipalities
Az Egyesiilet roviditett neve: Klimabarat Telepiilések

2.) Az Egyesiilet székhelye: 1126 Budapest, Boszorményi ut 23-25.

3.) Az Egyesiilet miikodési teriilete: nemzetkozi.
Il. Az Egyesiilet célja és tevékenysége

1.) Az Egyesiilet azokat az onkormanyzatokat tomoriti, ahol éghajlatvaltozasi program folyik, illetve ennek el6-
készitése folyamatban van, valamint azon alapité maganszemélyeket, akik az Egyesiilet céljait tamogatjak. Az
Egyesiilet célja, hogy:

a) elosegitse, hogy a Nemzeti Eghajlatvaltozasi Stratégidval 6sszhangban minél tobb telepiilésnek legyen sajat,
szakmailag megalapozott klimastratégiaja és tagtelepiilés szandéka alapjan helyi klimaprogramot megvaldsito
Klimabarat-kore, forumot teremtsen a tapasztalatok és egyéb informaciok kicserélésére a tagtelepiilések kozott;
b) a hatékony, fenntarthaté energiagazdalkodas magyarorszagi megszervezése és koordinalasa, az nkormanyza-
ti mikodés fejlesztése, kozos dnkormanyzati érdekek képviselete;

¢) nemzetkozi kapesolatok elésegitésével (kiilonos tekintettel a Karpat-medence teriiletére), és palyazati lehetd-
ségek megismertetésével és nyujtasaval segitse a tagtelepiiléseket;

d) képviselje a tagtelepiilések kozos érdekeit klimavédelmi kérdésekben;

e) véleménynyilvanitas és érdekképviselet az dnkormanyzati jogokat érinté jogszabalyok és egyéb dontések
tervezeteit, valamint az egész orszag energiagazdalkodasat érint6 kérdésekben;

f) a hatékony energiagazdalkodas modszereinek elterjesztése az dnkormanyzatok és a lakossag részére;

g) a fenntarthatd kornyezetvédelem modszereinek elterjesztése az onkormanyzatok és a lakossag részére;

h) helyi energiapolitikak kidolgozasanak és miikddésének segitése, kdzos fellépés a miiszaki iranyelvek beveze-
tésében az onkormanyzatok érdekében;

i) az energia-hatékony szemléletmodd erésitése, tudatformalas, az dnkormanyzatok szerepének erdsitése a palya-
zati kiirasok és feltételrendszerek kidolgozasaban,

J) a felszini és felszin alatti vizvagyon és vizes él6helyek megdrzésének, fejlesztésének tamogatasa

k) naprakész szakmai, hazai és nemzetkozi informacidcsere;

I) az egyes tagok fenntarthatosagi szemponti beruhazasainak és projektjeinek vonatkozasaban tudas- és tapaszta-
lat-megosztas az Egyesiilet tagjai kozott;

m) az Egyesiilet céljaival sszefiiggd lakossagi szemléletformalas

n) az Egyesiilet céljaival 6sszhangban szélesebb szakmakdzi kapcsolatok kiépitése a helyi és regionalis dnkor-
manyzatok, vallalkozasok, szakmai és civil szervezetek, valamint a tudomanyos kutatohelyek kozott;

hozo6i mechanizmusokba;

p) egyéb segitségeket nyujtson a tagtelepiiléseknek.

2.) Az Egyesiilet az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérél és ta-
mogatasarol sz616 2011. évi CLXXV. torvény eldirasainak megfeleléen mikodik.
Az Egyesiilet a I1/1. a)-d) pontokhoz kapcsoloddan kdzhasznt tevékenységként

e oktatasra,

e ismeretterjesztésre,

e tudomanyos kutatasra,

e szakmai véleményezésre,

e tanacsadasra,

e nyomtatott és elektronikus kiadvanyok kiadasara, valamint

e konferencidk, tanulmanyutak és

e klimavédelmi, természet- és kdrnyezetvédelmi akciok szervezésére iranyulo tevékenységet folytat.
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3.) Az Egyesiilet kozhasznll tevékenységeit az alabbi kozfeladatokhoz kapcsoloddan végzi:

e Tudomanyos tevékenység, kutatds. [A koryezet védelmének altalanos szabalyairdl szolo 1995. évi
LIII. torvény 53. §; a tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrdl és innovaciorol szo616 2014. évi LXXVI. tor-
vény 2. §.]

o Természetvédelem. A természetvédelmi kultira fejlesztése, a természet védelmével kapcsolatos ismere-
tek oktatisa az allami, 6nkormanyzati intézmények és mas szervezetek bevonasaval. [A kornyezet vé-
delmének altalanos szabalyairol szold 1995. évi LIII. tdrvény; a természet védelmérdl szo6lo 1996. évi
LIl tv. 64. § (1) bek.; Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. tv. 23. § (4)
bek. 3., 11., 12.]

e Kornyezetvédelem. Helyi kdrnyezet- és természetvédelem, vizgazdalkodas, vizkarelharitéas, ivovizella-
tas, szennyvizelvezetés, -kezelés és -artalmatlanitas (csatornaszolgaltatas); hulladékgazdalkodas [Ma-
gyarorszag helyi 6nkormanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) 11.,19.]

4.) A kozhaszntisaggal kapcsolatos rendelkezések

4.1. Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznt, vagy az alapszabalyban meghatarozott
egyéb céljainak megvaldsitasa érdekében, a kdzhasznli célok megvaldsitisat nem veszélyeztetve végezhet. Az
Egyesiilet az egyesiileti cél megvaldsitasaval kdzvetleniil 6sszefliggd gazdasagi tevékenység végzésére jogosult.

4.2. Az Egyesiilet gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt az alapszabalyban meghatarozott
kodzhasznt tevékenységére forditja.

4.3. Az Egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt, orszaggyiilési képviseldi, onkormanyzati valasztason jeloltet nem allit.

4.4. Az Egyesiilet miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az Egyesiilet elndkével tortént eldzetes egyez-
tetés alapjan munkaidében barki betekinthet, sajat koltségére masolatot készithet. A keletkezett iratokba tortént
betekintés iranti kérelem torténhet irdsban postai uton vagy az Egyesiilet e-mail cimén. Az elndk a betekintést
kér6 kérelmét a kérelem tudomasara jutasatol szamitott 8 (nyolc) munkanapon beliil koteles teljesiteni.

4.5. Az Egyesiilet testiileti szerveinek hatarozatait az Egyesiilet honlapjan kell kozzétenni, tovabba azok részére,
akiket a hatarozat kozvetleniil érint, postan, vagy amennyiben az érintett elektronikus levélcimét irasban kozolte,
elektronikus uton kell megkiildeni.

4.6. A Kozgylilés azon hatarozatait, amelyek az Egyesiilet kozhasznu tevékenységével kapcsolatos palyazat Gtjan
nyujtandd tamogatasra vonatkoznak, a hatarozat meghozatalatol szamitott 30 (harminc) napon beliil az Egyesiilet
honlapjan kell kozzétenni.

4.7. Az Egyesiilet koteles az éves beszamold jovahagyasaval egyidejlileg kozhasznisagi mellékletet késziteni.
Az Egyesiilet kozhaszniisagi mellékletét a targyévet kovetd évben, legkés6bb junius 30-aig sajat honlapjan nyil-
vanossagra hozza.

4.8. Az Egyesiilet kozhasznu tevékenységével kapcsolatban nyujtott szolgaltatasait, ezek igénybevételének mod-
jat, feltételeit, valamint beszamoloit a honlapjan koteles nyilvanossagra hozni. Az Egyesiilet k6zhasznu szolgal-
tatasait az Egyesiilet tagjain kiviil barki minden korlatozas nélkiil igénybe veheti.

4.9. Az Egyesiilet Kozgyiilésének és Elnokségének hatarozatait az erre a célra szolgalo, testiiletenként kiilon
vezetett nyilvantartisba: a Hatarozatok Konyvébe kell bevezetni.
A nyilvantartasnak tartalmaznia kell:
e ahatarozat tartalmat,
e hatalyat,
e a dontést tamogatok és ellenzok szamaranyat, ha lehetséges, személyét, illetve a szavazastol tartozko-
dokat vagy az abban részt nem vevoket.



4.10. A kovetkezd évre sz616 koltségvetést és az el6z6 év gazdalkodasardl szolo éves beszamolot az Elnok ter-
jeszti a Kozgytilés elé jovahagyas végett.

Az Egyesiilet éves beszamoldjat a Kozgylilés altali elfogadas elétt a Feliigyeld Bizottsag véleményezi.

Az éves koltségvetés és az éves beszamold (és mellékletei) elfogadasarol a Kozgylilés egyszerli sz6tobbséggel
dont.

5.) Az Egyesiilet vagyonat céljanak megfelelden hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai kozott, és a
tagok részére nyereséget nem juttathat.

I1l. Az Egyesiilet tagsaga

1.) Az Egyesiilet tagjai az Egyesiilet megalakulasardl rendelkez6 alakulo Kozgytilésen részt vevo természetes és
jogi személyek (alapitd tagok); mig az alakulo Kozgyiilést kovetden az Egyesiilet rendes tagjaiva dnkormanyza-
tok valhatnak.

2.) Rendes tag lehet az az 6nkormanyzat, mely:

a) testiileti vagy kozgyiilési hatarozat alapjan tagsagi nyilatkozatot tesz, hogy az Egyesiilet tagja kivan lenni.

b) Az egyesiilet céljaival egyetért és annak munkajaban részt vallal, torekszik a Klimabarat ajanlasok
(http://klimabarat.hu/ajanlas) teljesitésére.

¢) Az Egyesiilet szakmai adminisztracidjaval egyiittmiikodve elkezd a telepiilés Klimastratégiajan dolgozni.

d) A tagdijat befizeti.

e) A tagsagi jelentkezését az Egyesiilet elnoksége nyilt szavazason mindsitett tobbséggel elfogadja.

f) Az 6nkormanyzati statusban 1év6 tag az onkormanyzat részérél megnevez egy koordinatort, aki az Egyesiilet
alapvetd célkitlizéseinek megvalositasahoz tartozd szakmai egyeztetések, a kdzgytlés elé keriild szakkérdések
elokészitése, valamint a dontések végrehajtisa soran az 6nkormanyzat tagot képviseli az Egyesiiletben.

g) Evente beszamolot készit, hogy a telepiilés milyen Iépéseket tett a klimabarat Ajanlasok teljesitésére.

3.1.) A rendes tag jogai:

a) az Egyesiilet szerveibe valaszthat és valaszthato;

b) az Egyesiilet céljai és tevékenységi korébe tartozd kérdések megvitatisat kezdeményezheti, javaslatokat, in-
ditvanyokat tehet;

C) részt vehet az Egyesiilet tevékenységében és rendezvényein, jogosult a dontésekben szavazati joggal részt
venni. Minden tag egy szavazati joggal rendelkezik.

d) jogosult az Egyesiilet szolgaltatasait és a tagsagot megillet6 kedvezményeket igénybe venni.

3.2.) A rendes tag kotelezettségei:

a) koteles megtartani az Alapszabaly és egyéb egyesiileti szabalyzatok rendelkezéseit, illetdleg az Egyesiilet
szerveinek hatdrozatait;

b) koteles teljesiteni az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatosan dnként elvallalt feladatait, és téle elvarhato
modon eldsegiteni az Egyesiilet célkitiizéseinek megvaldsitasat;

c) koteles a tagdijat késedelem nélkiil befizetni;

d) nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljainak megvalosulasat és az Egyesiilet tevékenységét,

e) rendszeresen, minimum évente egyszer tajékoztatja a Titkarsagot a sajat hataskorében végzett, fenntarthatosa-
gi szempontokat érvényesitd beruhdzasok és projektek eredményeirdl.

f) az illet6ségi korébe tartozo teriileten segiti és tamogatja az Egyesiilet szélesebb szakmakozi kapcsolatok kiépi-
tésére iranyuld munkajat.

4.) Az Elnokség tagjainak nyilt szavazason kinyilvanitott, egyhangi hatarozataval — a Feliigyelé Bizottsag véle-
ményének megismerése utan — kizarhatja azt a tagot, amely:

a) az Egyesiilet céljaival, szellemével vagy az alapszaballyal Ossze nem egyeztetheté magatartast folytat, nem
teljesiti az alapszabalyban vallalt kotelezettségét;

b) sulyosan megszegi az Egyesiileten beliili tevékenységre vonatkozo jogszabalyt, belsé szabalyzatot, hataroza-
tot.

A hatarozat meghozatala el6tt az Elnokség az érintett személy/tag részére és dontése alapjan lehetéséget biztosit
allaspontja szoban vagy irasban torténd ismertetésére.


http://klimabarat.hu/ajanlas

A tag kizarasat kimondo hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartal-
maznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetéségrél valo
tajékoztatast. A Kizard hatarozatot a taggal kozolni kell.

A kizar6 hatarozat ellen a Kozgytiléshez lehet jogorvoslattal (fellebbezés) fordulni, amelyet a soron kovetkezd
Kozgyiilés napirendre tiiz, megtargyal és benne dontést hoz.

5.) A tagsagi jogviszony megsziinik:

a) az Elnokséghez eljuttatott irasbeli nyilatkozat alapjan kilépéssel, a nyilatkozat beérkezése napjatol,

b) jogi személy tag jogutod nélkiili megsziinésével;

C) tagdijhatralék miatti torléssel, ha a tag a hat honapnal régebben lejart esedékességii tagdijat ismételt irasbeli,
igazolhatd6 moédon kozolt és a nemfizetés kovetkezményeire vald figyelmeztetést tartalmazéd felszolitasra sem
fizette be;

d) Kizarassal,

e) természetes személy esetén elhalalozassal;

f) ha az alapszabaly a tagsagot feltételekhez koti, és a tag nem felel meg ezeknek a feltételeknek, az Egyesiilet a
tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridével irasban felmondhatja. A felmondasrol az Egyesiilet kozgytlése
dont.

6.) Partolo tagsag:

a) Az Egyesiilet partolo tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, aki/amely egyetért az Egyesiilet
célkitlizéseivel, miikddésével, ezekhez anyagi, szakmai, erkolcsi vagy mas tamogatast nytjt.

b) Onkormanyzatok csak rendes tagsagot kérhetnek, partolé tagsagot nem.

) A partolo tag felvételéhez az Egyesiilet EInokségének nyilt szavazason hozott minésitett tobbségii hatarozata
sziikséges.

d) A partolo tagokat az Egyesiilet Kozgyiilésén tanacskozasi jog illeti meg, szavazati jog nem illeti meg, a tiszt-
ségviselok megvalasztasaban nem vehetnek részt, és tisztségviselének nem valaszthatéak meg, tovabba az Egye-
stilet nevét és logodjat csak az Elnokség beleegyezésével hasznalhatjak.

e) A partolo tag koteles az éltala vallalt vagyoni hozzajarulas szolgaltatasara, tovabba koteles betartani az alap-
szabaly ra vonatkozo rendelkezéseit, és nem veszélyeztetheti az egyesiileti célok megvaldsulasat.

f) A partol6 tag vallalja, hogy fenntarthatosagi stratégiat készit.

g) A partol6 tag koteles az {izletpolitikdjaban fenntarthatosagi szempontokat érvényesiteni.

IV. Az Egyesiilet szervezete

Az Egyesiilet szervei: 1.) Kozgyiilés;
2.) Elnokség;
3.) Feluigyel6 Bizottsag;
4.) Titkarsag.

1.) A Kozgyiilés:
a) Az Egyesiilet legfébb szerve a Kozgylilés, a tagok 0sszessége, amely dont a Kozgyiilés kizardlagos hataskoré-
be tartozo kérdésekben.
b) A Kozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

- az alapszabaly elfogadasa és megvaltoztatasa;

- az Elnokség és az elnok megvalasztasa és visszahivasa;

- aFeliigyel6 Bizottsag tagjainak és elnokének megvalasztasa és visszahivasa,

- az éves tagdij megallapitasa és a koltségvetés elfogadasa;

- abeszamold, valamint a kozhasznisagi melléklet elfogadasa;

- az Egyesiilet mas egyesiilettel torténd egyesiilésének, illetve feloszlasanak kimondasa;

- atag kizarasat kimondo6 elndkségi hatarozat elleni jogorvoslat elbiralésa.
c) A Kozgytlést az Elnokség hivja Gssze vagy sajat hatarozata, vagy a tagok legalabb 1/3-anak — az ok és a cél
megjelolésével benyujtott — javaslata alapjan. Dontésével megjeldli a kdzgyiilés napirendjét, tovabba kijeldli
annak helyét és idopontjat. A Kozgytilést akkor is Ossze kell hivni, ha azt a birdsag elrendeli. A Kozgytilést
évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni.

A kozgyiilési meghivonak tartalmaznia kell:
a) az Egyesiilet nevét és székhelyét;



b) az iilés idejének és helyszinének megjelolését;
¢) az iilés napirendjét. A meghivohoz csatolni kell az irasbeli eléterjesztéseket is.
A Kozgylilés iilései nyilvanosak.
d) A Kozgylilés 6sszehivasarol a megadott iddpont eldtt legalabb 14 (tizennégy) nappal minden tagot irasban
kell értesiteni, amely értesités a tag altal megadott e-mail cimre torténd kézbesités esetén is kézbesitettnek mind-
slil, amennyiben a tag irasban nyilatkozott arrdl, hogy mely e-mail cimet tekinti hivatalos kézbesitési cimének.
e) A Kozgylilés sszehivasaval egy idoben az Elndkség koteles eljuttatni minden taghoz a Kozgyiilés napirendjé-
re tett javaslatat.
A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant
témakorokben allaspontjukat kialakithassak.
A Kozgyllés iilésén a szabalyszerien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhatd hatarozat, kivéve, ha
valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés megtargyalasahoz egyhangulag
hozzajarul.
A kozgyllési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 6t napon beliil a tagok €s az Egyesiilet
szervei az Elnokségtdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.
A napirend kiegészitésének targyaban az Elndkség jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrél
az Elnokség nem dont vagy azt clutasitja, a Kozgyiilés a napirend elfogadasarol szolo hatarozat meghozatalat
megel6zben kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.
¢) Az iilés lebonyolitasa
Az 1ilés megnyitasat kdvetden ki kell jelolni a kdzgylilés tisztségviseldit, akik: a levezetd elndk, a jegyzokonyv-
vezeto, és a jegyzOkonyv hitelesitok (6k egyuttal sziikség szerint szavazatszamlalok is).
A Kozgyiilést az Egyesiilet elndke vezeti le, akadalyoztatasa esetén az alelnok latja el a levezetd elnoki teendd-
ket.
A jegyz6konyvvezet6t a levezet6 elndk kéri fel. Jegyz6konyvvezetd nem tag is lehet.
A jegyzOkonyv hitelesitésére a levezet6 elnok két jelen 1évo egyesiileti tagot kér fel, akik vallaljak, hogy a Koz-
gyulés teljes egészén végig jelen lesznek, és alairasukkal hitelesitik a felveendd jegyzokonyv tartalmat.
A jegyzokdnyvvezetd és a jegyzokonyv hitelesitok (szavazatszamlalok) megvalasztasarol a Kozgyiilés szavazas-
sal dont.
Ezt kovetden meg kell allapitani a Kozgylilés hatarozatképességét. A hatarozatképességet minden hatarozathoza-
talnal vizsgalni kell. Ha egy tag valamely {igyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a hataro-
zatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.
Hatarozatképesség esetén a Kozgyiilés szavaz a napirend esetleges kiegészitésérol, ezt kovetden a napirend elfo-
gadésarol.
f) A Kozgyiilés akkor hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkez6 Gsszes tag legalabb 50%-a + 1 {6 jelen
van.
A tagok szavazassal hozzak meg hatarozataikat. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

- akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy az Egyesiilet terhére masfajta

elényben részesit;

- akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

- aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

- akinek olyan hozzatartozodja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek nem tagja vagy alapitoja;

- aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban 4ll; vagy

- aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
Ha egy tag valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a hatarozatképesség
megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.
Természetes személy tagok személyesen, mig a jogi személyiségi tagok bejegyzett képviseldik utjan vagy meg-
hatalmazott utjan lehetnek jelen a Kozgyiilésen. Hatarozatképtelenség esetén a Kozgytilést valtozatlan program-
mal a meghivoban jeldlt idépontbans-legaldbb 3 legfeljebb 15 nap elteltével lehet dsszehivni ismételten. A meg-
ismételt Kozgylilés a megjelentek szamatol fiiggetleniil csak az eredeti napirendi pontokban és csak akkor te-
kinthet6 hatarozatképesnek, ha a tdvolmaradas ezen jogkovetkezményére a tagok figyelmét a meghivoban eléze-
tesen felhivtak.
g) A Kozgyiilés hatarozatait a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezd tagok egyszerli szotobbségével, nyilt
szavazassal hozza. Az Egyesiilet alapszabdlyanak modositdsdhoz a jelen 1évé tagok haromnegyedes
szOtdobbséggel hozott hatarozata sziikséges. Az Egyesiilet céljanak modositasahoz és az Egyesiilet megsziinésérdl
sz016 kozgyiilési dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szo6tobbséggel hozott hatarozata
sziikséges.



h) Szavazategyenl6ség esetén ismételt szavazast kell elrendelni, amennyiben az is eredménytelen, a hatarozati
javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

A Kozgylilés hatarozatait jegyzokonyvben kell rdgziteni, s ebben a dontés tartalmat, hatalyat, idépontjat és az
ellenzok és tamogatok szamaranyat és lehetséges személyét is rogziteni kell. A jegyzOkonyvet a jegyzokonyvve-
zetdnek, az elndknek — akadalyoztatasa esetén alelnoknek — és két egyszerli szotobbséggel valasztott jegyz6-
konyv hitelesitének kell alairnia.

i) A Kozgyiilés iiléseinek idépontjat és hatarozatait az Egyesiilet a sajat honlapjan teszi k6zzé.

j) Az Elnokség tagjai kdtelesek a Kozgytilésen részt venni, a Kozgylilésen az Egyesiilettel kapcsolatos
kérdésekre valaszolni, az Egyesiilet tevékenységérdl és gazdasagi helyzetérél beszamolni.

k) Az Elndkség koteles a Kozgyiilést dsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha

- az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

- az Egyesiilet eldrelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

- az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

A jelen k) pontban foglaltak miatt 6sszehivott rendkiviili Kézgytilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra okot
ad6 koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésér6l donteni.

2.) Elnokség:

a) Az Egyesiilet vezet szerve az héttaga Elnokség, amelynek tagja az elndk is.

b) Az elnokot és az Elnokséget a Kozgyiilés valasztja meg négy éves idStartamra. Az alelnokot az Elndkség
valasztja sajat tagjai koziil.

¢) Feladata az elnok munkajanak tamogatasa, az Egyesiilet stratégiai céljainak kidolgozasa, el6készitése.

d) Hatarozatban dont palyazaton valo részvételrdl, palyazat kiirasarol.

e) Az Elnokség kialakitja a munkaszervezetét, és jogosult az Egyesiilet céljaival kapcsolatos kérdésekben donte-
ni — a Kozgyiilés kizarolagos hataskorébe tartozod dontések kivételével —, és a dontését mint az Egyesiilet hataro-
zatat nyilvanossagra hozni.

f) Az Elnokség sziikség szerinti iddpontokban, de legalabb évente egyszer iilésezik. Az Elnokséget az elndk
irasban hivja 0ssze, amely értesités a tag altal megadott e-mail cimre torténd kézbesités esetén is kézbesitettnek
mindsiil, amennyiben az elnokség tag irasban nyilatkozott arrdl, hogy mely e-mail cimet tekinti hivatalos kézbe-
sitési cimének.

g) Szabalyszeriinek az Osszehivas akkor mindsiil, ha az elnokségi tagok és a Feliigyelé Bizottsag elndke az tilés-
rél legalabb 8 (nyolc) nappal az iilés iddpontjat megelézben irasban értesiilnek, és az iilés targysorozatarol leirast
kapnak.

h) Az Elnokség akkor hatarozatképes, ha tagjainak tobbsége jelen van. Az Elnokség hatarozatait a jelenlevék
szavazatainak egyszerii tobbségével hozza meg. Az {ilés napirendjére az Elnokség barmely tagja tehet javaslatot.
Az iilés napirendjét a meghivoban meg kell jeldlni. Az Elnokség a meghivoban megjeldltekhez képest a napiren-
det csak akkor modosithatja, ha az Elndkség valamennyi tagja jelen van és ehhez hozzajarul.

i) Az Elnokség iilései nyilvanosak, annak idGpontjat és hatarozatait az Egyesiilet a sajat honlapjan
(www.Klimabarat.hu) teszi k6zzé.

j) Az Elnokség az tiléseirdl jegyz6konyvet készit, amelyb6l megallapithaté kell, hogy legyen az Elnokség donté-
seinek tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést tamogatok és ellenzOk szamaranya, lehet6ség szerint sze-
mélye. A jegyz6konyv 1 példanyat kiilon nyilvantartasba kell elhelyezni a VI1I. 5-7. pontok szerint.

A jegyzOkonyvet a jegyzOkonyvvezetOnek és az elndknek — akadalyoztatasa esetén alelndknek — kell alairnia.

3.) Feliigyeld Bizottsag:

a) Az Egyesiilet miikodését és gazdalkodasat a harom tagbol allo Feliigyelé Bizottsag ellendrzi. A Feliigyeld
Bizottsag sziikség szerint, de évente legaldbb egyszer iilésezik. Uléseit a Feliigyeld Bizottsag elnoke hivja dssze,
és akkor hatarozatképes, ha azon legalabb két tag jelen van. Hatarozatait nyilt szavazassal, sz6t6bbséggel hozza.
Két tag egyiittes kérésére a bizottsag iilését dssze kell hivni.

b) A Feliigyel6 Bizottsag tagjait és elnokét négy éves id6tartamra a Kozgylilés valasztja meg. Erre vonatkozoan
az Egyesiilet minden tagjanak javaslattételi joga van.

C) A Felugyel6 Bizottsag ellendrzi az Egyesiilet miikodését és gazdalkodasat. Ennek soran a vezet§ tisztségvise-
16ktol jelentést, az Egyesiilet munkavallaloitol tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba az Egyesiilet
konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

d) A Feliigyeld Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tijékoztatni, és annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy


http://www.klimabart.hu/

- Az Egyestilet miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy az Egyesiilet érdekeit egyébként stulyosan sértd
esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése
az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé;

- avezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a Feliigyelé Bizottsag inditvanyara — annak megtételétdl szamitott har-
minc napon beliil — dssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv dsszehivasara a Felii-
gyeld Bizottsag is jogosult.

e) Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyreallitisa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi
meg, a Feliigyel6 Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

4.) Titkarsag:

A titkarsag munkaszervezését és iranyitasat az Ugyvezetd titkdr végzi. Az Egyesiilet munkajat segiti, ellatja az
ezzel kapcsolatos altalanos adminisztracios, koordinacios és végrehajtoi feladatokat, valamint a Kozgytilés és az
Elnokség iiléseinek elokészitését és dontései végrehajtasat. Koordinalja az Egyesiilet miikdésével kapcsolatos
igyviteli és tigykezelési, valamint a gazdalkodassal kapcsolatos feladatokat. A titkarsag feladatkorébe tartozo
tevékenységet ellatéo személy(ek) megbizasi vagy alkalmazotti jogviszony keretében foglalkoztathatok.

V. Vezeto tisztségvisel6k

1)

a) Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldi az elndk, az alelndk, az elnokségi tagok, a Feliigyel6 Bizottsag elndke és a
feliigyelobizottsagi tagok.

b) A vezetd tisztségviseldket az alelndok kivételével a Kozgytilés valasztja meg 50% + 1 f6 szavazati arannyal
négy éves iddtartamra.

C) Megbizatasa lejarta el6tt a vezetd tisztségvisel6t a Kozgyiilés kétharmados szavazati arannyal hivhatja vissza
az ok és indok megjelolésével; tekintettel arra, hogy az alelnokot az Elnokség valasztja, az alelnok visszahivasa-
ra —a Kozgyiilés mellett — az Elnokség is jogosult. A visszahivas oka lehet, ha a vezet6 tisztségvisel6 az Egyesii-
let céljaival ellentétes tevékenységet folytat, ha megszegi az Egyesiilet alapszabalyat, az Egyesiileten beliili tevé-
kenységre vonatkozd jogszabalyt, belsd szabalyzatot, hatarozatot, ha jogerdsen szabadsagvesztés-biintetésre
itélik, vagy a koziigyek gyakorlasatol jogerésen eltiltjak.

2.) Az Elnok feladata és hataskore:

a) a Kozgyiilés és az Elnokség mitkodésével kapcsolatos tigyek iranyitasa, az elndkségi iilés és a Kozgyiilés veze-
tése;

b) képviseli az Egyesiiletet;

C) Osszehivja az Elnokség tiléseit;

d) kapcsolatot tart mas onkormanyzati szovetségekkel, illetéleg tarsadalmi, allami gazdalkodo szervezetekkel,
szakmai szervezetekkel, tudomanyos intézetekkel;

e) intézkedik és dont a Kozgyiilés vagy az Elnokség altal hataskorébe utalt tigyekben;

f) dont az Elnokség két iilése kozotti idészakban halaszthatatlan intézkedést igényl6 tigyekben, dontéseirdl az
Elnokség soron kdvetkezo iilésén kdteles beszamolni;

) ellatja az Egyesiilet folyamatos miikodési feltételeit biztositd adminisztrativ és gazdasagi képviseletet 6nallo
alairasi jogkor gyakorlasaval;

h) utalvanyozasi jogkor gyakorlasa a pénzintézetnél bejelentett alairoként;

i) onallo alairasi jogkor gyakorlasa;

j) gyakorolja a titkarsag kotelékébe tartozok és egyéb alkalmazottak felett a munkaltatoi jogokat;

k) mindazon feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabaly, az alapszabaly vagy az Egyesiilet egyéb szabalyzatai,
illet6leg a Kozgylilés vagy az Elnokség a hataskorébe utal;

1) hirk6z16 szervek tajékoztatasa az Egyesiilet tevékenységérol, kapcsolattartas az Egyesiilet tagjaival.

3) Alelnok

Az Elnok javaslatara az EInokség valasztja tagjai koziil. Az Elnok tartds akadalyoztatasa esetén az Elnok feladat-
¢és hataskorét az alelndk latja el.

4) Tiszteletbeli Elnok
Az Egyesiilet tagjai koziil Tiszteletbeli EInokot valaszthat hatarozatlan iddre. Tiszteletbeli elndk az a személy
lehet, aki eddigi szakmai munkéja és tekintélye alapjan tevékenységével segitheti az Egyesiilet céljainak megva-
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16sitasat. A Tiszteletbeli EInokot az Elnokség javaslatara a Kozgytilés valasztja meg 2/3-ad szavazati arannyal. A
Tiszteletbeli Elnok feladata, hogy szakmai segitséget nytijtson az Egyesiilet és az Elnokség szamara.

5) Az Egyesiilet képviseletére az elnok 6nalldan jogosult.
VI. Az Egyesiilet vagyona és gazdalkodasa

1.) Az Egyesiilet tagjai tagdijat fizetnek, melynek mértékét az Elndkség javaslata alapjan a Kozgyiilés hatarozza
meg.

2.) Az Egyesiilet vagyonat gyarapithatjak a célokkal dsszefliggésben elnyert vagy kapott timogatasok.

3.) A gazdalkodas soran elért eredményt az Egyesiilet nem osztja fel, azt a jelen Alapszabalyban meghatarozott
tevékenységre forditja.

4.) Az Egyesiilet befektetési tevékenységet nem folytat. Az Egyesiilet koteles az éves beszamold jovahagyasaval
egyidejiileg kozhaszntisagi mellékletet késziteni.

VII. Nyilvantartasi szabalyok

1.) Az Egyesiilet a cél szerinti kozhasznu tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevé-
teleit és raforditasait elkiilonitetten tartja nyilvan.

2.) Az Egyesiilet bevételei:

a) az allamhaztartas alrendszereitdl vagy mas adomanyozotol kdzhasznl célra vagy miikddési koltségei fedezé-
sére kapott és elnyert tAmogatas;

b) a sajat kozhasznu tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kozvetleniil kapcsolodo bevétel;

C) az egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kozvetleniil kapcsolodo bevétel;

d) a tagdij;

€) egyéb, mas jogszabalyokban meghatarozott bevétel;

f) a vallalkozasi tevékenységbdl szarmazd bevétel.

3.) Az Egyesiilet kiadasai:

a) a kozhaszntl tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (raforditasok, kiadasok);

b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (raforditasok, kiadasok);

¢) a vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (raforditasok, kiadasok);

d) a kozhaszn és egyéb vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetett koltségek (raforditasok, kiada-
sok);

e) egyéb kozvetett koltségek, az Egyesiilet miikodésével egyiitt jard kiadasok.

4.) Az Egyesiilet nyilvantartasaira egyebekben a red iranyadd konyvvezetési szabalyokat kell alkalmazni.

5.) Az Egyesiilet nyilvantartasa az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miiko-
désérdl és tamogatasarol szolo 2011. CLXXV torvény eldirasainak megfelelden torténik.

6.) Az Egyesiilet az iratait @ Budapest Févéaros XII. ker. Hegyvidéki Onkorményzat Polgarmesteri Hivataldban
tarolja.

7.) A kozhaszni miikodés soran keletkezett iratokba barki szabadon betekinthet. A betekintést irasbeli kérelem
alapjan az elndk a Budapest Févaros XII. ker. Hegyvidéki Onkorményzat Polgarmesteri Hivatalaban (1126 Bu-
dapest, Boszorményi at 23-25.) teszi lehetové.

VIII. Osszeférhetetlenségi szabalyok

1.) A 2011. évi CLXXV. tv. 38-39. §-ai szerint a legf6bb szerv, valamint az ligyintéz6 és képviseleti szerv hata-
rozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan
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a) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiligyletben egyébként érdekelt.

Nem mingsiil elénynek a kdzhasznl szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkdtés nélkiil
igénybe vehet6é nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyuj-
tott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

2.) Nem lehet a felligyel6 szerv elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaloja az a személy, aki

a) a legf6bb szerv, illetve az ligyintéz6 és képviseleti szerv elnoke vagy tagja

b) a kdzhasznu szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

C) a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehet
nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az Egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesitd okiratban
foglaltaknak megfelel6en nyujtott alapcél szerinti juttatast —, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

3.) Kozhasznl szervezet megsziinését koveté harom évig nem lehet az Egyesiilet vezetd tisztségvisel6je az a
személy, aki korabban olyan kdzhasznu szervezetnek volt vezeto tisztségviseldje — annak megsziinését megel6zo
két évben legalabb egy évig —,

a) amely jogutdd nélkiil sziint meg gy, hogy az allami ad6- és vamhatdsagnal nyilvantartott ado- és vamtartoza-
sat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentds 6sszegii adohianyt tart fel,

c¢) amellyel szemben az allami add- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy lizletlezarast he-
lyettesité birsagot szabott ki,

d) amelynek adoszamat az allami ado- és vamhatosag az addzas rendjérél szolod torvény szerint felfliggesztette,
illet6leg tordlte.

4.)) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kézhasznl szervezetet
elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kdzhasznu szervezetnél is betolt.

5) Vezetd tisztségviselé az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges korben nem korlatoztak.

6) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a természetes személyt, aki a
vezetO tisztségviselOi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségvisel6kre vonatkozd szabalyokat a kijeldlt
személyre is alkalmazni kell.

7.) A vezetd tisztségvisel6 ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

8.) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerGsen szabadsagvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fiiz6d6 hatranyos kovetkezmények alél nem mentesiilt.

9.) Nem lehet vezet6 tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogersen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol
jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy
vezetd tisztségviseldje nem lehet.

10.) Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezet tisztségviseld az, akit eltiltottak
a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

11.) A Feliigyel6 Bizottsag tagja az a nagykor(i személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges kdrben nem korlatoztak. Nem lehet a Feliigyeld Bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd
tisztségviselokre vonatkozo kizard ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozoja a jogi személy vezetd
tisztségviselgje.

IX. Az Egyesiilet megszlinése

Az Egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik, ha
a) hatarozott iddre jott 1étre és a meghatarozott idétartam eltelt;
b) megsziinése meghatarozott feltétel bekdvetkezéséhez kotott és e feltétel bekdvetkezett;
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c) a tagok vagy alapitok kimondjak megsziinését; vagy

d) az arra jogosult szerv megsziinteti,

feltéve mindegyik esetben, hogy az Egyesiilet vagyoni viszonyainak lezardsara irdnyuld megfeleld eljaras
lefolytatasat kovetoen a birosag az Egyesiiletet a nyilvantartasbol torli.

Az Egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik akkor is, ha

a) az Egyesiilet megvaldsitotta céljat vagy az Egyesiilet céljanak megvalositasa lehetetlenné valt, és 0j célt
nem hataroztak meg; vagy

b) az Egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvr6l szold 2013. évi V. térvény; az
egyesiilési jogrol, a kdzhasznl jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésér6l és tamogatasardl szold
2011. évi CLXXV. torvény, illetéleg a tovabbi vonatkozo hatalyos jogszabalyok rendelkezései iranyadok.

A Klimabarat Telepiilések Szovetségének 2018. aprilis 12. napjan megtartott Kdzgytilése altal hozott 4.K.2018.
(IV.12)) illetve 5.K.2018. (IV.12.) szamu Kozgytlési Hatdrozatainak megfelelden keriilt a régi Alapszabaly
hatalyon kiviil helyezésre és jelen egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly elfogadasra.

Jelen egységes szerkezetbe foglalt alapszabalyt a Klimabarat Telepiilések Szovetségének 2018. aprilis 12-én
megtartott Kozgyiilése fogadta el.

Igazolom, hogy az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt sz6vege megfelel az Alapszabaly-modositasok
alapjan hatalyos tartalmanak.

Budapest, 2018. 04.12.

Kovacs Lajos
elnok
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