VEZETOI NYILATKOZAT

Alulirott Mestyan Valéria, a Balatonberény Kozség Onkormanyzat koltségvetési
szerv vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az eldirdasoknak
megfelelden 2021. évben az altalam vezetett kblisegvetési szervnél gondoskodtam

s a belsd kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszerli, eredményes,
gazdasagos és hatékony mikddeésérdi,

e olyan szervezeti kultlra kialakitasarél, amely biztositia az elkdtelezettséget a
szervezeti célok es ertékek irant, valamint alkalmas az integritas
ervényesitésének biztositasara,

s az Onkormanyzat vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon
rendeltetésszer(l hasznalatardl, az alapité okiratban megjeldit tevékenységek
jogszabalyban meghatarozott kdveteiményeknek megfeleid ellatasarol,

e arendelkezesre alld eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarot,

e az Onkormanyzat tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasagossag kdveteiményeinek érvenyesitésérol,

e a fervezési, beszamolasi, informaciészolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérél,
azok teljességerd! és hitelességérdl,

e a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettsegek dsszhangjardl,

e az intézmenyi szamviteli rendrél,

e olyan rendszer bevezetéserdl, amely megfelel bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerisegere es  szabalyszer(iségére vonatkozéan, biztositja az
elszamoltathatdsagot, tovabba megfelel a hazai és k6zbsségi szabalyoknak,

¢ arrol, hogy a vezetbk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott
célokkal és az azok eleréset segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy vegre
tudjgk hajtani a meghatarozott feladatokat és eértékelni tudjak az elért
eredmeényeket. E tevekenységrdl a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztil
folyamatos informacioval rendelkeziem, a tevékenyseget folyamatosan
erteékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozo elbirasainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrolikbrmyezet:

A kontrollkdrnyezetet toébbek kbzott a szervezeti struktira, a belsé szabalyozotisag, a
folyamatok dokumentalasa, feladat- és felelésségi kérok és a humaneréforras kezelés
hatarozza meg.

Az 6nkormanyzat stratégiai és operativ celrendszere, valamint szervezeti felépitése
frasban rogzitett és a szervezetl tagjai szamara megismerhet6é. Az 6nkormanyzat
hatalyos S5zMSz-e tartalmazza a szervezetli felépitést, feladat-és hataskoret,
feleldssegi szabalyokat.

Az ellenbrzesi nyomvonal keretei kézott a szervezeti folyamatokat azonositottak,
dokumentaltak.




Intearalt kockazatkezelési rendszer:

A kockdzatok meghatarozasara, felmérésére, elemzésére, kezelésere
Kockazatkezelési Szabalyzatot készitettiink. Az énkormanyzat és a hivatal hatalyos
Kockazatkezelési szabalyzata” alapjan mikodteti kockazatkezelési rendszeret,
melynek feliilvizsgalata, aktualizalasa, a jogszabalyi valtozasoknak megfelelben
integralt kockazatkezelési rendszer kialakitasa sziikséges.

A jogszabalyi el6irasok alapjan a Hivatal vezetéje mikodteti a kockazatkezelési
rendszert. A belsd ellendrzési vezetd, a vezetés véleményének figyelembevételével
kockazatelemzést végzett, melyet kovetéen megtortént a szervezet folyamatainak
azonositasa, majd a folyamatok és szervezeti egységek kockazat-értekelese.

A kockazatok értékelésének célja annak megaliapitasa volt, hogy a beazonositott
kockazatok milyen mértékben befolyasoljdk a Hivatal eés az Onkormanyzat 6
célkitlizéseit. Az értékelés soran meghataroztuk a feltart kockazati tényezOk
bekovetkezésének valészinliségét, illetve a szervezetekre gyakorolt hatasukat. A 0
kockazati prioritasok meghatarozasahoz figyelembe vettik az adott kockazattal
szembeni tlirbképességet. Kockazati szempontbdl rangsoroliuk a szervezet
tevékenységeit, folyamatait és az ellenérzések sulypontjat a kockazatos tertletekre
bsszpontositottuk.

A kockazatelemzés eredményére alapozva a belsé ellenérzési vezett elkeszitette a
belsé ellendrzési stratégiai tervet, illetve ez utdbbi alapjan Osszeallitotta eves
ellenérzési tervét is.

Kontrolitevekenyséqek:

A jogszabaly alapjan a koltségvetési szerv vezetdje koteles a szervezeten beldl
kontrolitevékenységeket kialakitani, melyek biztositjdk a kockazatok kezeleset,
hozzajaruinak a szervezet céljainak eléréséhez, és erbsitik a szervezet integritasat.
A kontrolitevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozoan biztositani kell a
szervezeti célok elérését veszélyezteté kockazatok csdkkentésére iranyuld kontrollok
kiépitését, kilondsen az alabbiak vonatkozasaban:

o adontések dokumentumainak elkészitése (ideértve a koltségvetési tervezes, a
kitelezettségvallalasok, a szerztdések, a kifizetések, a tAmogatasokkal vald
elszamolas, a szabalytalansag miatti visszafizettetések dokumentumait is),

o a dontések célszer(iségi, gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményessegi
szempontl megalapozottsaga,

« a dontések szabalyszerliségi szempontbo! torténd jovahagyasa, illetve
ellenjegyzése, valamint

« a gazdasagi események elszamolasa (a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld
kényvvezetés és beszamolas).

A dontések célszer(iségi, gazdasagossagi, hatékonysagi és eredmenyessegi
szemponti megalapozottsaga, valamint szabalyszeriiségi szempontbol t6rténd
jovahagyasa, illetve ellenjegyzése a gyakorlatban biztositott volt, de ezen jogkorok
szabdlyozottsaga a szervezetben és személyekben torténd valtozas miatt
aktualizaltuk.. A tevékenységek feladatkéri elklilonitésére kiemelt figyeimet
forditottunk.

Az altami tamogatasok igénylésével és elszdmolasaval kapcsolatos feladatok
mindenképpen a kontroll rendszer kiemelt elemét kell kepezzék. . A
pénzgazdalkodassal kapcsolatos jogkorok, feladatok szintén kiemelten fontosak.
Megfeleld kontroll szilkséges a céliellegge! nyuijtott tdAmogatasok vonatkozasaban.
Ezen tevékenységek ellendrzése 2020. évben megttrient.



A jovére vonatkozdan a stratégiai ellendrzési terv kockazatelemzés alapjan felallitott
prioritasokon alapul, mely azt jelenti, hogy kockazati szempontbdl rangsorolfjuk a
szervezet tevékenységeit, folyamatait és az ellenfrzések sulypontjat - a
kockazatelemzés eredménye alapjan - évrdl-évre a kockazatos teriletekre
dsszpontositjuk.

Informacios és kommunikacios rendszer:

A Hivatalon és az d6nkormanyzaton belill az informaciddramias szobeli utasitasok,
szObeli beszamoltatasok, irasbeli informacié atadasok, valamint az informatikai
rendszerek keretében mikodietett informaciomozgas, visszakereshetdség és
visszacsatolasi rendszerek mikddtetése Gtjan valdsul meg. Az iratkezelés megfelelt
az elbirasoknak.

Nvomon kovetési rendszer {monitoring):

A Hivatal vezetdieként gondoskodiam fliggetien beisd ellendrzés kialakitasardl es
megfeield mikodtetésérdl. A belsd ellentrzési egyseg szervezeti és funkcionalis
figgetienségét biztositottam, a belsd ellenérzés milkddéesehez szikseges forrasok
rendelkezésre alitak.

A Hivatal és az énkormanyzat monitoring tevekenysege reszben azaltal valosult meg,
hogy a bels6 ellendér a belsd ellendrzési terv alapjan hivatali, onkormanyzati
ellendrzéseket hajtott végre. A belst ellendrzés altal feltart hianyossagok megfeleld
intézkedési terv készitésével és azok végrehajtasaval megsziintethetbek, illetve
egyes, fent és az ellendrzés jelentésekben emlitett terlleteken a kockazatok
csokkenthetbek.

A beszamolas évében gondoskodtam a kiils, ilietve a belsé ellendrzések javaslatai
alapjan keészult intézkedési tervek keészitesérdl és vegrehajtasardl, tovabba a
koltségvetési szervek bels¢ kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérdl szold
370/2011. (XIl. 31)) Korm. rendeletben (Bkr.) foglaltaknak megfeleld nyilvantartas
vezeteseérdl,

Kijelentem, hogy a benyijtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatdan, teljes korlien és pontosan tiikrézik a széban forgd pénzigyi
évre vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyevben
esedékes tovabbkeépzési kotelezettsegének a belsé kontrollok témakérében:

igen-nem

Kelt: Balatonkeresztar, 2022. marcius 18.
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