SZEKO 19/2022.
Jegyzékdényyv

KészUit a Balatonberény Kézség Onkormdnyzata (8649 Balatonberény Kossuth tér 1.)
hivatalos  helyiségében 2022, november 22-én 13 6ra 30 perckor kezdddd
Balatonberény Kézség Onkormdanyzat KépviselS-testlletének Szocidlis, Egészséglayi,
Kulturdlis €s Oktatdsi Bizottsdiga nyilvénos Glésérél,

Jelen vannak:

Lipicsné Salamon Erzsébet Agnes elndk
Kirdly Szabolcs LdszIé bizottsdgi tag
Orsds Gyorgy bizotsdgi tag

Tandcskozdsi joggal jelen van:

Mestydan Valéria cimzetes féjegyzd

dr. Hamzsa Andrea jogi fétandcsos

Pruskoczi Tinde polgdrmester

Horvath Péter alpolgdrmester

Gazda Janos képviseld

Hdrtel Sebastian képviseld

Angydn Attildné Balatonszentgydrgyl Margaréta Ovoda vezetsje

Lipicsné Salamon Erzsébet Agnes elnék;
Megdllapitja, hogy a bizottsag nyilvanos Ulése hatérozatképes, mert a megvdlasziott

3 bizottsGgi tagbdl 3 bizottsdigi tag megjelent. A nyilvénos Ulést megnyitja. Javaslatot -

tesz a napirendre a meghivd szerint.

A hatdrozathozatalndl jelen levd bizottsdgi fagok szdma: 3 6

A bizoftsag 3 igen szavazatial, ellenszavazat és tartdzkodds nélkdl az aldbbi
hatdrozatot hozza:

Balatonberény Kézség Onkormdnyzat Képvisel§-testiletének Szocidlis, Egészségigyi,

Kulturdlis &s Oktatdsi Bizottsdga 92/2022.(X1.22.) sz6m{ SZEKO bizottsdgi hatdrozata a
napirend elfogaddsdrdl ‘
Balatonbereny Kozseg Képviseld-testlletének Szocidlis, Egészséglgyi, Kulturdlis és

Oktatdsi BizottsGga 2022. november 22-i nyilvénos Ulés napirendjét az aldbbiak szerint
ailapitjia meg:
1. Helyi Esélyegyenloségi Program mdsodik kétéves fellvizsgdlata

Eldadd: Druskoczi Tinde polgdrmester

Hataridd: 2022, november 22. )
Felel®s: Lipicsné Salomon Erzsébet Agnes bizottséig elndke

Lipicsné Salamon Erzsébet Agnes bizottsdg elnéke:

A bizottsdgi Ulésen meghivottként jelen van Angydn Atfildné, a Balatonszentgydrgyi
Margaréta Ovoda vezetdje, javasiom, hogy o napirendi pont megtdrgyaldsét
megeldzéen halgassuk meg vezetd asszony Tojekoz’rQTOJqT a balatonberényi
tagdvoda jelenlegi helyzetérdl.

Angydn Attiléné:

A balatonberényi tagévoda vezetdjének jogviszonya 2022. december 31, napjéval
megszUnik, helyére a pdlydzatot kilrtuk, eddig 2 pdlydzat érkezett, az egyik pdlydzd
balatonberényi, a mésik pécsi lakos 6vond. Az Uj tagévoda vezets jogviszonya 2023.
januar 1. nopjatdl kezdddik. A tagdveda évondje jelenleg tdppénzes dllomdnylban
van, d helyettesitése megoldott, déleléttonként én vagyok o gyerekekke!, amig o
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szakmai oktatdsi munka folyik, délutdnonként pedig o balatonszentgydrgyi
pedagdgiai asszisztens. A hidnyzd dvdnd varhatdan mdr jGvd hét pénieken munkdba
4lihat, A gyerekek folyamatos ellétdsa tehdt biztositott. A téli szlinet december 22-t8l
kezd8dik, igozodunk a kdzpontilog meghatdrozott iskolai téli szUnet idétartamdhoz, o
jonudr 2. és 8. kdzotti idészakra vonatkozdan felmértCk a sz0I8k k&z61, hogy ki az, aki
Ogyeleti ellGtast igényel. Balatonberénybél 1 gyermek elhelyezését kérték erre az
idGszakra, amelyet Balatonszentgydrgydn fogunk biztosftani, Ez a sz0I6 is meg tudja
oldani azt, hogy a gyermeket sajgt maga szdllitia oda-vissza a szentgyédrgyi dvoddba.
A tagévoda vezetdi dlids pdlydzati kirdsdlban nem keértink vezetdi gyckorlatot, sajnos
orszdgosan kevés oz dvodapedagdgus, sok a betdltetlen dllds, ezzel még inkdabb
korldtoztuk volna a pdlydzék szdmdat. A jelentkezdk gyckorlott Svondk, akik
mentordldsa helyben megoldhatd, és lehetdséget biztositunk o leendd verzetd
részére, hogy tovdbbképzésen vegyen részt, melyet tdmogatunk. A
kOzoktatdsvezetdi szakvizsgo mdér o munkakdr befdltése mellett is bdarmikor
megszerezhetd.

Kirély Szabolcs Laszié bizottsdgi tag:
Fontes, hogy j6 vezetd kerlljdn a balatonberenyi tagdvoda élére, véleményem szerint
vezetdi tapasztalat nélkdl ez nem fog megvaldsulni.

Horvath Péter alpolgérmester:

A tagdvoda jovéje a j6 pedagdgusokon mulik, a telepllds lakossdgszdma
folyamatosan nd, vannak olyan bekdltdzd csalddok, ahol vannak, vagy lesznek
Svoddskorl gyermekek, nem szeretnénk, ha nem a mi tagévoddnkat valasztandk oz
évodai elhelyezéshez. En javasolndm vezetd asszony részére, hogy végezzen a szUIék
k&z8tt egy anonim felmérést, hogy mennyire elégedettek a tagdvoda mikddésével,
a jelenlegi pedagdgusok munkdjéval.

Lipicsné Salamon Erzsébet Agnes elndk

Sajnos tandcsaddson is tobbszdr elhangzik o szO0I6k részérdl, hogy nem a mi
ovodankat fogjdk vdlasztani. A tarsuldsi megdllapoddésunkat is aktualizdini kellene, a
megkdtése ota jelentdsen vdltozoft a jogi kdrnyezet.

Angyén Attiléné:
Az U] tagdvoda vezetd szakmai munkdjat figyelemmel fogom kisémni és telies
mértékben segiteni, tdmogatni fogom beleértve a vezetdi tovabbképzését is.

Horvdath Péter alpolgérmester:

Fontos, hogy legyen folyamatos pdrbeszéd, jelenlét vezetd asszony részérdl a
tagovoda irdnydba, kiemeli vezetdi figyelem kell, a sz0I6i értekezieteken vald
részvétel és folyamatos kapcsolattarids  dnkormdnyzatunkkal. J& lenne, ha
meghatdrozott iddszakonként kapndnk szakmai beszémoldt az dvoda mikddésérdl.

Angyén Attiléné:
En mindent meg fogok tenni azert, hogy a balatonberényi tagévoddnak j¢ vezetdje
és |6 szakmai hire legyen.

Druskoczi Tinde polgérmester
Legyen szives tdjékoztatni bennGnket az Uj konyhai dolgozérdl is.

Angydén Aftildné:

Az Uj dolgozdnk egy fiatal hdlgy, aki kisgyermekgondozdi végrettségge!l rendelkezik.

Ez a végzettség az &fszervezések mialt jelentds segitséget jelent a mindennapi
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munkovégzesinkben, fehdt a gyermekek felUgyeletét is rd rudjuk bizni a konyhdi,
takaritdi munka mellett. A hdlgy egyébként balatonszentgydrgyi, lelkiismeretesen
végzi a munkdjdt.

Angydn Attildné meghivotthoz tovabbi kérdés nem hangzott el, a bizottségi GlésrSl
tévozik,

1. Helyi EsélyegyeniSségi Program mdsodik kétéves felilvizsgdlata
El6add: Druskoczi Tinde polgdrmester (Eléterjesztés jegyz&kdnyv melléklete)

Lipicsné Salamon Erzsébet Agnes bizoftsdg elndke:

Az egyenld bandsmaodrdl és az esélyegyenldség eldmozditdsdrdl szold 2003, &vi CXXV.
1orvény értelmében a helyi esélyegyenl&ségi program idéardnyos megvaldsuldsdat,
ketévente af kell tekinteni, felll kell vizsgdini. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésenek részletes szabdlyairdl szél6 2/2012.(VI.5.) EMMI rendelet hatdlyon kivUl
helyezésre kerllf, egyUttal a BelUgyminisztérium mddszertani Otmutatét készitett a helyi
es€lyegyenidségi  programok elkészitésének szempontiaihoz és o program
felUlvizsgdlatdhoz,

A masodik kétéves idészaki felUlvizsgdlat esedékes most, az 0j Stéves idétartamra széld
HEP elkeszitése pedig 2023, évben lenne aktudlis, ezért a HEP férum tagjoinak
egyOntetl dontése alapjén és a TEF mentor javaslatdt is figyelembe véve a
felGlvizsgdlat helyett az U] médszertani Utmutatdja alapjan egy Gj HEP készOlt o 2023-
2027. évekre vonatkozdan o kordbbi hatdlyon kivil helyezése mellett,

A napirendi ponttal kapcsolatosan egyéb javaslat, kérdes, észrevétel nem hangzott
el.

Miutdn mas javaslat nem hangzott el a bizottsdg elndke oz elbterjesztés szerinti
hatdrozati javaslatot bocsdtotta szavazdsra.

A hatarozathozataindl jelen levd bizottsdgi tagok szédma: 3 f8

A bizottsdg 3 igen szavazattal, ellenszavazaf és tartdzkodds nélkdl az aldbbi

hatdrozatot hozza:

Balatonberény  Kézség  Onkormdnyzat  KépviselS-testiletének  Szocidlis,

Egészséglgyi, Kulturdlis és Oklatdsi Bizollsdga 93/2022.(X1.22.) szdml SZEKO

bizottsagi hatdrozata a Helyi Esélyegyeni&ségi Program felillvizsgdlatdrdl

A bizotisag javasolja, hogy

a.) Balatonberény Kézség Onkormdanyzat Képviselé-testilete az egyenld bAndsmaodrdl
és az esélyegyenléség elémozditdsardl szold 2003, évi CXXV. térvény 31. § (4)
bekezdésében foglaltok szerint Balatonberény kdzség 2023-2027. évekre
vonatkozd Helyi Esélyegyenléségi Programjdt fogadja el, ezzel egyidejlleg a
94/2018.(X1.29.) szdmU hatdrozatdval  elfogadott, Balatonberény Kézség
Onkormdnyzata 2018-2023. évekre szOl6 Helyi Eselyegyenidségi Programjdt
helyezze hatdlyon kivil.

b.) Balatonberény Kézség Onkormdnyzat Képviselé-testUlete kérje fel a polgdrmesiert,
hogy oz elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles hatdrozatot a telepllési
onkormdnyzat a helyben szokdsos médon tegye kdzzé és kildje meg a TEF részére.,

Hatdaridd: 2022. november 24, )
Felelds: Lipicsné Salamon Erzsébet Agnes elndk
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Miutdn fovdbbi javasiatf, hozzdszdélds nem volt a bizottsdg elndke a nyilvénos Ulést 14.
orakor bezdrja.

‘\lmxi SO o QKM //// %/4

Lipicsné Salamon Erzsébet Agn Kirdly $zabolcs Lészléd
bizottsdg elndke - DIzOHSAQ Tagja
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Jelenléti iv

Balatonberény Kozségi Onkormanyzat Képviselt’i-testﬁletének
Szocialis, Egészségiigyi, Kulturalis és Oktatasi Bizottsiga

2022.november 22-én 13 6ra 30 perckor

a Miivel6dési Haz tanacskozdtermében
{Balatonberény, Kossuth tér 1.)
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Balatonberény Kézség Onkormanyzati Képvisel6-testiiletének
Szocidlis, Egészségiigyi, Kulturalis és Oktatasi Bizottsaga
8649 Balatonberény, Kossuth tér 1. Tel.: 85/377-482

Meghivo

Balatonberény Kézségi Onkormdanyzat Képvisel-testiiletének
Szocialis, Egészségiligyi, Kulturalis és Oktatasi Bizottsaga

nyilvanos iilésre

Ulés helye: kézséghédza tandcskozéterem
(Balatonberény Kossuth tér 1.)

Napirendi javaslat:

1. Helyi Esélyegyenléségi Program mdsodik kétéves felilvizsgélata
Eldado: Mestydn Valéria cimzetes f8jegyzd

Az elbterjesztést mellékelem.

Balatonbereny, 2022, november 17.

Lipicsné Salamon Erzsébet Agnes sk.
bizottsdg elndke
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ELOTERJESZTES

BALATONBERENY KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

2022. NOVEMBER 24-EI NYILVANOS ULESERE

TARGY:

HELYT ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM
MASODIK KETEVES
FELULVIZSGALATA

ELOADO:

DRUSKOCZI TUNDE
POLGARMESTER
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Eloterjesztés

Késziilt: Balatonberény Kozség Onkorményzat Képviselo-testiletének 2022. november 24-ei
nyilvanos testiileti tilésére

Targy: Helyi Esélyegyenl8ségi Program masodik kétéves felillvizsgilata

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az egyenl6 bdndsmodrdl és az esélyegyenidség eldmozditdsdrol szélé 2003, évi CXXV. tdrvény (a
tovabbiakban: Ebktv.) 31. § (1) bekezdése értelmében a teleplilési onkorményzat Gtévente 6t évre
52016 helyi esélyegyenl8ségi programot (a tovabbiakban: HEP) fogad el.

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése szerint a helyi esélyegyenléségi program idGardnyos megvaldsulasat,
illetve a (2) bekezdésben meghatérozott helyzet esetleges megvéltozasat kétévente 4t kell tekinteni, az
Attekintés alapjan, szitkség esetén a helyi esélyegyenléségi programot feliil kell vizsgilni, illetve a
helyzetelemzést &s az intézkedési tervet (a tovabbiakban: HEP IT) az 0j helyzetnek megfelelden kell
modositani.

A helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol
sz616 321/2011.(X11.27.) Korm.rendelet 6. §-a értelmében a feliilvizsgalatnak a kovetkezbkre kell
kiterjednie:

- ahelyzetelemzés helytallosagara;

- alejart hatdridejli intézkedések teljesiilésére és eredményeinek felmérésére.

Ha a felillvizsgélat alapjan sziikséges, a telepiilési dnkorményzat
- moédositja a helyi esélyegyenléségi programot, vagy
- 1j helyi esélyegyenldségi programot fogad el.

A feliilvizsgalatot a Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatdsg (a tovabbiakban: TEF) altal mikodtetett
csélyegyenléségi mentorhdldzat munkatirsai segitik. A TEF mentorhdlézat munkatirsaval a
kapcsolatfelvétel és az egyeztetés megtdrtént,

Balatonberény Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiilete a 94/2018.(XL129.) szami képviseld-
testilleti hatrozatdval fogadta el a 2018-2023. ¢vekre vonatkozd Helyi Esélyegyenlésegi Programot.
2020. évben a képvisel6-testilet az els§ kétéves feliilvizsgalatot elvégezte és a 43/2020.(XL.16.)
polgarmesteri hatarozatéval modositotta a HEP-et.

A két feliilvizsgalat kdzétt id6szakban, 2021, julius 1-té] jogszabalyvaltozds tortént, ugyanis a helyi
esélyegvenlségi program elkészilésének vrészletes szabdlyairdl szold 2/2012.(VI5,) EMMI rendelet
hatélyon kiviil helyezésre keriilt, egyittal a Beliigyminisztérium moédszertani Gtmutatét készitett |, a
helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontiaihoz és a program feliilvizsgdlatdhoz”.
Mivel a modszertani Gtmutatd alkalmazdsat eldird jogszabalyl rendelkezések 2021, jdlius 1-61
hatdlyosak ezért alkalmazni az ezen id6ponitd]l esedékes HEP éttekintés és feliilvizsgalat, illetve 0
HEP elkészitésekor sziikséges.

A HEP-ben foglaltak végrehajtisdnak ellenérzése, tovabba a feliilvizspilata céljabol a helyi
esélyegyenldségi forumot 2022. oktober 19-én dsszehiviuk.
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A HEP forum feladatai az aldbbiak:

- a helyi esélyegyenléségi program intézkedési terve (HEP IT) megvalésuldsanak figyelemmel
kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon kdvetése, dokumentaldsa,

- annak megvitatdsa, hogy a megel6z8 iddszakban végrehajtott intézkedések elésegitették-e a kittizott
célok megvaldsuldsat, és e tapasztalatok alapjan sziikséges-e Uj beavatkozdsok meghatérozasa,

- az esélyegyenldséggel Osszefliged problémak megbeszélése.

Mivel a 2018-2023. évekre elkészitett HEP masodik kétéves id6szaki felillvizsgédlata 2022. év
novemberében esedékes, az 11j 6téves idStartamra szolé HEP elkészitése pedig 2023. évben lenne
aktudlis, ezért a HEP forum tagjainak egyOntetl dontése alapjdn és a TEF mentor javaslatat
figyelembe véve, a feliilvizsgalat helyett - a Belligyminisztérium médszertani Gtmutatdja alapjan - Gj
HEP késziilt a 2023-2027. évekre vonatkozdan, a kordbbi 2018-2023. évek kézitt idGszakra készitett
HEP pedig hatalyat veszti.

Az Ebktv. 31 § (6) bekezdése értelmében a telepiilési énkorményzat az dllamhaztartas alrendszereibél,
az eurdpal unids forrdsokbdl, illetve a nemzetkdzi megallapodds alapjan finanszirozott egycb
programokbal szérmazd, egyedi dontés alapjan nyujtoft, palyézati uton odaftélt timogatdsban csak
akkor részesiilhet, ha az e tdrvény rendelkezéseinek megfelelS, hatilyos helyi esélyegyenléségi
programmal rendelkezik.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy az elbterjesztést megtargyalni és a hatarozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen.

Balatonberény, 2022. november 17.

Druskoczi Tinde sk.
polgdrmester

Hatarozati javaslat:

a.) Balatonberény Kozség Onkormdnyzat KépviselS-testiilete az egyenld bdnasmodedl és az
esélyegyenldség cldmozditasardl sz016 2003, évi CXXV. torvény 31, § (4) bekezdésében foglaltak
szerint Balatonberény kozség 2023-2027. évelre vonatkozd Helyi Esélyegyenldségi Programjét
elfogadja, ezzel egyidejlileg a 94/2018.(X1.29.) szdmu hatdrozataval elfogadott, Balatonberény
Kozség Onkorméanyzata 2018-2023. évekre sz016 Helyi EsélyegyenlGségi Programjét hatdlyon
kiviil helyezi.

b.) Balatonberény Koézség Onkorményzat Képviselo-testillete felkéri a polgédrmestert, hogy az
elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles hatarozatot a telepiilési dnkormanyzat a helyben
szokasos modon tegye kdzzé és killdje meg a TEF részére.

Hataridd: a TEF részére hatarozati kivonat megkiildése: 8 nap
Felelés: polgarmester
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Helyi
Esélyegyenifségi
Program

Balatonberény Kozség Onkormanyzata

2023-2027

A Beliigyminisztérium ,,Médszertani tmutaté a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program fellilvizsgalatahoz” c¢. dokumentum szerint
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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) \

| Bevezetés ‘

Osszhangban az Egyenld Bandsmodrdl és az Esélyegyenlfség Elfmozditasard! szoldé 2003, évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitdsének szabdlyairél és az esélyegyenlfségi
mentorokrél széld 2021.06.30-4n mddositott 321/2011. (XIl. 27.} Korm. rendelet alapjan megjelent
Beligyminisztérium ,Mddszertani Gtmutaté a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program felillvizsgélatahoz” c. dokumentum szerint dtdolgozva, Balatonberény
Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében szlikséges
feladatokat.

Az énkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal &sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait’, valamint az 6nkormdnyzat fenntartdsaban Iév6 intézmények
miikodtetését. Véllalja tovabhd, hogy az Esélyegyenlfségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiildnss tekintettel a kéznevelés allami és nem éllami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatdsa

A telepiilés féldrajzi fekvése -
Balatonberény Somogy és Zala megyék hatdrén, a
Marcali-hat és a Balaton taldlkozasanal, a Kis-Balaton
tdszomszédsdgaban, a Zala folyé torkolatatol néhany
kilométerre fekszik. A Marcali-hat kialakulasa a
foldtoriénet pliocén idészakdban indult, az dn.
Pannon-belté homokos-agyagos liledéket hagyott
hatra. Erre telepiilt egy vastag pleisztocén kori
folyévizi hordalékanyag (a forrdsok szerint az Os-
Duna egyik 4dga rakott itt le térmelékkdpokat). A
pleisziocén masodik felében a szdrazza valo
hordalékkip anyagdt az erds szelek mozgattak, igy
észak-déli irdnyd buckasorozatok alakultak ki. A
kozségtdl keletre hizddd magas parthan a geologia
irant  érdekl8d6k tengeri kagylés rétegsorokat
ldthatnak. A Bokros-hegy északi nyllvanya koriil
(Balatonberény és Balatonkereszilr kozbtt) nagy
szamban talathatok kilonleges, agyagra
rakovesedett, tobb millié éves, legyez6formaju 2-8
cm nagysagu tengerikagylo-maradvanyok.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcié, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepilésfejlesztési koncepcid
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A telepiilés torténete

Balatonberény teriilete a régeszeti feltdrdsok taniséga szerint dsidék 6ta (cca, 6500 éve} folyamatosan
lakott hely. Mar az Ujkékor embere is megfordult e vidéken, és vannak leletek a bronzkorbd! is. A romaiak
nyomét is &rzi teleplilésiink: a Balaton medrében a hires régész Romer Fldris rémai kutat és téglakat talalt,
valamint a teleplilés més részérél rémai sirok és pénzérmék keriiltek eld.

A népvéndorlas egymast kévetd kultardinak jelenlétét bizonyftjdk azok a temetdk, melyekre szintén a
kozség foldjében bukkantak a kutaték. A X. szdzad elején a Dunantalt birtokba vevd magyar népesség
szintén lakéhelyéiil vélasztja a Balaton-part eme termékeny és biztonsagos részét.

A Tihanyl Apdtség 1055-ben kelt alapité levele szerint I. Andrds a bencések Szent Anyos monostorénak
ajandékozza Tihany szigetet, melyet a Balaton tava olel koriil. A hatarleirds sordn a Balaton somogyi
partjan az alapité levél felsorolja mindazokat a helységeket, amelyeket I. Andrds kirdly az apatsagnak
adomanyozott. Ezek kdzott szerepel Berend {Berénd) is.

Az 1082. 4prilis 29-én kelt hatarjérasi okiratban, amely I. LaszI6 kirdly parancsara a veszprémi képtalan
hirtokait veszi szamba, olvashatjuk ..."in villa Bereyn habet ecclesia terram ad lll. aratra Il., vineas, vam
honam, piscaturas in Balaton”...Tehét a hatéarjdras soran Berény mellett széntofoldeket, sz6l6ket és nagy
erdéket talaltak. A Balaton mellett jé halaszo hely volt.

Az egyhézi birtokvezetd szerepe lényegében a XI. szézad utdn is megmaradt, bér a Xil. szdzadban vannak
véltozasok. Megjelent ui. a nemzetségi birtok. Az Atyusz nemzetség Ban nev( tagja, - mar K&lmén kirdly
uralkoddsa végén — az Almadi Monostort békezli adomanyokkal latta el. Az emlitett adomdnyozé levelek
még két adomanyozésrél tesznek emlitést a nemzetség részérél. Ezekb8l megtudhatjuk, hogy az Atyusz
nemzetség birtokainak tdlnyomd része a Balaton északi partjdnak nyugati felére esik. A somogyi part
délnyugati szbgleténél pedig Berényt is emliti. Feltnd, hogy a birtokok egy része szerepel a Tihanyi
Apatsag 1211-i dsszefrdsdban, ezek azonban az 1221-i végrendeletb6l hidnyoznak. (Tekintettel arra, hogy
az akkori id8kben a falvak hatarai gyakran tébb birtokos kdzott oszlottak meg, feltehet, hogy az Atyusz
nemzetség egyes javai mar a XlI. szazad elején a Tihanyi Apatsag birtokaba mentek at.)

lgy a legrégebbi adatok szerint az Atyusz nemzetség altal alapitott Almadi Monostor birtoka Berény, a
tihanyi apatsag birtokdsszeirdséban is szerepel, tehat egyhazi birtok volt.

A széban forgé Almadi Monostoralapitd levele II. Istvan {1116-1131) kordban 1121-ben keletkezett,
melyben falunk Buren néven szerepel.

1348-ban a gordovai Fanchi csaldd a birtokos. A papai tizedjegyzékben Fanch-berény alakban fordul el6,
majd az 1563-as torok kincstari adélajstromban Fajsz-Berény néven emlitik, Az 1660. évi dézsmavaltsag
szerint Zsanké (Sanké) Miklés jészaga Berény (1660-1726). Majd gr. Harrach a foldesura (1726-1727)
falunknak, de mar 1727-ben el is adja a Hunyady csalddnak, (mas forrdsok szerint 1733-ban), s a legdjabb
id6kig (a nagyuri birtok dllamositasaig: 1948-ig) a birtokaban volt.

A kés8bbiekben egy 1875-ben késziilt szdmadasban taldlkoztunk a telepllés nevével, ahol Balaton Berény
alakban fordul elS. Egy 1914-ben kelt meghivén, a napjainkban hasznalt médon — Balatonberény — irtak
mar a keltezést. Tehdt Balatonberény &si telepiilés.

A telepiilés latnivaléi

A turistakat szdmos latnivald varja a kdzséghen. A romai katolikus templom az Anjou-korban, 1350 koriil
épiilt, a magyar gétika kevés fennmaradt épliletem|ékeinek egyike, amelyet a Hunyady csalad épittetett
0jja 1733-ban.

Szent Vendel szobrat 1793-han éllitotték fel.

A régi talpas hazban, az dn. Multhdzban a telepiilés torténetébe, hagyomanyos népmiivészetébe nyerhet
betekintést a latogatd.
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A Marcali hat legészakibb lankdin elteriils balatonberényi sz8|8hegyen évszazados hagyoményokra tekint
vissza a sz6l8termesztés és a borkészités. Mesebeli szépségli panordma vérja a majd kétszaz éves
miemlék pincék kozott az arra jarokat. A Csicsergh természetes fovenyes partjan mezitlab sétalva
gybnydrkodhetiink a naplementében,

A Kossuth Lajos utca 90. szam alatt, kézvetleniil a Mivel6dési Haz mogott egy szazéves rusztikus,
gerendds paraszthazban miikodik a Fest8haz. Immar 18 éve minden nyaron itt alkot Paal Valéria Eszter
északkelet-magyarorszagi festi-tandr, festémuvész, s idénként néhany festétérsa is.

A Henger-park a teleplilés kdzpontjdban, a Balaton-parton taldlhaté, az dllamalapitas, illetve Szent Istvan
megkorondzésanak 1000. évforduldja alkalmabol itt kerllt feldllitdsra B. Hegyi Lészl6 budapesti
szobraszmiivész alkotdsa, mely harom hajétestbél allé kompozicid.

Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc, valamint az ezeréves Magyarorszag hdseinek emlékmiive, 2006.
oktdber 23-4n, az 1956-os forradalom és szabadsagharc 50. évforduldja alkalmabdl kertilt felavatasra a
Henger-parkban, amely a kiilféldén él8 magyarok felajanlésébol Nyers istvén kezdeményezésére készllt
el.

A Téncsics és Szabadsdg utcdk sarkan tekintheti meg a latogatd a Szabadsag téri parkot. Gondozoit,
virdgos kirnyezetben keriilt feldllitdsra 1996-ban a honfoglalés 1100. évfordulojara kesziilt kopjafa.

2000. augusztus 20-an ugyanitt avatta fel kozséglink a magyar millennium alkalmabol Csikszentimre
testvértelepiilésiink dnkorményzatétol kapott emlékkeresztet. A keresztet Kenéz Lészlé balatonberényi
képzémiivész tervei alapjan készitették el erdélyi mesterek.

Egyéb turisztikai attrakciok

Az 5,5 hektaros naturista kemping, a naturista stranddal természetes kérnyezetben, nadasokkal tvezett
teriileten taldlhats, amely 2009-t6l a Balatontourist hélézatdnak tagja. Befogadoképessége 1600 f6. A
Balaton legnagyobb és legrégibb tradicidkkal rendelkezé naturista kempingje. A kempingben 117 db 80 és
120 m? kozotti parcella taldlhats, valamint a kézvetlenill a vizparton, illetve a kemping bejaratanal lévé
tertileteken 100 satorhely varja a latogatdkat.

Az ifjiségi tabor és erdei iskola szivesen fogadja iskoldk, gyermekek és ifjlsagi egyesiletek csoportjait,
kivalé helyszin osztélykirandulasok, taborok, erdei iskoldk, kerékpéros tirdzok szdmdra. A tabor a Balatoni
Bringakérat mellett taldlhato.

Kozlekedés

A telepilés logisztikailag jol megkozelithets: kozdton Budapest felsi az M7-es autGpélyan a
balatonkereszturi karforgalomig, onnan a 76-0s f6lton Balatonszentgytrgyig, illetbleg Letenye-
Nagykanizsa fel6l a 7-es szdmu f6dton, Keszthely felél a 71-es uton, valamint Zalaegerszeg fel8l a 76-os
f8Gton, és Sopron felél a 84-es, illetSleg a 71-es szdmu Gton, Vasuton a 30-as szam( Budapest-
Nagykanizsa vasuti févonalon. Autébusszal, a rendszeres jaratokkal, Marcali, Keszthely, Héviz, Budapest és
Zalaegerszeg feldl. Légikdzlekedés: Balatonberénytdl mintegy 15 km-re fekszik a sdrmelleki Héviz-Balaton
Airport, a Balaton térségének egyetlen nemzetkézi légiforgalmi kikotdje.

Ipar, kereskedelem
A teleplilésen szdmottevé ipar nincs, a lakossag tébbsége az idegenforgalombdl €s az arra épiils
szolgaltatasokbal &l.

A Berény nevii telepiilések taldlkozéjét minden évben mds-mas helyszinen tartjuk meg, a Magyarorszagon
taldlhaté 14 Berény nev( telepiilés koziil 13 telepiilés képviselBivel. Az els§ Gsszejovetelre 1994-ben
Vérosberényben keriilt sor.
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Testvérteleplilésiink az erdélyi Csikszentimre.

A telepllés honlapja: www.balatonbereny.hu

Onkormanyzati informdcids helyi kiadvény: Balatonberényi Tiikérkép, 2017. szeptemberét8l: Berényi
Hirlap '

Forras: www.balatonbereny.hu

A telepililés néhany fontos adata:

. kéizigazgatdsi teriilete: 26 km?
. jogallasa: kbzség

. jaras: Marcali

. megye: Somogy.

Balatonberény a Marcali Jarasban taldlhato, amelynek 2013-t61
a székhelye Marcali. Terlilete 904,24 km?, népessége 34 734 {6,
népsrlisége pedig 38 f6/km? volt 2013. elején, 2013. jilius 15-
én egy varos (Marcali) és 36 kézség tartozott hozza.

A Marcali jaras a jdrasok 1983-as megszintetése elétt is mindvégig [étezett, és székhelye az dllandd jarasi
székhelyek kijelGlése (1886) 6ta mindig Marcali volt.
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1. szamu tablazat - Lakonépesség szdma az év végén
= | (rsoo1) ..
2016 1102
2017 1088 -
2018 1049 - . 96,42%
2019 1118 o 10658%
2020 1244 B T
2021 n.a. =T T
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Lakénépesség
1400
1200
1000
806
600 -
400
200
D | F 1

2016 2017 2048 2018 2020 2021

A lakénépesség a telepiilésen lakéhellyel rendelkezd, de masutt tartézkodasi hellyel nem rendelkez6
személyeket jelenti.

A tablazatbdl lthatd, hogy a telepilés lakénépessége 2018. év ota folyamatosan nd, a pandémia ideje
alatt pedig jelentésen megugrott, mivel a nagyobb vérosokbdl sokan kbltéztek vidékre, a Balaton mellett
|évd falvakba.

16 /155



Ahogyan arrdl a Népszava mdr beszdmotit, az ingatlankézvetiték adatai alapjdn jelentdsen megndtt o
kereslet a balatoni ingatianok irdnt. A t6bbség a nagyvdrosokbdl menekiilne a tépartra a koronavirus el6l,
s ideiglenes otthonnak szdnja a megvdsdrolt nyaraldt, dm oz elmdit évben a Beliigyminisztérium lakossdgi
statisztikdja alapjén sokan véglegesen lekdltéztek és bejelentkeztek a balatoni telepiilésekre. Az adatok
azt mutatidk, hogy ardnyaiban a té délnyugati medencéjében, az északkeleti, Veszprém-kazeli falvakban,
valamint Badacsony kérnyékén nétt a leginkdbb a népesség: a hdrom legfelkapottabb teleptilésnek
Orvényes, FelsGérs és Balatonmdriafirdd szdmitott, de ardnyaiban Abrahdmhegyen, Aszdfén,
Balatonrendesen, Balatonedericsen, Alsédrsén, Balatonberényben és Balatonkereszturon is tébb mint 3
szdzalékkal emelkedett 2020 jonudria és oz idén év eleje kdzétt az dffandd lokosok szdma. A
Belligyminisztérium statisztikdja alapjdn Osszesen tébb mint ezer fével, 0,7 szdzalékkal ndtt a 45, érintett
telepifés népessége, ami elsére nem tinik soknok, de a tdparti teleplilések lekossdga eddig az orszdgos
dtlagndl is gyorsabban dregedett és fogyott.

Forras: https://nepszava.hu/3114596_a-balatonra-menekultek-a-virus-elol
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2. szamu tablazat - Allandé népesség Bsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

49,33% ! 50,67%
1,25%

| 4,26% | 4,26%
0,83% | 0,75%
24,12% | 23,46%
4,76% | 5,18%
 [15,36% [ 17,03%

Alland6 népesség szama {férfiak TS 004, n6k TS 006)

0-2 évesek (Bsszes szama TS 008, aranya TS 009)
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n8k TS 012, aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nSk TS 016, ardnya TS 017) :
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n8k 75 020, ardnya TS021) | 289 | 281 |
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; ndk TS 024, ardnya TS025) | 57 | 62 |

65 év feletti {férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029) | 184 | 204

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa

@ '0-14 évesek

B 15-17 dvagel
1 18-59 dvesek
A9% B 50-64 évasek

B 55 v feleltiel!

Allando népesség - niik életkori megoszldsa

8 '0-14 dvesek

B 15-17 bvesek
#1859 évesek
A46% ® 60-64 évesek
H 65 év feletilel!

A demogréfiai folyamatok vizsgdlatanal tovabbi fontos jelz6szam, a népesség korcsoport szerinti
megoszlasa.
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Az adott terileten bejelentett lakéhellyel {(allandé lakdssal) rendelkezé személyek tartoznak a bejelentett
allandd népesség kbrébe.

Az allandé népességen beliil a n6k ardnya 50,67 %, a férfiaké 49,33 %, tehat az orszégos tendencidahoz
hasonldan telepiilésiinkdn is a ndk vannak tébbségben.

Az 4llandé népességen belll a 18-59, és a 65 év felettiek szdma a legmagasabb. A nék ardnya a 15-17, és a
18-59 évesek kivételével magasabb, mint a férfiaké, de csak kismértékben, a 0-14 évesek esetében pedig
a nék és a férfiak ardnya egyforma,

Az dllandé népességgel kapcsolatban (bejelentett allandd népesség) megjegyezendd, hogy sokan
jelentkeznek be abbdl a célbél, hogy kevesebb helyi adét kellien fizetniiik, de ténylegesen nem a
telepiilésen élnek, igy a szocialis szolgéltatdsokat és elldtdsokat sem a teleplilésen veszik igénybe.

3, szamui tablazat - Oregedési index

es kordi allands:

Foa

ma {fé

348,98%

338,83%

364,71%

380,39%

401,98%

372,97%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index {%)

410%
400%
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370%
360%
350% -
340%
330%
320%
310%
300% -

0is 2017 2018 2019 2020 2021

Az dregedési index azt jelzi, hogy 100 f8 14 év alattira mennyi 65 éven felili f6 jut. Ez az index
megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemz6: amennyiben 100 alatti az index, akkor
talstlyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet. Ha az index 100 felett van, akkor a
65 év felettiek vannak tébben, és a telepiilés eiéregedd.

A téblazatbdl jol [athato, hogy telepllésiinkdn az dregedési index 338,83 — 401,98 % koz6tti, tehat ez azt
jelenti, hogy haromszor-négyszer annyi idés ember él a teleplilésen, mint gyermek.

A 65 év felettiek szama folyamatosan emelkedik, a 0-14 évesek szama 2019-ig emelkedett, majd 2020.
évben 1 fével csékkent, 2021, évben pedig ismét nbvekedésnek indult.
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2012 6ta a 65 év felettiek szdma mintegy tizezerre! nGtt a Balaton kdrnyékén: 2012-ben 51 ezren, mig
tavaly mdr 61 ezren laktak a td kérnyékén. A 18 év alatti fiatalok széma stagndl, az aktiv kortok (18-64)
szémuo pedig folyamatosan csdkken — irta az ESPON (Eurdpal Terliletfejlesztési és Kohézids Megfigyeld
Hdldzat) atkalmazott kutatdsi program tavalyi idékdzi jelentése.

Az idBsek ardnya a té partjdn dtlagosan 25,1 szdzalék, mig néhdny helységben, példdul Balatonberény,
Balatongydrok, Révfiilép, Abrahdmhegy vagy Balatonszepezd teriiletén és a flirdévdrosokban, vagyis
Hévizen és Zalakaroson a 30 szdzalékot is meghaladja.

Forrds:  https://qubit.hu/2022/09/05/amikor-vege-a-szezonnak-a-nyaralok-hazamennek-a-nyugdijasok-
maradnak-a-balatonnal

Balatonberény telepiilésszerkezete elsregedd, a haldlozasok szama magas, a szilletéseké alacsony.
Esélyegyenl6ségi szemponthél ez ugy értelmezhetd, hogy az iddsek fokozottabb ellétdséra van sziikség.

4, szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

Allandé oda-, és 1000 allandg

2016
2017
2018
2019
2020 108,38
2021 n.a.
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Magyarorszagon a bejelentkezések és kijelentkezések alapjan rendszeresen gy(jtott adatokbdl lehet
kiszamalnl az odavandorlasi és elvandorldsi ardnyszdmokat: az odavandorldk, itletve elvédndorlék szamat a
teleplilés teljes népességéhez viszonyitjuk, és ezrelékben adjuk meg.

(X
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Az odavandorlasi és elvandorldsi ardnyszam kiilénbsége a belsé vandorlasi egyenleg, amely azt mutatja
meg, hogy egy adott telepiilés népessége valamely évben hény ezrelékkel nétt vagy csdkkent a belsé
vandorlas kbvetkeztében.

Ha a kilonbtzé ,tlpusy” véndorlasokban (&llandd véndorlas, ideiglenes vandorlds, ideiglenes
visszavandorlds, illetve 6sszes belféldi vandorls) résztvevdk szdmat elosztjuk a népesség szamaéval, és
kivetitjiik Sket ezer lakosra, megkapjuk a nettd belsé vandorlasi ardnyszdmot.

Ez az adat az adott telepiilés vonzerejét mutatja: ha pozitiv az egyenleg, akkor az odakoltézés, ha negativ,
akkor az elvandorlas jellemz6. 2018, évben az elvandorlds, a tobbi évben viszont az odakohozés
jellemezte a telepiilést, amely 2021. évben kiemelked8en magas volt.

5. szamu tablézat - Természetes szaporodas

2016 -13,70
2017 -10,96
2018 -5,62
2019 -12,00
2020 -6,77
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlordsok kiilénbbzetének
1000 lakosra vetlftett szédma {F8)

o OEL

A népesség alakuldsat — a vandorldsoktdl eltekintve ~ a szliletések és halélozasok szdma és ezek egyenlege
szabja meg. Ez az (n. természetes szaporodds, amely tehdt az élveszilletések és a haldlozasok
kiltinbdzete.

A természetes szaporodds torténelmi perspektivaban tobbnyire pozitlv értékii (az élvesziiletések szama

meghaladja a haldlozasokét), ezért a demografiai terminologiaban a természetes fogyas is beletartozik a
természetes szaporodas fogalomkérébe, csupan az elfjele negativ.
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A természetes szaporodds nyers aranyszama a természetes szaporodds abszolit szdménak a lakossaghoz
viszonyitott ardnyat mutatja 1000 lakosra szamitva. Altaldban éves iddszakokra szamitjuk.

A tablazat adatai szerint a haldlozdsok szdma magasabb, mint a sziiletéseké, amely szintén a telepilés
eldregedését mutatja.

74

Ertékeink, kiildetésiink

Esélyegyenldségi programunk elkészitése sordn arra toreksziink, hogy a telepiilésen él8 6t célcsoport:

- mélyszegénységhben &l8k és romak,

- nék,

- gyermekek,

- idbsek,

- fogyatékossdggal él6k
esélyegyenldségének megvaldsitasat el6mozditsuk, az egyenld bandsmod feltételeit biztositsuk.
Helyi Esélyegyenl@ségi Programunk (tovabbiakban: HEP) &sszedllitdsakor mér az el6készités fazisatol
kezdve arra toreksziink, hogy a programterviink valés problémakon és igényeken alapuljon, a
kimunkaldsra keriil6 intézkedési terv realis szilkségletek kielégitésére irdnyuljon. Ennek érdekében a
lehetd legszélesebb kor(l szakmai partnerség kialakitasara téreksziink az esélyegyenlfségi célcsoportokkal
foglalkozd &llami, dnkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetekkel Ugy a program kidolgazasa, mint annak
megvaldsitasa soran.

| célok . B

A Helyi Esélvegyen|8ségi Program gifogo célia

Balatonberény telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenl6 banasmad, és az esélyegyenlbség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgéltatasokhoz térténd egyenld hozzaférés elvet,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciémentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatés teriiletén a helyzetelemzés
sordn feltért problémak komplex kezelése érdekében szikséges intézkedéseket. A kdznevelési
intézményeket — az ovoda kivételével — érint§ intézkedések érdekében egylttmikddik az
intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

A telepiilésen él6 hatrdnyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé {més telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv megalkotdsa, a

helyben érintett szerepl6k bevonasdval, sziikség szerint a telepiilések kézotti egylttmiikddések
kialakitasaval.
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A HEP helyzetelemzd részének célia

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl8ségi szempontbol fokuszban lévd célcsoportokba tartozok szdmat és aranyat, valamint
helyzetét a telepliiésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan dttekinteni a szolgdltatasokhoz torténd
hozz&férésik alakulasat, valamint feltérni az ezeken a teriileteken jelentkez& probiémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlfséget elésegits feladatokat, és azokat a
terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bénésméd érdekében.

A célok megvaldsitésdnak lépéseit, azok forrdsigényét es végrehajtasuk tervezett ltemezését a HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célia

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitésa
szempantjébol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozdsokhoz kapcsolédé kommunikéciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyuttm(kodési rendszernek a feldllitasét, amely a
programalkotds és végrehajtas sorén biztositia majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelds, kiigazitds tdmogatd strukturélis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzd kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelenibsége

A HEP-ek nem csupdn a felzdrkozasi stratégia telepiilésszint( megvaldsitasdnak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormdnyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehet8séget a korményzati célok térsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez tbrténd csatlakozasra és
forditott irdnyban az alulrgl felfelé térténd informacicaramlasban is lehetdséget biztositanak a
telepiilésszint(i elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi,
esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédoan.

| A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) J
ri. Jogszabalyi hattér bemutatdsa J

zrr

1.1 A program készitését el8ir6 jogszabalyi kdrnyezet révid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. médositasaval bekerilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszig az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld bandsmédrdl és az esélyegyenl@ség
clémozditasarel szold 2003. &vi CXXV. térvény (tovAbbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a tdrvény végrehajtasi rendeletei,

» a helyi esélyegyenlBségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlBségi
mentorokrél” sz616 321/2011. {XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjal” fejezete és 2021.06.30-i modosftdsa

= a Belligyminisztérium honlapjén megjelent , MODSZERTANI UTMUTATO a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program felilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk,
killonas figyelmet forditva a

= aMagyarorszag helyi 8nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.)
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m  aszociélis igazgatdsrdl és szocidlis elldtdsokrdl sz616 1993, évi lll. torvény {tovabbiakban: Szt.)

= a foglalkoztatds el8segitésérél és a munkanélkiliek elldtdsardl szold 1991, évi V. tdrvény
(tovahbiakban: Flt.)

= anemzetiségek jogaird! sz616 2011, évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

® gz egészségligyrdl szélo 1997, évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.}

" agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997, évi XXXI. térvény ({tovdbbiakban:
Gyvt.)

* anemzeti kdznevelésrél sz6ld 2011. évi CXC. térvény {tovdbbiakban: Nkntv.)

el8frasaira.

2, Stratégiai kbrnyezet bemutatésa

A felzdrkozés politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzdrkozasi Stratégidt [1430/2011. {XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kdvetkezd 10 évre
alapozza meg a felzarkdzds-politika {6 iranyait,

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjuisdgi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

NGk és Férfiak Tarsadalmi EgyeniGségét ElGsegitd Nemzeti Stratégia (2010-2021)
{désiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossdgligyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzérkdzas politika helyi szintti
részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzdrkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium Osszefogdsaban
késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Terliletfejlesztési Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § {2) bekezdése értelmében a programalkotdas sordn gondoskodni kell a HEP és a telepiilési
dnkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciék, tovdbbda a kiznevelési
esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia antiszegregacids célkit(izéseinek ésszhangjaral.

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepllési &nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

(K&ltségvetési koncepcid, Gazdasdgi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepliiésfejlesztési
stratégia, Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepciod sth.)

Balatonberény Kdzség Onkormdnyzati Képviseld-testlilete a telepiilés adott évre vonatkozo kbltségvetési
koncepcidjat minden évben elkészitette.

Balatonberény Kézség Onkorményzati KépviselS-testilete a ciklusprogramjait az adott valasztési ciklusra,
a hosszu tavi fejlesziési elképzelésekrdl elfogadta.

Balatonberény Kézség Onkorményzati Képviseld-testiilete az adott ciklusra vonatkozd gazdaségi
programjat elfogadta. A gazdasagi program elkészitésének célja, hogy az 6nkormanyzat képviseld-
testiilete a ciklus id6tartama alatt egy egységes, el6re meghatarozott célrendszer szerint mikédjon,
fejlédjon.
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Balatonberény Kézség Onkorméanyzata szabdlyozasi és telepiilésszerkezeti tervvel rendelkezik.

Koncepciok:
- Balatonberény kézség idegenforgalmi marketing terve
- Balatonberény kozség telepllésfe]lesztési koncepcidja 2016-2030.
- Balatonberény Kézség Onkorményzat sportkoncepcidja
- Balatonberény kozség gazdasagi programja
- Telepiilésfejlesztési Stratégiai Program 2020-2024.
- Balatonberény kozség kozbeszerzési terve 2020-2021,

A Balatonl Szocialis Tarsulas telepiiléseinek vonatkozdsaban a szolgaltatéstervezési koncepcid 2021-2022.
évekre elkészilt.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapesolddasainak bemutatésa

Marcali Térség Foglalkoztatasi Stratégidja 2017-2021.

A stratégia célja, hogy irdnymutatdst adjon a foglalkoztatds terén meghatérozé szereplSk részére a
marcali térség foglalkoztatasl szinvonaldnak novelése, annak az orszégos &tlaghoz valo kozelitése,
valamint az inaktivitds és a munkanélkilliség mérsékiése érdekében. A stratégia tartalmazza azokat a
kitérési pontokat, amelyeket a Foglalkozatasi Paktum aldiréi kézds célnak tekintenek, és amelyek
megvalésitdsanak segitése a paktum menedzsment szervezet feladata lesz.

A Marcali Kistérségi Tobbcéld Tarsulds tdrsuldsi megéllapodasa alapjan, az abban résztvevd
Bnkorményzatok képviselé-testiiletet a kézos céloknak megfelel6 hatékony és eredményes tevékenység
érdekében a megéllapodasbhan rogzitett eljardsban és maédon szervezik, oldjak meg és hangoljék dssze a
telepiilési nkorményzatok aldbbi feladatait, hataskoreit:

- teriletfejlesztés,

- egészségligyi- és szocialis ellatas,

- csalédd-gyermek- és ifjusagvédelem,

- oktatds és nevelés,

- sport feladatok,

- pedagogiai szakszolgalati feladatok,

- kdzmiivelSdés, kozgyljteményi tevékenység,

- szolgéltatas-szervezési feladatok,

- természet- és krnyezetvédelem,

- vizgazdalkodas,

- telepuléslizemeltetési feladatok,

- kbzrend- és kdzbiztonsaggal kapcsolatos feladatok,

- belsé ellenérzés,

- foglalkoztatas,

- gazdasag és turizmusfejlesztés, valamint idegenforgalom.

A Balatonszentgybrgy Kornyéki Onkormdanyzatok Tarsuldsanak tagjai az alabbi telepiilések

Onkormanyzatai: Vérs, Tikos, Hollad, Balatonberény, Balatonszentgyérgy, Sz6kedencs, Fényed, Szegerdd.
A Balatoni Szocidlis Tarsulds a gyermekjoléti, a csalddsegitd és a szocidlis alapellatassal kapcsolatos

dnkormanyzati feladatok ellatésédra jott létre (tagjai: Balatonberény, Balatonkeresztir, Balatonmariafiirdd,
Balatonszentgydrgy, Fényed, Holldd, Szegerdd, Tikos, Vors, Székedencs).
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Az egészségligyi elldtdsra vonatkozd tarsulasi megallapodasol:
- aKézponti Orvosi Ugyeletre 2014-t8l Keszthely,
- aVeédodndi Szolgalat feladatainak ellatdsdra — Balatonberény, Vérs,
- afogorvosiszolgaitatas biztositasara — Balatonszentgydrgy,
- ahaziorvosi ellatdsra — Balatonberény, Vors,

Marcali Varos Onkorményzata a sikeres pdlydztatdst és szerzfdéskdtést kovetSen 2015, méjus 1-t8l
kezdte el megvaldsitani az AROP-1.A.3.-2014-2014-2015. azonositészadmu, ,Teriileti egyiittm(ikadést
segitd programok kialakitdsa az Snkormanyzatoknal a konvergencia régidkban” cim( pélydzatban
meghatédrozott kotelezd és 6nként vallalt feladatokat.

Az ,Esélyt mindenkinek” cim{ projekt megvaldsitdsahoz csatlakozott a jards 6sszes (harminchat)
telepiilése, amelyet az Egyldttm(kidési megallapoddsok hitelesitenek.

2.3 A teleplilési &nkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenl@ség szempontjdbdl relevans
adatok, kutatasok dttekintése, adathianyok kimutatasa

A kutatés sordn felhaszndituk:

- aTelR-t (Orszégos Ter(iletfejlesztési és Terliletrendezési Informacids Rendszer),

- a KSH és a Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgélat adatbazisait és kutatdsi anyagait,

- anevelési-, &s oktatasi intézmények, valamint az dnkormanyzati intézmények adatait,

- tovabba az Alapszolgéltatasi Kbzpont valamint a Gyermekjoléti és Csaladsegits Szolgdlat adatait.

3. A mélyszegénységben éldk és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A mélyszegénység fogalma a Tarsadalmi Megujulas Operatlv Program (TAMOP) , Kéztsségi felzdrkéztatds
a mélyszegénységhen éI6k integricidjaért” cim( palyazati felhivas szerint a kovetkezé:

JAzokat g kizdssdgeket, amelyek mélyszegénységbe siillyedtek a nagyon alacsony iskoldzottsdg és
foglafkoztatdsi rdta, erds telepiilési, lakddvezeti térségi koncentrdcic és szegregdcid, oz ezekbd! kivetkezé
stilyos szocidfis deficit és g hdtrdnyos tdrsadaimi helyzet djratermelfdésének nagyon nogy valdsziniisége
fellemzi.”

3.1 J6vedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamti tablazat - Jovedelmi helyzet

ﬁz.i._'li:‘a i0,-:1I'.-7m

"sévlié ta'rt_dzék,

millié forintos

“az dllandé nép
. 5

2016 44,52 46,35

2017 42,74 43,42
2018 44,55 38,81
2019 41,32 35,35
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A 3.1. szAmu téblazat a jovedelmi helyzetet mutatja. Az SZJA adéfizet@k széma az éllando népesség 44,55
— 41,32 %-a, az SZJA addfizetdk kézul a 0-1 millié forintos jévedelemsavba tartozok az dllandd népesség
46,35 — 35,35 %-4t teszik ki. Az SZJA adéfizeték szédma hullamzé tendenciat mutat, a 0-1 millié forintos
jovedelemsdvba tartoz6k szama viszont 2016, 6ta folyamatosan csikken.

3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integrécio

A HEP 1. szamu mellékietében elhelyezett téblazatokba gy(ijtétt adatok, valamint a helyl dnkermanyzat a
foglalkoztatéds eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl sz616 1991. évi IV, torvény (tovabbiakban:
Flt.) és a Métv-ben foglalt feladatai alapjén telepliléstinkre jellemz8 foglalkoztatottsdgot, munkaer&-piaci
lehet8ségeket kivanjuk elemezni az elmlt évek véltozdsainak bemutatasaval, a killénbézé koroszidlyok,
illetve nemek szerinti bontashan. Az elemzést ésszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1, szam tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint

ivintarot s
6 népességben a 15

2016

2017

2018

2019

2020

2021

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

18

27 /155



Munkanéllcdiliség nemek szerint
&,00
7,80
6,00 -
5,00
4,00
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2,00
1,00
0,00

2018 2017 s 0.8 2020 2021

w Ferfigloardnya @ Nk ardnya
(TS 033) (T5054)

A fenti adatok arra mutatnak rd, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen ardnyu a nyilvdntartott
4llaskeres6k szama, ez miként véltozott az elmilt években, illetve, hogy milyen az ardny a férfiak és ndk
kézott a vizsgélt teriileten.

Allaskeresé az a személy, aki:

o munkaviszonyban/véllalkozéi jogviszonyban nem all, vagy vallalkozéi jogviszonyat a jogszabalyban
meghatarozott médon sziinetelteti és egyéb keresStevékenységet sem folytat - ide nem értve az
alkalmi foglalkoztatasnak min&siilé munkaviszonyt és a nevelGsziil6i foglalkoztatas! jogviszanyt -,

« oktatasi intézmény nappali tagozatan nem folytat ta nulményokat,

o oregségi nyugdijra nem jogosult, valamint megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban,
rehabilitaciés jaradékban nem részesiil,

o munkét akar és tud véllaini, a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezik,

¢ a miel6bbi elhelyezkedés érdekében a jardsi hivatal foglalkoztatdsi osztalydn nyilvantartasba
veteti magat és

o ajarasi hivatal foglalkoztatasi feladatokat ellato osztalyaval egylittmikodik.

A fenti tablizatbsl lathatd, hogy az allandd népességen belil, a 15-64 évesek krében mind a férfiak,
mind pedig a nék ardnya hulldmzo tendenciat mutat, A férfiak ardnya a 2019-es évet kivéve, valamennyi
vizsgalt évben magasabb, mint a ndke, Ssszességében a nyilvantartott alldskeresék arany 4,24 — 6,12 %
kozdtt mozog.

2020 tavaszatsl, a koronavirus jarvany id8szakaban ugyancsak megnovekedett a munkanélkiiliek szama,
tobb vidéki cégnél is csoportos létszamleépitések voltak, a vendéglaté-ipari helyek bezartak, amely
kozrejatszott a munkanélkiiliek szdmanak névekedésében. Az online oktatds miatt, valamint az ovodak és
bdlesédék bezardsa miatt sok szlil§ sziineteltette a munkavégzesét. Home office, vagy tdvmunka csak ott
volt megoldott, ahol a technikai hattér ehhez biztosftott volt, vagy a munkaltaté ehhez hozzajérult.
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3.2.2. szamu tabladzat - Nyilvéntartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

_ Nyilvantartott
20 éves, vagy az alatti Fé
(TS 037) o 0,008
, F& 2,00
21-25 év (TS 038) % T 6,67% oy
F& 4,00
26-30 év (TS 039) - ERT R
. Fé 1,00
31-35 év (TS 040) . SHEET
36-40 év (TS 041) Fé | 200 | 000
% 16,67% | 0,00%
. F& 3,00
41-45 év (TS 042) ” 5.0
46-50 év (TS 043) F6 300 | 3
% 10,00% | 17,78% | &
. F& 3,00
51-55 év (TS 044) % 6% 1%
3 F& 5,00 4,00
56-60 v (TS 043) % | 1081%| TAndh 110% | 1043%
61 éves, vagy afeletti (TS 046) A e 5’,90 —1— 5’00 8'00 _ - 15’09 . 1400
% - 14,29% | 19,51% 33,33% | 40,00%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A foglalkoztatdsi adatokat vizsgdlva, fontos informécié a regisztralt munkanélkiliek korcsoport
szerinti Hsszetételének vizsgalata.

A nyilvantartott allaskeres8k szama a vizsgdlt években hulldmzé tendencidt mutat, 2018, és 2020.
években viszont kiugréan magas 41, és 45 f&vel.

A nyilvantartott lldskeresék szama, korcsoportos megoszldsa nagyon valtozatos, mint az a tablazat
alapjan is lathatd:

A 20 év alattiak szama cskkens tendenciajd, 0-2 f6 kozOtti.

A 21-25 évesek kozott 1-5 f6 a nyilvantartott allaskeresd.

A 26-30 évesek kozott 2-4 f6t, a 31-35 évesek kozott 1-4 f6t tartanak nyilvan.

A 36-40 évesek esetében 1-5 8, a 41-45 évesek kozott 2-4 8, a 46-50 évesek kozétt viszont mér 2-8 & a
nyilvdntartott alldskeres6k szama.

Az 51-55 év kdzottieknél 2-6 8, az 56-60 éveseknél 4-6 8, a 61 éves vagy afelettiek esetében 5-15 f6 az
dllaskeresSk szama.

A fentiek alapjan, foglalkoztatas szempontjdbdl hatranyos helyzetlek kozé sorolhaték a nyugdij elStt alio
korosztalyok.

Meg kell emliteni azokat a helyi lakosokat is, akik kilféldon véllalnak munkat, elsGsorban a téli
siszezonban, majd azt kévetSen, amint hazaérkeznek, beregisztralnak, mint munkanélkiliek, majd ha
ismét munkat talalnak, akkor kijelentkeznek, tehét figyelembe kell venni a ki-, és bejelentkezéseket is.
Ugyanez jellemzé a véllalkozdk tobbségére is (beleértve a csaladtagokat is), akik a szezonon kiviili
id&szakban regisztralt munkanélkiliek, vagy szintén kiilfoldén véllalnak munkat,

Telepitésiink lakoi elsésorban: Ausztridban, Németorszaghan, Svéjcban, Olaszorszagban, Anglidban,
(rorszdgban és Olaszorszdgban véllalnak munkdt. Nem csak a kézépiskolabol kikeriilt fiatalok
helyezkednek el kiilféldén, hanem a kozépkorosztaly is szép szammal. Elsésorban a kereskedelemben, a
vendéglatoiparban dolgoznak, betegdpoldsi munkat végeznek, gyermekfeligyeletet vallalnak, sth.
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Nyilvdantartott dlldskeresé korcsoportok szerint

40,005 -

B0 00%

EOLO00% Ba-60 éyv (TS 045)

46-50 dy {TS 943}
10,00% F6-40 dy (T D41}
0,00% -~ 26-30 &y (TS 0T8)
) A Sves, vagy az alatli..
20162017 3018 5049 5
U2 9071
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3.2.3. szam tabla - A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott dllaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb ideje

_regisztralt munkanélkuliek aranya
S asosTia gl

2016 7 21,62

2017 22,86 25,00
2018 26,83 45,45
2019 26,67 50,00
2020 35,56 31,25
2021 57,14 40,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkailgyi Hivatal

180 napna! hosszab idefe dlldskeresdk

2021 i
2EED
2014
2018

[oamy

2416

i

0,00 10,00 20,00 36,00 40,00 50,00 50,00

B Hdlk arénya a 180 nopon b reglsztdloal kBzStE @180 napndl régebh 6fa regisztrdly

A tartds munkanélkiitiek, azaz a 180 napnal hosszabb ideje regisztrélt dlldskeresék aranya sajnos 21,62 —
57,14 % kozétti, ebbd! a nék aranya 2016-2019. évek kizétt folyamatosan nd, 2020. évben csdkken, majd
2021. évben Ismét jelentsen nétt. 2019. évben a 180 napon tul nyilvantarott dlldskeresékon beliil a nék
aranya 50 %-os.

A tartés munkanélkiiliek %-os aranya 2021-ben kiemelked&en magas volt, mintegy 57,14 %.

Az dtlagos dlidskeresési idd hosszabboddsdtd! kordntsem fiiggetleniil a tartésan munkanélkiiliek szdma is
jelentéset ugrott: kozel 13 ezer fével tdbben nem talditak tébb mint egy éve munkdt 2021-ben, mint 2020-
ban. A szém mdr csak azért is meghdkkents, mert kézben a munkanélkilliek szdma tébb mint 51 ezer fével
csékkent. 2022-re Magyarorszdg tébh mint 40 jdrdsdban minden mdsodik munkanélkili egy évnél
hosszabb idd algtt sem tud ethelyezkedni. 2021 janudridban még csak a munkanélkiliek 28%-u volt
tartdsan munkandikiili. Egy évvel késibb ez az ardny mdr 39,7%.

Forrds:  https://atlatszo.hu/adat/2022/02/04/jelentoset-ugrott-a-tartosan-munkaneltkuliek-szama-2021-
ben/
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatotisaga;

3.2.4. szam tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott éllaskeresék szdma iskolai végzettség szerint

2016 37
2017 35
2018 41
2019 30
2020 45
2021 35
Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A regisztralt munkanélkiiliek / nyilvantartott alldskeresék koziil a 8 dltalanosnal alacsonyabb iskolai
végzettségliek szama 2016-2020. évek koz6tt stagndl, 1 6, 2021. évben viszont méar 0 8.
Az altaldnos iskolai végzettséggel rendelkez6k szdma 9-17 f6 kdz6tt mozog. Elhelyezkedésiiknél tovabbra

is gond

A 8 dltalénosnal magasabb iskolai végzettségliek szdma 19-35 6 kozotti, amely azzal magyarazhaté, hogy
nem vallalnak el akdrmilyen munkat, igyekeznek a végzettségiiknek megfeleld munkakdrben

Regisatrilt munkanéikilliek szdma Iskolal végzettség szerint (f8)

2016 017 2018 018 2020 2021

® 8 dlaldnosndl alacsonyabh B8 dltaldnes B8 dltalanosndt magasabh

ot okoz a végzettség és a szakmai kompetenciak hidnya.

elhelyezkedni.

A tablazatbél jol lathato, hogy 2018-ban és 2020-ban a regisztrélt munkanélkiliek szama kiemelked&en

magas.
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A munkanélkiliek szdma és a munkanélkiiliségi rdta 2018-ban térténelmi mélypontra sillyedt. Fves
dtlagban 172 ezren mindsiiftek munkanélikilinek, ami 3,7%-0s, az unié egyik legalacsonyabb
munkanélkiiliségi ratdjdt jelentette,

Forras: https://www.ksh,hu/docs/hun/xftp/idoszaki/mpf/mpf1812.pdf - Munkaerépiaci folyamatok 2018.
V. negyedév

2018. évben, a legrosszabb helyzetet Somogyban mérték, ahol a tiz szdzalékot kzeliti a munkanélkilisegi
rdta, egész pontosan 9,3 szdzalékot mért a KSH. Majdnem ezen a Szinten dil Szabolcs-Szatmdr-Bereg
megye is, ahol 9,2 szdzalék nem dolgozik. A harmadik legrosszabb helyzetben Baranya van, ott 81
szdzalékos a munkanélkiiliség.

Forras: https://74nuI!anulla.hu/cikkek/2018/07/12/mindegyik—megyeben—konnyebb-munkat-talalni—mint—
halunk-somogyban-a-legnagyobb-a-munkanelkuliseg.html

2020 elsé hdnapjaiban, Eurdpdban is megjelent és gyors temben kezdett terjedni a koronavirus okozto
betegség, amit a jdrvdnyligyi hatdsdgok Magyarorszdgon mdrciusban mutattak ki. A koronavirus-fertézés
terjedése elleni védekezés érdekében tdbb olyan intézkedés is sziiletett, amelyek heti szinten is jelent8sen
befolydsoltdk a munkaerépiaci folyamatokat.

2020 1. félévében a foglalkoztatottak dtlagos létszdma o 15-74 éves népességben 4 millid 437 ezer {6 volt,
67 ezerrel kevesebb, mint az eldz8 év azonos id8szakdban. A foglalkoztatds szintfe dprilisban voit a
fegalacsonyabb, majd a korldtozd intézkedések felolddsdval pdrhuzamosan fokozatosan emelkedett o
létszém, juniusban a szdmuk mdr elérte a — jdrvdnyt és a korldtozd intézkedéseket megeldzd — jonudri
gricket,

A munkditaték egy része dtmenetileg szineteltette a tevékenységét dolgozdik munkaviszonydnak
fenntartdsa mellett, ami tébb mint 73 ezer munkavdlialct érintett a Ii. negyedévben. A digitdlis oktatdsra
vald dtdlids, valamint az dvoddk, bdlcsddék bezdrésa miatt sok sziil6 kénytelen volt sziineteftetni a
munkavégzést. Sokan fizetett vagy fizetés nélkiili szabadsdgra mentek, a szabadsdgon és a
betegszabadsdgon 1év8k szdma dupldja volt az el6zd év ozonos iddszakinak. A tdvolmaradds
legjellemz6bb okaként 101 ezren a koronavirus-jdrvannyal dsszefiiggd egyéb okot jelditék meg.

Forras: https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/m pf/mpf202/index.html

¢} kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatdshdl az elsdleges munkaerbpiacra torténd atlépés
lehetfségei;

3.2.5. szamii tablazat - Foglalkoztataspolitika

2016 4] 32

2017 36 31
2018 23 13
2019 17 13
2020 36 14
2021 19 16

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

24

33/.155



Aktiv foglalkoztataspolitilal eszkizbkhel timogatottal
és kozfoglatkoztatottak szdma

2015 2017 2018 20018 0 2821

e Al Fog halleaziatds-potitikal eszhBziklal timagatottak

v (G gl ozottok dves dlfaga

Az aktiv foglalkoztatdspolitikai eszk&zék, amelyek a foglalkoztatas elfsegitésére szolgdlnak a kévetkezék:
munkaer-piaci képzés / &atképzés, munkanélkiliek véllalkozéva valdsdnak tdmogatédsa, kézhasznii

foglalkoztatas,

foglalkoztatast

hévité  bértdmogatas,

8nfoglalkoztaték munkahely-teremtésének

tdmogatdsa, jarulékok atvallaldsa, palyakezdék tamogatdsi formdi, rehabilitdcids alaprészbél adhatéd
tdmogatdsa, részmunkaidfs foglalkoztatds tdmogatdsa, intenziv dlldskeresés tamogatdsa.

Az aktiv foglalkoztataspolitikai eszkéztkkel foglalkoztatottak szama 2016-2019. évek kdzott csokkenést
mutat, akdrcsak a kozfoglalkoztatasban részt vevék éves 4tlaga, majd 2020. évben mindkét adat ndtt,
2021. éviben pedig ismét csOkkent.

| Balatonberény !

Somogy megye
Marcali jards

12013, | 2014. | 2015. | 2016. | 2017. | 2018.

.| 2020. | 2021
év || v | év | év I év || év | & | év -

202201 -05. hé

i

“ Hosszabb
Jid&tartamu
ikozfoglalkoztatas

|tdmogatésa

#0rszégos
kﬁzfoglalkoztatésié
{program :
#tamogatasa

Jdrasi startmunka !
|mintaprogram |
tamogatasa

Gsszesen

24

-- Szociélis jellegd
program :

Mindosszesen -

T

Kozfoglalkoztatdsi
mutatd

14,14% 13,50% |3,70% |4,72% |4,63% |1,88% |2,08% |2,11% |2,11%’
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; Ellatasban nem
1 részesilé 1
: 24 i

alléskeresdk ; 4 26 22‘;

széma zardnapon -

19 14) 12 12| 19 12 11

4 Alldskeresési
|ellatésban : , ; |

rdszesiild ' 9. 8 12! 8, 12 11 137 21] 20 20
|4llaskeressk ‘ : 5 ;
‘|szédma zarbénapon

|Foglalkoztatést
|helyettesits

|témogatdsban
i részeslilé : :
éllaskeresok a
érénapon | :

23| 16| 12| 8| 6| 120 5| 5| & 10

Regiszirélt ‘ , ;
slliskeressk | 55| 50| 46| 34| 32| 33| 31| 44! 40 41
széma zérénapon [ :

-- Ebbél tartos
. élléskereso

13{ 8 8| 7/ 4] 5| 45 7/ 10 17

Nyllvantartott ; : : ( ;
|8liaskereséic 7,97% | 7,12% |6,75%| 5,09% |4,79% 14,91% |4,86% |6,64% |5,41%. 5,43%
|relativ mutatja ? { :

| Munkavdltalasi ; 7 j {
|kord (15-64 éves) | 695 | 703| 678| 670 675] 680 634 666 736 752
|népesség széma : : ? : : ; ? 3

—— B IS BTN N N SR— -

Forras: kozfoglalkoztatas bm hu

A kbzfoglalkoztatottak szama, mint az a tablazatbol is jol lathatd, évre-€vre csdkkend tendenciat mutat,
2021. évben feleannyi volt a kbzfoglalkoztatottak szdma, mint 2016. évben. Ennek legfébb oka, hogy
2017. évtél szigorodtak a kozfoglalkoztatasi programokba vald bekerlilés feltételei, masrészt alacsony a
kazfoglalkoztatdsi bér 6sszege, ezért az elsGdleges mukaerd-piacon probainak elhelyezkedni.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informaciés és egyéb tényezéi;
kizlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térséghen miikdd foglalkoztatdsi programok;

A legkizelebbi foglalkoztatdsi centrumok: Marcali, Keszthely, elsésorban autébusszal kézelithet8k meg,
illet8leg Keszthely vasutvonalon keresztiil.

Az autébusz jératparok széma munkanapokon 10-12 db (ebbdl 4tszéllassal 2-2 db). A megyeszékhely
autdbusszal kozelithetd meg, illetSleg a balatonmériafiirdSi vasitdllomasré! vasiiton kézvetlenil, vagy
atszallassal, Az atlagos utazasi id8 90 perc. A megyeszékhelyig kézlekedd autébusz jaratparok szama 7-9
db (4tszallasos 7 db). A févdrosba kozlekedd autdbuszok széma 6 db {4tszéllassal).

A vonatjaratok atlagos szama munkanapokon a legkozelebbi centrumba, illetéleg a févarosba 9 db, a
megyeszékhelyre 2 db.

2014 évben indult el a Déli-vasdt feldjitasa, amely fejlesztés nyoman 2018 nyardra a teljes dél-balatoni
vonal megujult.

Meg kell emliteni ugyanakkor a szezondlis munkalehetSségeket is, amelyek elsGsorban a turizmus, a

kereskedelem és a vendéglatas teriiletére jellemzdek, fGként a nyari idészakban. Télen viszont ugyanezen
személyek jelentds része kiilfélddn vallal munkat,
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Foglalkoztatasi programok:

Marcali Térség Foglalkoztatdsi Stratégidja 2017-2021.

A stratégia célja, hogy irdnymutatdst adjon a foglalkoztatds terén meghatérozé szereplék részere a
Marcali térség foglalkoztatdsi szinvonaldnak nodvelése, annak az orszégos atlaghoz vald kozelitése,
valamint az inaktivitds és a munkanélilliség mérsékiése érdekében.

A stratégia tartalmazza azokat a kitérési pontokat, amelyeket a Foglalkozatasi Paktum alairdi kbzds célnak
tekintenek, és amelyek megvaldsitdsanak segitése a paktum menedzsment szervezet feladata.

A paktum megvaldsuldsi helyszine a Marcali Jaras.

A teriilet meghatdrozé sajatossdga az egy kozpontdsdg, melynek keretében Marcali véros oktatdsi,
kbzigazgatasi, szolgaltatdsi centrum funkcidja mellett a foglalkoztatas teriiletén is meghatdrozd a térség
életében. A jards Marcalin kivilll lakossdgénak 40%-a varosban taldl munkat. A térségben is megfigyelhetd
a munkaerépiac kettBssége, a megfeleld munkaer hidnya, és a jelentds mértékdi munkanélkiliség.
E kettdsség felold4sét célozza a projekt, melynek keretéhen a paktum eszkézeit hasznélva:

¢ informdcidt kivannak nydjtani a munkavaéllaldknak,

e munkaeréplaci szolgdltatdsokon keresztiil tdmogatast biztositani a munkaerdpiacon térténd sikeres
integrécié érdekében;

o képzést/4tképzést biztositani a térséghen miikods foglalkoztatdk igényeinek megfelelSen, mely
képzések elsGsorban OKI képzettséget nydjtanak (fémipari képzések, kénnyiipari képzések-, pl: varréné,
kémiives, dcs, festd, villanyszereld), illetve a betanitott munkdsck szamara belsd, vdllalati telephelyen
végzett rovid id6tartamu képzések

» munkatapasztalat szerzés tdmogatasa, mely mindkét oldal esetében hozzajarul az egymassal szemben
megfogalmazott elbitéletek csékkentéséhez

¢ Onfoglalkoztatovd valds tdmogatdsa: a jardsban letelepedni szadndékozdk szadmdra vallalkozasuk
elinditasahoz

» bértdmogatas nyljtasa: a tamogatdsban részesitett foglalkoztatéknak a tovabhfoglalkoztatast is
véllalnia kell, ezéltal hosszabb tavu munkaszerzddések l1étrejoitét tudjuk el@segiten.

A paktum szervezet létrejottével lehet8ség nyilik a munkaerd-piacon megjelend szereplék keresletének és
kindlatdnak formalis egyeztetésére, a hatékonyabb kommunikacidval pedig a kiegyenstilyozott es
rugalmas munkaerd-piac kialakitasara,

A rendelkezésre allé tAmogatdsi eszkbzoket a paktum keretében differencidltan, a killénbézd célcsoportok
igényeihez igazodva van lehetdség alkalmazni. A teljes munkaer§-piaci integracid sikere érdekében a
paktum eszkdzeit egymasra épitve is hasznalni kivanjdk, ennek érdekében tdmogatni kivanjak azon
foglalkoztaték kezdeményezéseit, melyek a munkavallalék felvételét a dudlis képzés rendszerében inditott
belsd vagy OKJ képzés keretében kezdik, majd bértamogatds, vagy munkatapasztalat szerzés tdmogatas
igénybevételét kovetben alkalmazzdk a munkaerd-piacrdl korabban kiszorultakat.

A fogialkoztatasi paktum hatékony eszkéz a térségben és varosban megvaldsuld TOP, GINCP, ERFA
palyazatok munkaer8igényének kielégitése érdekében. A jelenleg folyamatban |év8 TOP fejlesztések kdzll
a helyi gazdasdgfejlesztést tdmogatd konyhafeldjitds, az ipari park |étrehozasa, zold véros kialakitdsa
esetében szamolnak kozvetlen hatéssal a paktum keretében. A paktum keretében kidolgozandd
befektetés Osztonzési tanulményok, marketing eszkdzok fejlesztése, kutatdsok, adatbdzisok létrehozasa
eldsegiti a helyi termékek fogyasztdsdnak dsztdnzését a kozosségi gazdalkodas és kozosségt gondolkodas
kialakulasat.

Forras: www.marcali.hu
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e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdshdl a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkénnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzéférésik;

I r

3.2.6. szam tablazat - Palyakezdd éllaskeresék szama

Nyilvantartott paly
allaskeresdk sz
{18 053]

B Byilvdntariot palvakezdd dlldsherestk B Wyilvantartott dlldskerasik

2016 37 4
2017 35 3
2018 41 1
2019 30 0
2020 45 3
2021 35 1
Forrds: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal . I
Alldskeresék
2021 i?ﬂ,<
2020 [
3018
2018
2007
2016 -
§ o 16 20 30 4t 50
i
!

Tovébb pontositia a munkanélkilliség jellemzéinek leirdsat, hogy a fiatalok kérében milyen magas az
allaskeresék aranya.

Palyakezdd 4llaskeresd az a személy, aki a 25. életévét - felséfokl végzettségii személy esetén 30. életévét
- be nem tdltstt, a munkaviszony létesitéséhez szilkséges feltételekkel rendelkez8, az illetékes
kirendeltség &ltal nyilvéntartott lléskeresd. Tovébbi feltétel, hogy alldskeresési tamogatasra a
tanulmanyainak befejezését kdvetdn nem szerzett jogosultsagot.

Osszességében tehdt megéllapithats, hogy telepiilésiinkén 1-4 f8 pélyakezdé munkanélkiili van, amely a
tébbi korcsoporthoz képest nem relevans, a létszamuk 2016-2019. évek kozott folyamates csokkenést
mutat, majd 2020. évben emelkedett, 2021. évben pedig 1 f6.

Nyéri didkmunka programok:
- 2019.07.01.-07.31. id&pontok kozott: 116
- 2020.07.20.-08.19. id&pontok kdzott: 1 f6
- 2021.07.15.-08.14. id&pontok kozott: 1 f6
- 2022.07.11.-08.10. id&pontok kozétt: 2 6.
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A Marcali Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlya és Balatonberény Kozség Onkormanyzata
egylittmikddésnek koszénhetben a Nyari didkmunka programok révén, a telepiilésen cstkkent a fiataikori
inaktlvitas és eldsegitette a koral munkatapasztalat és munkajovedelem szerzést a 16 -25 év kozotti kord,
nappali tagozaton tanuld didkok kérében.

f) munkaerg-piacl integraciét segftd szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valé hozzéférés,
helyi foglalkoztatasi programok;

A Somogy Megyei Kormanyhivatal Marcali Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztélya latja el az allaskerestk
nyilvéntartdsba vételével kapcsolatos feladatokat, fogadja a munkaer§-igényeket, munkakdzvetitést
végez. Kapcsolatot tart a foglalkoztatokkal, tarsszervezetekkel, a non-profit szervezetekkel és az
snkormanyzatokkal. Elldtja a kozfoglalkoztatds szervezésével kapcsolatos feladatokat, szervezi és ellendrzi
a kozfoglalkoztatést, Részt vesz az unids projektek szakmai megvaldsitdsdban.

Siéfokon, Fonyddon, Balatonboglaron, Marcaliban, Keszthelyen a képzési lehetdségek széles valasztéka all
a fiatalok rendelkezésére, ahol rendszeresen indulnak képzések nappali és esti tagozaton egyarént

Egyéb munkaer8-piaci szolgaltatésok: a Marcali Jarési Foglalkoztatsi Osztaly Adltal biztositott
munkatanacsadas, palyatanacsadds, stb.

g) mélyszegénységben ¢élék és romak telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartdsd

intézményekben térténd foglalkoztatdsa;

A mélyszegénységben 18k és a romék telepiilési Bnkormanyzati sajét fenntartas intézményeknél torténd
foglalkoztatdsaral nem all rendelkezéslinkre adat.

A cigény (romani, beds) nemzetiségili népesség aranya (%)
A 2011-es népszamlalas soran magukat cigény {romani, beds) nemzetiséglinek vallok a lakosség

szazalékaban.

(E #Ris Loahnyr Nongendh B wbds 0k & Toihoral

: Marsd R34 rds

Balatonberény roma népességére vonatkozéan kevés hivatalos adat all rendelkezésre, a fenti tablazatbdl
lathat8, hogy a 2011-es népszamlalaskor a lakossag 0,99 szazaléka vallotta magat romanak.
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h) hatranyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Nincs tudomasunk hatranyos megklilonboztetésrél a foglalkoztatds teriiletén,
i} digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehet8ségei.
A digialis ismeretek megszerzéhez és hozzaféréséhez adotiak a lehetéségek telepliléslinkon,

A DJP {Digitélis J6lépt Program} Pont a teleplilésen elérhetd. A kényvtdrban taldthaté az informatikaterem,
mely 10 internetes munkaalloméassal all a hasznalék rendelkezésére,

Fontos, hogy az informacids tarsadalom fejlesztésére, a rendelkezésre alld forrdsok felhaszndlasaval a
lehetd legnagyobb hatast érje el a tarsadalom digitalisan leszakaddban lévé csoportjainak felzérkdztatasa
terén, ezért a telepiilésen 16 éve zajlik felnétt-, és ifjlsdgi ingyenes alapfoku szamitdgép kezelbi képzés.
Kiemelt cél a hatranyos szocidlis helyzetll lakossag szémdra az elektronikus (gyintézés és kozdsségi
Internet hasznélat terén az esélyegyenléség megteremtése, Ezért a szolgdltatdsok koziil a térvénnyel
dsszhangban ingyenesen biztositiuk az allaskeresék, nyugdijasok, gyermekek szamdra az alap-
szolgéltatasokat.

Célunk, hogy bekapcsoljuk a helyi tarsadalom minél szélesebb rétegeit az Informacios Tarsadalomba, a
leghatékonyabb mddon cstikkentve a meglévé digitdlis szakadékot, biztositani az egyenld esélyt minden
allampolgar szamara, hogy az elektronikus (kdz) szolgaltatdsokat elérni és hasznaini tudja, elseglteni a
hatranyos helyzetd csoportok, etnikai kisebbségek, idfsek, fogyatékkal élék Informaciés tarsadalmi
felzarkdztatdsat,

Atelepulés lakdi részére folyamatosan szerveziink ingyenes szamitastechnikai tanfolyamaokat.

A ,Kattints nagyi” programban 2019. évben 9 f§, 2020. évben pedig 8 f& sajatitotta el az informatika
alapjait.

2021. évben ingyenes, kiscsoportos, gyakorlati tudast ado informatikai alap-, és haladd szintd informatikai
képzés indult a Miovel6dési Hazban, az aldbbi témakérokben: internet biztonsag, e-bankolds,
e-kereskedelem, e-ligyintézés, skype, levelezd és keresérendszerek.

2018. évtdl telepiilésiinkdn az ingyenes wifi-hozzéférés is biztositott, amely palydzat révén valdsult meg.
Az Innovéciés és Halézati Projektek Végrehajté Ugynokség (INEA) ,WiFI4EU — az internetkapcsolat helyi
kozosségekben torténd -eldmozditdsa” elnevezésli pélydzat célja az ingyenes wifi-hozzéférés
biztositasdnak tamogatdsa beltéri vagy kialtéri kozteriileteken (pl. kozigazgatasi szervek, iskolak,
kényvtarak, egészségligyi kbzpontok, mizeumok, kézparkok és terek).

Ennek kdszonhetben a kdzosségek jobban integrdlddnak a digitdlis egységes piacha, a felhasznatok
hozzaférnek a gigabitalapu tarsadalomhoz, javul a digitdlisjartassag szintje, és bévil a széban forgé
helyeken nydjtott kozszolgaltatasok kore,
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellstdsok, aktiv kordak elldtdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédé tamogatésok

3.3.1. szémui tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Alldskeresék elldtasai l.

2016

2017 35
2018 41
2019 30
2020 45
2021 35

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

a5 -

40
55
)

2
15
10

Passziv foglalkoztatdspolitkai eszkézok

2016 ¥ 1018 a9 2320 2021

s iR BRI EOUE Bl slcRrnsEle v Albdefenypsisi elldtdshan résrasiilik

Alldskeresési jaradékra jogosuli:

s dllaskeresd,

« amennyiben a kérelmét megeldz6 3 évben legaldbb 360 nap jogszerzd idvel rendelkezik, azaz
munkaviszonyban allt
e munkat akar véllalni, de 8nallé dllaskeresése nem vezetett eredményre, és szdmara az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel munkahelyet felajanlani.

A tablazatbol lathats, hogy a nyilvantartott &llaskeresék kéziil mintegy 10-22 f§ részesil allaskeresési
ellatéasban, amely a nyilvantartottak 27,03 — 62,86 %-a.
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3.3.2. sz4m tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkézok - AllaskeresSk ellétasai Ik,

passziv foglalkoztatds-politikial eszkéklel témogatottak szima a
15-64 év kézéttl népesség ardnyaban 1. (%)

90,00%
n,00%
70,00%
60,00% -
50,00%
40,00%
20,00%
20,00%
10,00%

0,00%

2016 e 2018 019 2020 w7l

w Sz ockills thinogakishan részesilld nvitvantartott dlldskerestl szims
{15048}

& Foglallcoztatist helyettesits dmagatashan részesitettek dtlagos havi szima (T5 054)

& Fllatistan részesilld nyivantartait dlidslerestl scama (15 043)

A szocidlis tAmogatdsban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama hulldmzd tendenciat mutat, a
nyilvantartottak 16,22 — 24,39 %-a.

A foglalkoztatast helyettesitd tdmogatdsban részesitettek atlagos havi szamarsl 2017, évidl van adat, a
nyilvantartottak 9,73 — 26,76 %-a.

Ellatasban részesiil a nyilvantartott dllaskeresék 43,24 ~ 85,71 %-a, azaz 16-30 f6.

32

41/ 155



3.3.3. szamu tablazat - Egészségkdrosoddsi és gyermekfelligyeleti tamogatas

ogatéshan részesitette

2016 n.a.

2017 2
2018 3
2019 3
2020 2
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH

Ell. kdrosoddst és gyf, tdmogatdban részesilok

z 20186 PN 2018 2019 2024 2620

Az aktiv koraak elldtasanak tipusai:

1. Egészségkarosodasi és gyermelkfelligyeleti tAmogatas
2. Foglalkoztatdst helyettesité tdAmogatas

1. Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatasra jogosult:
v aki egészségkdrosodott személynek mindsil, vagy
e 14 éven aluli kiskord gyermeket nevel feltéve, hogy a csalddban €16 gyermekek valamelyikére
tekintettel mas személy nem részesiil gyermekgondozdsi tdmogatasban, vagy gyermekgondozasi
dijban, csecsemdgondozési dijban - és a gyermek elldtasat napkozbeni elldtast biztosito
intézményben, illetve nyari napkézis otthonban, évodaban vagy iskolai napkéziben nem tudjak
biztositani.
2. Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatdsra jogosultsag:
Foglalkoztatast helyettesité tdmogatdsra jogosult, akinek az aktiv kordak ellataséra vald jogosultsdgat
megéllapftottak, és nem jogosult egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra.

33

42/ 155



A foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatdsra jogosult személy az allami foglalkoztatasi szervnél kéri az
4llaskereséként torténd nyilvantartasha vételét (amennyiben még nem nyilvantartott dllaskeresd),
valamint kételes az allami foglalkoztatdsi szervvel egylittmiikddni.

Az egyittm(kodés keretében az dllaskeresé rendszeresen, az illetékes jarasi hivatal foglalkoztatasi
osztalya altal megadott id8pontban személyesen felkeresi a jarasi hivatal foglalkoztatdsi osztalyat,
elfogadja a felajinlott munkat, képzési lehetdséget, munkaerSpiaci szolgéltatast, munkaer&piaci
programban valé részvételt és dnalldan is aktivan keres munkat.

A jogosultsagot megéllapitd szerv a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasra vald jogosultsdg feltételeinek
fenndllasat évente legaldbb egyszer feliilvizsgélja.

A fenti tablazatbél lathatd, hogy az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti témogatdsban részesitettek
havi atlagos szama 2-3 f6 kozatti.

3.4 Lakhatds, lakdshoz jutas, lakhatési szegregacid

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédd teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakds-dllomanyt, a szocidlis
lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi kdriiiményeket, veszélyertetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segité tamogatdsokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzéket,
els@sorban a szolgdltatdsokhoz vald hozzaférést,

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany

E Akozuzeml

szenn

2016 650 0,00

0
2017 650 1 1,54
2018 655 5 7,63
2019 657 3 4,57
2020 664 7 10,54
2021 665 1 1,50 26,17 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Snkormanyzati adatok

Balatonberény telepilésen az dsszes lakdsallomany évrél-évre kismértéki ndvekedést mutat, Az épitett
lakasok szdma évi 1-7 db, ebb8l az 1-2 szobés lakésok ardnya 26,17 - 26,92 %-ot tesz ki. A kdzlizemi
szennyvizhalézatba bekapcsolt lakdsok ardnya 2020-ban 98,19 %, a kdzizemi ivovizvezeték-haldzatba
bekapcsalt lakdsok aranya 2020. évben 98,80 %.
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a) bérlakds-dllomany

3.4.2. szdm tablazat - Bérlakds és szocidlis lakas dllomdany opciondlis {&nkorményzati adatok)

= 1 . ;ngvéb
lakdscélra

E ‘

o lakasok szama

2016 650 n.a. - 6 n.a.
2017 650 n.a. 6 n.a.
2018 655 n.a. 6 n.a.
2019 657 n.a. 6 n.a.
2020 664 n.a. 6 n.a.
2021 665 n.a. 6 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, &nkormdanyzati adatok

A teleplilésen vannak elégtelen lakhatasi korilményeket biztositod lakdsok,

laknak. A teleplilésen 6 db berlakas talalhaté.

b) szocidlis lakhatés

Szocidlis lakaséllomény a telepiilésen nincs.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéld ingatlanok

Egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascéld ingatlanok a telepllés kilterlleti, zartkerti részén talalhatok.

e} lakhatést segitd tAmogatdsok

de jelenleg azokban nem

3.4.3. szamu tabldzat - Lakhatdst segitd tdmogatdsok

pénzbeli és téfmész theni
- (T5136) -

|- részesitettek szdma

Eg&iéb,_anurma._g_yz_ ti
tdmogatdsban = -

(15137

LB . F8
2016 n.a. n.a
2017 72 21
2018 64 68
2019 53 95
2020 51 114
2021 n.a. n.a.

orras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segité tdmogatdsok
180
150
B Fgyéb dnkormidnyzail
140 tdmogatashan
120 részesitattek szédma
(T8 137)
100
80
. ® Telentilési
60 tEmogatdshan
40 részesitetiek szama
{pénrzhell ¥s
20 termeészetbent)
0 {15 136}
2016 2017 2018 2019 2020 2021

A téblazatbdl lathatd, hogy a telepliilési tamogatdshan részesitettek szdma folyamatos csokkenést mutat,
ugyanis a nyugdijak és a bérek emelkedése miatt csdkkent az igényldk és a jogosultak szama.

Az egyéb Bnkorményzati timogatésban részesitettek szdma viszont folyamatosan né.

Balatonberény Kozség Onkorményzat Képviseld-testilete 7/2021. (V. 19.) énkorményzati rendelete a
telepillési tamogatésokrdl, a személyes gondoskodast nydjté szocidlis és gyermekjoléti ellatasokrél az
aldbbiakré! rendelkezik:

3. Szocidlis elldtasok rendszere

3. §{1) Balatonberény Kézség Onkorményzata az alabbi pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasokat,
valamint személyes gondoskoddst nydjté szocialis- és gyermekjoléti szolgaltatasokat nydijtja:

a) Pénzbeli és természetbeni szocialis elldtdsok:
aa) rendkivili telepiilési tdmogatas,
ab) lakdsfenntartasi kéltségekhez nydjtott telepilési tdmogatas,
ac) gydgyszertamogatas,
ad) temetési tamogatas,
ae) kdéztemetés,
af) csaladalapitasi tamogatas,
ag) iskolakezdési tamogatas,
ah) els6 osztalyos tanul6k tdmogatasa.

f} eladdsodottsdag

Az eladdsodottsagrol szémadatokkal nem rendelkeziink, de napjainkban komoly gond, elsésorban a
hatranyos helyzetl, a munkéjukat elveszit§, az alacsony jovedelmii, a tobb gyermekes csalddok, a romak
és az id8sek esetében. »
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g) lakhatds egyéb jellemz&i: kilteriileteken és nem lakddvezetben elhelyezkedd lakésok,
mindségi kozszolgdltatdsokhoz, kbzmiiszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés hemutatasa

Balatonberényben a lakdsok vezetékes ivdvizzel és drammal 100 %-ban ellatottak, csatornaval 98 %-ban,
vezetékes gazzal pedig 65 %-ban. A komfort nélkiili lakasok szdma 20-25 db.

A kiilteriileti, an. zartkerti ingatfanok kb. 25 %-ban elldtottak drammal, a vizet furt kutakbdl biztositjak.

A kdztisségi kbzlekedéshez vald hozzaférés adott, a telepiilésen vasutédliomas és autdbusz megélldhely is
talélhato.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

o) a telep, [szegregdtum mint lakdkiérnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkdzelithetésége, a koz8sségi kizlekedés, és a munkédba jutds egyéb
lehetdségei, lakdsdllomanyanak allapota, kdzmiielldtottsdga, kozszolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés lehetfiségei, egyéb kiirnyezet-egészségiigyi jellemz&i);

b) a telepen, [szegregdtumokban é&I8k 4&ltaldnos jellemz6i és térsadalmi problémak
szempontjabdl fébb mutatdi: életkori megoszlas, iskolal végzettség, foglalkoztatottsdgi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek aranya;;

¢) a szegregdcidval veszélyeztetett terilletek, a lakossdg terilleti atrendezddésének
folyamatai.

A telepiilésen szegregatum nincs.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgéltatasokhoz vald hozzaférés

o) az egészségiigyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz valé hozzéférés

2016

1 1
2017 1 n.a. n.a. 1
2018 1 n.a. n.a. 1
2019 1 n.a. n.a. 1
2020 1 n.a. n.a. 1
2021 1 n.a. n.z. 1 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
37

46 / 155



Balatonberény Kézség Onkorményzata Képvisel§-testiilete 9/2022.(v.27.) 6nkormanyzati rendelete az
egészségiigyi alapellatasi kdrzetek megéllapitdsardl az aldbbiak szerint rendelkezik:

1. § A rendelet hatdlya Balatonberény kdzigazgatasi terliletén teriileti elldtasi kitelezettséggel miikods
haziorvosi, fogorvosi, védéndi alapellatas korzetére, az alapellatashoz kapcsolodo ligyeleti elldtdsra terjed
ki.

2. § (1) Balatonberény Kézség Onkorméanyzatdnak kdzigazgatdsi teriilete Vors Kozség Onkorményzat
kozigazgatasi terlletével egylitt egy héziorvosi vegyes korzetet alkot. A korzet székhelye: 8649
Balatonberény Béke u. 2., telephelye: 8711 Vérs, Alkotmény u. 25/B.

(2) Balatonberény Kdzségi Onkormanyzata a haziorvosi alapellatashoz kapcsolédé iigyeleti ellatédst
Keszthely Véros Onkorményzata Alapellatdsi Intézetével (8360 Keszthely Sopron u., 2.} megkétdtt
feladatellatasi szerzbdéssel biztosltja. Az ellatds helyszine: 8360 Keszthely Sopron u, 2.

3. § (1) Balatonherény Kézség Onkormanyzaténak kozigazgatasi terllete Vors Kozség Onkorményzata
kdzigazgatasi teriiletével egyiitt egy védéndi szolgalatot alkot.

(2) Avédénéi szolgalat fenntartdja Balatonberény Kézség Onkormanyzat,
(3) Avéddndiszolgdlat székhelye: 8649 Balatonberény Béke u. 2.

4. § (1) Balatonberény Kézség Onkormanyzat a fogorvosi ellatast Balatonszentgydrgy, Fényed, Hollad,
Szegerdd, Tikos, Vors kozségekkel egy fogorvosi kérzetben latja el.

(2) A fogorvosi korzet székhelye: 8710 Balatonszentgydrgy, Berzsenyi u. 82.

(3) A fogorvasi ligyeleti ellatast az Allfordent Kft-vel (székhelye: 8360 Keszthely Kossuth u. 7-9.) kbtdtt
ellatasi szerzdés keretében biztositja a Kft, székhelyén,

Telepiilésinkén fickgyogyszertar miikodik, Balatonberény, Béke u. 4/A. szam alatt.
A szakellatdsokhoz valé hozzaférés a Keszthelyi Varosi Kérhdzban biztositott,

A kozgyogyelldtas a szocidlisan raszorult személy részére - egészségi allapota meg8rzéséhez és
helyredllitasdhcz - az egészségiigyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzalasat célzé
hozzajarulas.

Kettd jogcimen kaphat valaki kozgyogyellatasi igazolvanyt:
1. alanyi jogon,
2. normativ alapon.

2013. évtél kezdSdben a torvényi valtozasoknak megfelelGen az alanyi jogl és normativ kbzgydgyellatasi
igazolvdny igénylés atkerilt a jarasi hivatalokhoz. A kbzgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez&k szama 10-
14 16 kzotti.

Az apolasi dij a tartdsan gondozasra szoruld személy otthoni dpoldsat elldtd nagykor hozzétartozd
részére biztositott anyagi hozzédjarulds. Apolasi dijra jogosult a hozzdtartozd [a kozell hozzdtartozodk
meghatarozasard! Id. a Ptk. 685. § b) pontjat], ha allandd és tartds gondozdsra szoruld, sdlyosan
fogyatékos (életkorra tekintet nelkiil), vagy tartésan beteg 18 év alatti gyermek gondozasét, dpoldsat
veégzi.
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Az &poldsi dij alanyi jogon vagy méltdnyossdgbol igényelhetd, az dpolt személy egészségi éllapotatol
fliiggben. A méltdnyossaghol adhatd polasi dij nem kitelez8 az dnkormanyzatok szaméra, a szociélis
torvény csak lehetdséget biztosit a szabélyozasra.

A telepiilésen épolasi dijban 2-3 16 részesil,

b) prevencids és sziirprogramokhoz {pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd sz(irésekhez}
valé hozzaférés

A prevencios és sziirGprogramokhoz vald hozzéférés telepiilésiinkon elérhetd, illetéleg biztositott.
A szolgaltatasokhoz valé hozzaférés ingyenes, a lakossag tajékoztatdsa a helyi Gjsagban, a honlapon és a
hirdetétéblakon térténik.

A nék részére szervezett népegészséglgyl szrbvizsgilatok: a mammografial és a méhnyakrak sziiré
vizsgélat kétévente a megyeszékhelyen, Kaposvaron keriillt megszervezésre, a haziorvos és
asszisztensének kozremikodésével.

Balatonberény kozség is csatlakozott az EFOP-1.8.1-VEKQP-15-2016-00001 szamu ,Komplex
népegészségligyi szlrések” elnevezésl kiemelt projekt HPV pervalencia meghatdrozas céljdbdél nyert
palydzathoz, melyet a Synlab Hungary Kft. koordinalt. A sziirésen 25-65 év kozotti holgyek vehettek részt,
2019. maércius hénapban. A vizsgalat ingyenes volt, a Véd8ndi Szolgdlat rendeldjében kerilt
lebonyolitdsra.

A Védéndi Szolgdlat prevencids tevékenysége:
A balatonberényi évodaban a véd&nd rendszeresen tart egészségnevelési témakban elbaddsokat, a
kitelezd vizsgalatokat pedig minden évben elvégzi.

A civilszervezetek kéziil a Nyugdijas Egyesiilet, a Vordskereszt és az Ifi Klub kézrem(ikédésével az
egészségiigyl prevenciés eladasok és programok szervezése folyamatos. Hallasvizsgalatot évi két
alkalommal, ifjusdg drogprevencios eladast évi egy alkalommal szerveznek.

¢) fejlesztd és rehabilitécids ellitashoz valé hozzaférés
Az Egységes Pedagdgiai Szakszolgélat Marcaliban (8700 Marcali, Petdfi S. u. 14.) mdkodik.

Szolgaltatasai a kbvetkezdk:

» Gybgypedagogiai tandcsadas, korai fejlesztés, oktatas és gondozas
A korai fejlesztéshez a jogosultsdgot biztositd szakértdi véleményt 18 hénapnal fiatalabb gyermek
esetében szakorvos altal feldllitott diagnosztikai vélemény és terdpids javaslat alapjén készitik el, igy a
lehet6 legkorabban megkezdhetd a kisgyermek szikségletorientdlt ellatasa.

> Iskolaipszicholégiai, dvodapszicholdgiai ellatas
A jogszabdly szerinti iskolapszichologiai, dvodapszichologiai ellatas feladata a pedagdgiai szakszolgalati
intézményben a nevelési-oktatdsi, illetve szakképz6 intézményekben dolgozé pszicholdgusok munkéjanak
Bsszefogdsa és segitése, melyet az iskola- és évodapszicholdgus feladatol koordinatora lat el.

» Nevelési tandcsadds
A nevelési tandcsadas sokrét(i feladatkort élel fel, elvalaszthatatlan a szakérti tevékenységibl, a
logopédiai elldtastdl, a korai intervenciotél, fejlesztéstél, tehetséggondozastdl. Szakembereiktdl
(okleveles pszicholégus, klinikai-és tandcsadd szakpszicholdgus, viselkedéselemzd, gybgypedagdgusok és
fejlesztépedagdgusok, gydgytorndszok szdmos képzetiséggel), rendszeres egylittmakodést igényel.
Segitséget nyujtanak a gyermek csalddi-, és ovodai neveléséhez, a tanuld iskolai neveléséhez és
oktatasahoz, ha a gyermek, tanulé egyéni adottsdga, fejlettsége, képessége, tehetsége, fejlédésének
iiteme indokolja.
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Prevenciés tevékenység keretében a gyermek korai fejl6dési id@szakdban teljes kor( csaladi
mentalhigiénés intervenciét biztositanak, gyermekek kérében a tanuldsi és beilleszkedési nehézségek
megelGzése céljdbd| szlrést végeznek.
> Szakért8i bizottségi tevékenység
Hozzéjuk fordulhatnak sziiléként, nagykord tanuloként, sziilsi beleegyezés birtokdban nevelési intézmény
képvisel6jeként, ha jarasi szakértdi hizotisag vizsgalatat kéri:
o korai fejlesztésre vald jogosultsag megallapitasa/kizdrasa, feliilvizsgélata
s beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség megallapitdsa/kizardsa, felllvizsgalata
o alapvizsgdlat esetén sajitos nevelési igény megéllapitdsa/kizdrasa céljabdl.
> Tehetséggondozds
> Gybgytestnevelés
¥ Logopédial elldtas
Forras: https://www.pedagogiai-szakszolgalat.hu/marcali

d} kbzétkeztetésben az egészséges tapldlkozas szempontjainak megjelenése

A szociilis étkeztetés esetében, Balatonberény telepiilésen az ebédet vallalkozé biztositja: f6zi és hazhoz
is szallitja.

Az bvodds gyerekek részére a kozétkeztetést a balatonszentgydrgyi Dobd Istvan Altaldnos Iskola
konyhdjardl biztositjdk, az egészséges tapldlkozas szempontjainak figyelembe vetelével. A
kzétkeztetésre vonatkozé taplalkozas-egészségiigyi elBirasokrdl sz616 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet
2015. szeptember 1-jét8l lett kotelez6en alkalmazandd.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Telepiilésiinkén a sportolasi lehetBségek a sportolni végyok és az érdeklédbk részére biztositottak,

Balatonberény Kozség Onkorményzat Képviseld-testillete 2/2019.(11.1) onkorményzati rendelete a
sportrol az aldbbiak szerint rendelkezik:

2. Az Bnkormanyzat sporital kapcsolatoes feladatai

3.8. {1)Az 6nkorményzat a vonatkozd jogszabélyokkal és a sportkoncepciéval dsszhangban feladatdnak
tekinti:

a) a sporttevékenység tamogatasat;

b) az 6vodai nevelési intézményben a szabadid8s és sporttevékenység végzéséhez sziikséges targyi
feltételek biztositasat;

c) a sporttal foglalkoz6 civil szervezetekkel vald egyiittm(ikodést és azok tdmogatasat;

d) a tulajdondban |év6 sportlétesitmények fenntartdsét, mlikddtetését és fejlesztését;

e) a sportégi szakszovetségek mikddésének segitését;

f) a nemzeti és nemzetkézi sportkapcsolatokban valé kdzrem(koédést;

g) a szabadidé sport gyakorlasanak és feltételeinek fejlesztését;

h) a lakossdg minden rétegének 6sztbnzését a sportolasra;

i) a sport népszer(isitésében, a mozgas élettani hatdsaival kapcsolatos tudomdnyos és felvilagosito
tevekenység szervezését.

(2) A lakossag egészségmegbrzése érdekében az onkorményzat a sportfeladatok kdzéppontjaba a
sportlétesitmények fenntartasét és fejlesztését, a gyermekek, nék és csaladok sportolasi lehetbségeinek
bévitését, az utanpétldas-nevelést, valamint a szabadid&sportot allitja.

A testnevelés és testi nevelés, az egészséges életmodra nevelés kiemelt helyen &ll az évodai nevelési
rendszerben. Az Gvodapedagégusok a gyermekek életkori sajdtossdgaira épitve, igyekeznek e téren

minden lehetSséget kihasznélni, és a gyerekeket jdtékosan a mozgas szeretetére nevelni.
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A Balatonberényi Kozségi Sportegyesilet 1989, augusztus 29-én alakult 0jjd és legfébb célkitlizése a
kozség fiataljainak egészséges életmddra nevelése, a szabadidGsport szervezése és lehetSségeihez mérten
a versenysportban valé aktiv részvétel. Az utdnpétlas nevelés kiemelt helyen szerepel munkajukban,

Az egyesiilet szakosztalyai: a labdardgd és sakk szakosztaly. E sportagakban a Balatonberényl SE jétékosai
hosszU évtizedek 6ta meghatarozd szerepl8i Somogy megye sportéletének.

A labdarigd csapat rendelkezésére all a futballpdlya a sportéitézével, a sakkozdk pedig a MiivelGdési
Hazat hasznaljak.

Technikai feltételek, sportiétesitmények:

- kozségi sporttelep {Gnkormanyzati tulajdon),
- 6vodai tornaszoba {8nkormanyzati tulajdon),
- teniszpalya {magdantulajdon).

A Balaton kivalé lehetdséget biztosit a horgdszatra, a vizi sportokra {vitorldzds, kajak, kenu, csénakazas),
de az Uszni vagydknak is.

A téli idészakban, a téli sportok kedveldi a kijeldlt jégpalyakon korcsolyazhatnak.

A kézségi strandon szabadtéri kondi park, sportszerkélestnzés (vizibicikli, kajak) biztositott a flird6zok
részére, tovabba az alabbi sportolasi lehet8ségek:

- strandfoci,

- strandriplabda,

- tollaslabda,

- kosarlabda,

- kiiltéri fitnesz gépek,

- sportszerkdlcsénzés {vizibicikli, kajak, asztalitenisz),

- szabadtéri sakk.

A f8szezonban szerd&tdl vasdrnapig animatorok szérakoztatjak a gyermekeket. Juliusban és augusztushan
minden szombat délutdn szinvonalas sportprogramok zajlanak a ,Mozdulj Balaton” rendezvénysorozat
keretében.

A telepiilés becsatlakozik a Balatoni Bringakéritba, igy a biciklisek kérbe kerékparozhatjék a Balatont,
vagy kisebb turakat tehetnek a kbrnyéken.

A sport és a testnevelés a felndvekvd nemzedékek testi, fizikai és személyiségfejlddésében is jelentds
szerepet tolt be, éppen ezért tartja nagyon fontosnak az Onkormanyzat, hogy koltségvetésébdl tdmogassa
a Sportegyesiiletet, mint civilszervez8dést, tovabbd azokat a sporttevékenységeket, amelyek a
szabadid@sport megvalositdsat, az eredményesen miikédd szakosztdlyok tevékenységét az utanpétlas
biztositdsat segitik eld.

f) személyes gondoskodast nyujtd szociélis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A személyes gondoskoddst nyujtd alapelldtdsok a balatonkeresztari Alapszolgéltatdsi Kozpont
kézrem(ikbdésével biztositottak a telepiilés raszoruld lakosai részére, az alabbiak szerint:

- szocidlis étkeztetés,

- hézi segitségnyljtas,

- nappali ellatas,

- csaladsegités.
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A tdmogatdszolgélat és a jelz8rendszeres hazi segitségnydjtas, valamint a kozosségi elldtds a Marcali
Szocidlis és Egészségiigyi Kbzponton keresztili vehetd igénybe.

Az Alapszolgéltatasi Kdzpont 10 telepiilés tarsuldsdval miikddik.

Alapszolgaltatdsok biztositasa

1 nappali
g s " ellatasa
Balatonberény X

Id&skordak nappali elldtasa

A nappali elldtdst, mint szocidlis alapszolgahatast a Sztv. 65/F. § {1} a) pontja alapjan biztositjak
hajléktalan személyek és els6sorban a sajat otthonukban EI§ tizennyolcadik életéviiket betdltdtt,
egészségi allapotuk vagy idBs koruk miatt szocidlis és mentélis tdmogatasra szoruld, Snmaguk elldtasara
részben képes személyek részére, akik segitséget igényelnek 6nall6 életviteliik fenntartdsahoz.

A szolgéltatds keretében a célcsoport igényeinek megfelelfen lehetdseget nydjtanak a hidnyzd csaladi
gondoskodas pdtlaséra, az egyediillét megsziintetésére, izolacié megel6zésére, a tétlenséggel jard karos
kévetkezmények megel6zésére, a napkdzbeni intézményi tartdzkoddsra, higiéniai sziikségletek
kielégitésére, igény szerinti étkeztetésre, térsas kapcsolatok épitésére / fenntaridsara, szocidlis és
mentdlis tdmogatésra.

Az intézmény az elldtdst igénybe vevBk részére szocidlis-, egészségligyi- és mentalis llapotuknak
megfeleld, napi életritmust biztosito szolgaltatdst nydjt. Az intézmény a helyi igényeknek megfelel
kéz6sségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a kdzosségi szervezés(i programoknak,
csaportoknak. Az intézmény biztositja, hogy a szolgaltatas nyitott formaban, az ellatotti kér és a lakossag
altal egyarént elérhetd modon mdkédjon.

lgyekszenek olyan foglalkoztatasi médokat vélasztani, amely lekoti az elldtottak idejét és testi-lelki
erejiiket felhasznélva a meglévé képességeiket megtarthatjak, azokat kifejthetik, fejleszthetik.

Nappali elldtas keretében biztositott szolgéltatési elemek: tanacsadas, esetkezelés, gondozds, hdztartasi
segitségnydjtds, feliigyelet, készségfejlesztés, kozdsségi fejlesztés.

Elldtottak kdre: Balatonkeresztur, Balatonberény, Balatonszentgydrgy telepiilések kizigazgatasi teriiletén
laké- vagy életvitelszer(f tartézkodasi hellyel rendelkezé — tovabba hajléktalan —, a torvényi eldirasok altali
feltételeknek megfelelG kérelmezb.

Az intézmény belsé életét a hazirend szabdlyozza.

A nappali ellatas igénybevétele onkéntes és térftésmentes.

telephely S 65 évalatt | 65-75év | 75-85év | 85-90év | 90 felett | 2021. 12.31-én

J nem )3
> ng | férfl| n8 |férfi| nd | férfi | ng | férfi | ng i férfi
Balatonberény 0 3 4 2 |12 | 4 0 0 0| 0 25
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A szolgéltatast igénybe vevdk életkora emelkedett és sajnos tovébbi novekedés vérhato. A fiatalabb”
korosztdly (65 év kériil) bevondsa a nappali elldtdsba nehézkes, vélhet8en ez a miatt lehet, mert a friss
nyugdijasokra még nagy sziikség van csalddi kérnyezetben (pl. a szlldk elfoglaltsdga miatt fézés,
gyermekek felligyelete, stb.).

Szocislis étkeztetés

A szolgdltatas célja: a napi legalabb egyszeri meleg étkezésrd| (ebéd) valé gondoskodés, a hidnyzé csaladi
gondoskodds nyjtasa, az id8s ember szocidlis helyzetének javitasa.

Az étkeztetés feladata azoknak a szocialisan rdszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg étkezésérdl
vald gondoskodas, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy dtmeneti jelleggel nem
képesek biztosftani, kiiléndsen:

a) 65 évet meghaladé koruk,

b) egészségi allapotuk okdn, melyet héziorvosuk igazoltan aldtamaszt (pl. tartdés vagy atmeneti
betegségiik, mozgasukban, &neildtdsukban akadalyozottsdgulk),

¢} fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d) szenvedélybetegséglik vagy

e) hajléktalansdguk miatt.

Amennyiben a kérelmezé a 65, életévét még nem toltdtte be, szocidlis rédszorultségdnak vizsgalata
szilkséges.

Etkeztetés keretében nyljtott szolgaltatdselemek: étkeztetés, szallitas.

Elldtottak kire: A tarsult dnkormanyzatok kozigazgatdsi terlletén laké- vagy életvitelszer( tartozkodasi
hellyel rendelkez8 — tovabba hajléktalan —, a térvényi eléirasok altali feltételeknek megfelel§ kérelmezd.
A szolgaltatds igénybevétele dnkéntes és téritési dij kételes.

A személyi téritési dij dsszegét Balatonkeresztir Kdzség Onkormdanyzat Képvisel6-testiiletének a telepiilési
tamogatasokrél, a személyes gondoskodast nyljté szocidlis és gyermek]joléti elldtasokrol sz6l6 mindenkor
hatalyos énkormanyzati rendelete szabalyozza. A személyi téritési dij megallapitasdra, feliilvizsgalatéra és
a jovedelemvizsgdlatra az intézményvezetd jogosult.

életkor
Telepiilés - 65 év alatt 65-75 év 75-85 év [85-90 év 90 felett 5
Jr nem—=>| néd férfi| nd  férfi| nd férfi né férfi | ng férfi
Balatonberény
telephely tsszesen 0 4 3 3 |14 | 4 2 0 0 0 30

A szocidlis étkeztetést igénybe vevék dsszesen létszama eredményesen és stabilan szinten tartott,
jelentfs elmozduldst nem mutat a tavalyi évhez képest. Kevéssel ugyan csokkent, de ez magyarazhat6 a
virushelyzet enyhiilésével, hiszen a tavalyi évben megugré emelkedést pont a bezértsag, a kilvilagtol
elszeparaltsag okozta.

Az évkdzbeni és életkori, nemenkénti valtozdsok folyamatosak, amik magyardzhaték a demografiai
mutatok szerinti lakossdg iddsodésével és elmagényosodasaval, elhaldlozdssal. Egyre tébben élnek
egyediil és egyre elesettebb fizikélis dllapotban. A személyi téritési dij stagnéldsa kifejezetten jé hatassal
volt az igénybevevik létszamanak fenntartasihoz.
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Hazi segitségnyujtas

A hézi segitségnyljtds hozzdjarul ahhoz, hogy az ellatdst igénybe vevé fizikai, mentalis, szocialis
szlikséglete: a) sajat kornyezetében, b) életkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak
megfeleléen, c} meglévs képességeinek fenntartasaval, felhasznaldsdval, fejlesztésével biztositott legyen.

A szolgaltatas célja: a hidanyzo csaladi gondoskodds nyljtésa, az id8s ember szocidlis helyzetének javitasa,
a tétlenséggel jéro karos hatdsok kivédése, egészségi éllapotanak figyelemmel kisérése, higiénés
sziikségleteinek kielégitése,

Hazi segitségnyljtas keretében a szolgdltatast igénybe vevd személy sajit lakokornyezetében kell
biztositani, az onéllé életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatést. A gondozdk feladata a hazi
segitségnyUjtast igénylék elldtésa a gondozasi szilkséglet vizsgalat alapjan készitett megallapodasban
foglaltak figyelembevételével. A gondozasi sziikséglet vizsgalata keretében meg kell allapitani azt, hogy az
ellstast 1gényl8 esetében haztartasi segitségnyljtas vagy gondozds indokolt, valamint a napi gondozasi
sziikséglet mértékét. Ha a gondozési sziikséglet a napi 4 6rét meghaladja, a szolgaltatdst igényl6t az
intézményvezets tajékoztatja a bentlakédsos intézményi elldtés igénybevételének lehetfségérdl.
Amennyiben hazi segitségnyljtds soran szakapolasi feladatok elldtdsa vélik szikségessé, a hazi
segitségnydjtast végz8 személy kezdeményezi az otthonépolasi szolgélat keretében t6rténd ellatést,

A hazi segitségnyujtas feladata biztositani:

a) Haztartasi segitségnyjtds (szocidlis segltés) keretében:
» Lakokornyezeti higiénia megtartdsahan vald kdzremiikddeést
o Haztartdsi tevékenységben valé kézremikodést
» Veszélyhelyzetek kialakuldsanak megel8zésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitasédban
torténd segitségnyljtast
» Szikség esetén a bentlakasos szocialis intézményhe tdrténd bekdltozés segitését.

b} Gondozas (személyi gondozas} keretében:
+ Az ellatdst igénybe vevével a segitd kapcsolat kialakitdsat és fenntartasat
e Agondozasi és dpoldsi feladatok elvégzését.

Elldtottak kire: A tarsult Snkormanyzatok kozigazgatasi teriiletén lakd- vagy életvitelszer(i tartozkodasi
hellyel rendelkezd, a torvényi eldirdsok dltali feltételeknek megfelel6 kérelmezé.
A hazi segitségnyujtas ellatas bnkéntesen és jelenleg téritésmentesen vehetd igénybe.

_ HéZI gon'dQZ?tték iétsiama 2b21.12';l'31—én

telepiilés > 65 évalatt | 65-75év | 75-85év | B5-90év | 90 felett

< nem )3
> nd | férfi | né | férfi | né | férfi | né | férfi | né | férfi
Balatonl?_ereny 0 0 1 0 6 5 0 0 0 0 g
telephely 8sszesen

Csaladsegités

Csaladsegftés keretében biztositjuk:
s aszocidlis, életvezetési és mentdlhigiénés tanacsadast,
¢ az anyagi nehézségekkel kizdSk szamara a pénzbeli, természetbeni elldtasokhoz, tovabba a
szocialis szolgaltatasckhoz vald hozzajutds megszervezéseat,
s a szocidlis segitd munkdt igy a csalddban jelentkez6 miikodési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasénak el8segitését,
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o akozosségfejlesztd programok szervezését, valamint egyéni és csoportos készségfejlesztesét,

e a tartés munkanélkiliek, a fiatal munkanélkilliek, az addssdgterhekkel és lakhatasi
problémakkal kiizd8k, a fogyatékossaggal él8k, a krénikus betegek, a szenvedélybetegek, a
pszichidtriai betegek, a kabitdszer-problémaval kizddk, illetve egyéb szocialisan raszorult
személyek és csalddtagjaik részére tandcsadds nydjtasat,

o & kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben é16 csalddokat segitd szolgaltatdsokat.

Forrds: Balatonkeresztiri Alapszolgaltatasi K6zpont heszamoldja 2022.

A Marcali Kistérségi Tobbcély Tarsulds altal fenntartott Szocidlis és Egészségligyi Szolgdltato Kozpont
személyes gondoskodast nydjté felnétt- és gyermekvédelmi, valamint egyes egészséglgyi alapfeladatokat
ellstd integralt szocidlis és egészségiigyi intézmény (az Szt. 85/B. §., illetve 85/C. §. (1) bek. d) pontja
szerint tébb ellatasi tipus egy intézményi keretein bell! torténd megszervezése).

Az intézmény megalakuldsat kovetSen (1990. janudr 1.}, szémos valtozdson esett at. A fontosabb lépések
kéziil megemlitendé Marcali Varos Onkormanyzat 196/1921. (XIl. 18.)szamu képviseld-testlilet]
hatarozata, a Teriileti Gondozasi Kbzpont és a Csaladgondozasi Kbzpont ésszevonasardl, és a 146/1995.
(XI. 30.) szam{ hatérozata a Bolcséde intézményiikhoz csatoldsarol {1996. januar L.},

Feladataik 1997. november 1-t6l a gyermekjoléti szolgélat, 1998. janudr 1-t8l a véddndi szolgalat, 1999.
janudr 145 a hétkozi és hétvégi orvosi ligyelet szakfeladatainak ellatésaval egésziiltek ki.

Jelz8rendszeres hazi segltségnyujtas

A szolgdltatast az aldbbitelepiiléseken nyujtjak:

Balatonberény, Balatonkeresztir, Balatonmériafiirdé, Balatonszentgyorgy, Balatonujlak, Bdhonye,
Csakany, Csomend, Fényed, Gadany, Hollad, Hossziviz, Keleviz, Kéthely, Libickozma, Marcali, Mesztegnyd,
Nagyszakacsi, Nemesdéd, Nemeskisfalud, Nemesvid, Nikla, Pusztakovécsi, Savoly, Somogyfajsz,
Somogysamson, Somogysimonyi, Somogyszentpdl, Somogyzsitfa, Szegerdd, Szenyér, Sz6kedencs,
Tapsony, Tdska, Tikos, Varaszlo, Vése, Vors telepiiléseken.

Szocidlis helyzetlik miatt raszorulok:
v azegyediil 18 65 év feletti személy,
o azegyediil él& sdlyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy,
o akétszemélyes haztartdshan €16 65 év feletti, illetve sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg
személy, ha egészségi allapota indokolja a szolgaltatas folyamatos biztositasat.
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Segitségnyujtas gombnyomasra

A jelz8rendszeres hazi segitségnyljtas keretében a sajat otthonukban é16, egészségi dllapotuk és szocialis
helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivo kesziilék megfelelé hasznalatdra képes idéskoriak vagy betegek
részére a felmerll6 krizishelyzetek elharitasa céljahdl nylijtanak szolgaltatast.

A jelzGrendszeres hézi segitségnyujtas keretében hiztositjak:

Az ellatott személy segélyhfvésa esetén az ligyeletes, szakképzett gondozénak a helyszinen t6rténd
megjelenését 30 percen beliil.

A segélyhivas okdul szolgdld probléma megolddsa érdekében szilkséges azonnali intézkedések megtételét,
Sziikség esetén tovdbbi egészségligyi vagy szocidlis ellatds kezdeményezését,

Az ellatas igénybevétele:
Az ellatds igénybevétele 8nkéntes, az igénylg, illetve a tdrvényes képviselje kérelmére, inditvanyara
torténik.

Az elldtast keretében 190 db segélyhivé kesziilélkkel rendelkeznek.
Kozisségi pszichiatriai elldtas

A szolgdltatast az alabbi telepiiléseken nyujtjak:

Balatonberény, Balatonkeresztlr, Balatonmariafiirdé, Balatonszentgytrgy, Balatondjlak, Bohonye,
Csdkany, Csbmend, Fényed, Gaddany, Hollad, Hosszliviz, Keleviz, Kéthely, Libickozma, Marcali, Mesztegnyd,
Nagyszakdcsi, Nemesdéd, Nemeskisfalud, Nemesvid, Nikla, Pusztakovdcsi, Sdvoly, Somogyfajsz,
Somogysamsen, Somogysimonyi, Somogyszentpédl, Somogyzsitfa, Szegerdd, Szenyér, Székedencs,
Tapsony, Tdska, Tikos, Varaszlo, Vése, Vors teleplléseken.

A kézdsségi pszichidtrial elldtds olyan dnkéntesen igénybe vehetd, ingyenes, hosszl tavi, kdzdsségi alapl
gondozés, amelynek sordn a gondozas és a pszicho-szocialis rehabilitacio az elldtott otthonaban, illetve
lakdkdrnyezetében térténik.

Szolgéltatasaik:
» Problémamegoldd beszélgetésekben,
e Onellatasi képesség javitasaban,
e Tajékoztatdshan,
* InformaciényQjtasban,
» Erdekképviseletben,
e Tandcsaddshan,
o Lakdkornyezetben tdrténd segitségnyujtasban,
» Szabadidds programok szervezésében,
s Szocialis ellatdsokhoz vald hozzdjutdsban, tajékoztatasban,
» Segitségnyujtas a terapia kovetésében,
» Segitség a szakellatd hellyel valé kapcsolattartdsban.
Az elldtdst az intézmény szakkeépzett kozosségi gondozdk és kozbsségi koordindtor alkalmazasaval
szervezl.

A kozdsségi gondozé munkajaba bevonja:
» az elldtott lakokdrnyezetében megtaldlhatdé énkéntes segitbket, gy kiléndsen a csalddtagokat,
szomszédokat és egyéb, az ellatottal kapcsolatban &li6 dnkéntes kézrem (ikdddket,
s szlikség esetén az egészségligyi és szocialis alap- és szakellatast ny(jto intézményelket.

A szolgaltatds igénybe vehetd: hétfd-csitortok 7.45 — 16.15, péntek 7.45 — 13.45 kozott.
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Tamogato Szolgalat

A szolgaltatast az alabbi telepliléseken nyljtjék:

Balatonberény, Balatonkeresztdr, Balatonmariafirdd, Balatonszenigybrgy, Balatondjlak, Bohoénye,
Csakany, Csdmend, Fényed, Gadany, Hollad, Hosszuviz, Keleviz, Kéthely, Libickozma, Marcali, Mesztegnyd,
Nagyszakacsi, Nemesdéd, Nemeskisfalud, Nemesvid, Nikla, Pusztakovacsi, Savoly, Somogyfajsz,
Somogysadmson, Somogysimonyi, Somegyszentpdl, Somogyzsitfa, Szegerdd, Szenyeér, Székederics,
Tapsony, Taska, Tikos, Varaszld, Vése, Virs telepliléseken.

A tadmogato szolgdlat célja elsdsorban a fogyatékos személyek lakdkérnyezetben tériéné ellatésa,
elsfsorban a lakdson kivili kdzszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életviteliik dnéllésaganak
megbrzése mellett a lakason beliili speciélis segitségnyujtas biztositasa.

A tamogald szolgélat elsGdleges célgsoportia:
o Siketek és nagyothalldk
¢ Vakok és gyengén latak
e Autistak
e Mozgdsszervi fogyatékosok
» Ertelmileg akadalyozottak
» Halmozottan fogyatékosok.

A szolgdltatast igénybe vehetik nem raszorult személyek is.

Szolgaltatasaik:

» Mindennapi életvitel megszervezése,

s Segitségnyjtas szocialis elldtasokhoz vald hozzajutdshan, tdjékoztatasban,

» Segitségnydjtds a mindennapi szlkségletek (fizikai, mentalis, szocidlis) kielégitésében pl.:
mozgashan, intézményekbe vald eljutdasban, bevasarlashan, (gyintézésben, gydgyszerek,
gyogyaszati segédeszkdzok beszerzésében,

» Segitségnyljtas gyégyszerezésben, terapia megtartashan,

» Szallitasi feladatok az alapveté szilkségletek kielégitése érdekében (szakrendelésre, egészségiigyi-,
oktatdsi intézménybe, kézszolgdltatasok igénybevételére),

»  Szallitas kizben kisérés biztositasa,

» Informacioszolgéltatas a fogyatékkal élG személyeket érinté szolgaltatdsokrdl, juttatasokrol,

s Segitségnyujtas az illetékes szakemberrel vald kapcsolatfelvételben.,

A tamogato szolgélat igénybevétele:

Az elldtas igénybevétele Onkéntes, az igényld, illetve a toérvényes képviselBje kérelmére, inditvényara
torténik.

Forras: https://www .szocialiskozpont.hu

g) drogprevencids szolgaltatasok;

Drogprevenciés tevékenységet elsésorban a Marcali Rendérkapitanysdg és a Balatonkeresztiri Renddrérs
lat el telepiilésiinkén,

A renddrség a helyi rendezvényekre is ,kitelepiil” drogprevencios és blinmegel&zési programjaival, minél
tobb személyes kapcsolatfelvételt igyekszik megvaldsitani a teleplilés lakossagaval.

Ifjusdgi drogprevencids elGadas évi egy alkalommal keriilt megrendezésre az Ifi Klub kdzremiikodésével.
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h)  hatranyos megkiildnboztetés, az egyenld bandsméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasol nyujtasakor;

A fenti szolgaltatdsok nydjtasa sordn felmeriilt hatranyos megkilonboztetésrdl, az egyenlé banasmod
kévetelményének megsértésérdl nincs tudomasunk.

i} elényben részesitési (hatrdnykompenzald juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatérendszer keretein beliil.

A szocidlis ellstérendszer keretein bellil a pozitiv intézkedések az esélyegyenléségi szemponthol
raszorultakat segitik.

3.6.2. Népkonyha

‘ Né’ﬁliony'hénfkio

0
0
o
0
0

Forras: Onkorményzati adat

Telepiilésiinkon népkonyha nem makadik.

3.7 Kézosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatdsa

a) kozisségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamd tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)

Forras: TelR, KSH Tstar

Teleplilésiinkén nagyon aktiv a helyi kiszélet, kdszénhetSen a civilszervezetek sokszinliségének, amelyek
nagyon fontosnak tartjdk a hagyomanyok és az értékek atardkitését a kévetkez8 nemzedékekre,

A civilszervezeteknek fontos szerepiik van a kozdsségépitésben, a kapcsolatok dpolasdban is, tovabba nem
feledkezhetiink meg arrél sem, hogy telepiilésiink hirnevét Gregbitik nem csak orszégos, de nemzetkdzi
szinten is. E civilszervezetek nyitottak barki elStt, aki csatlakozni kivan a tagsdghoz, hiszen vélaszthat
koranak, érdeklédésének, hobbijanak megfelel8 kézosséget, amelynek hasznos tagja lehet.
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Az Onkorményzat koliségvetésébél jelentds osszeget dldoz a civilszervez6dések munkajanak
tamogatasara, illetdleg a telepilésen megrendezésre keril§ kulturalis rendezvények lebonyolitasara,
amelyek nem csak a helyben lakék szérakoztatasdt szolgaljak, hanem a teleplilésre érkezé
nyaralévendégekét és a turistaket is.

Balatonberény Kézség Onkorményzat Képviseld-testiilete 12/2018.(IX.28.) dnkorményzati rendelete a
helyi kézmiivelédési feladatok elltasrél az alabbiakro! rendelkezik:

3 A kézmlivelddési feladatok elldtdsdnalk szervezeti keretei

5. § Az bnkormanyzat a kézmiivel6dési alapszolgaltatdsai elldtasanak keretében a helyi kézmiivel&dés
tamogatasat az aldbbiak szerint biztositja:

a) kozbsségi szinter biztositasaval,

b) kényvtari szolgaltatds fenntartasaval,

c) kbltségvetési keretei kozdtt kulturdlis rendezvények, szervezetek tAmogatasaval, és

d) palyazati lehetéségek kihasznaldséval és az ehhez sziikséges dnrész rendelkezésre bocséatiséaval.

6. § (1) Az Onkormanyzat a helyi kdzm(vel6dési tevékenységéhez a kdzmiivelBdési alapszolgdltatasok
mellett egyéb tevékenységeknek, szolgéltatdsok megszervezésének is helyszint biztosité kozosségi
szintereket, integrélt kdzosségi szinteret, valamint a konyvtari feladatokat konyvtari szolgaltatd helyként
KSZR-rel az aldbhi épiileteket, ingatlanokat biztositja:

a) konyvtéri szolgéltatd hely Balatonberény Kossuth tér 1., 153 hrsz

b) mtivel&dési héz Balatonberény Kossuth tér 1., 153 hrsz

¢) milthaz Balatonberény Kossuth u. 129. 446 hrsz

d} egyéb dnkormanyzati tulajdond, kulturélis kdzosségi rendezveny tartaséara alkalmas nyilt terdilet.

Kzésségi szinterek:

Viivel&dési Haz, konyvtéri szolgdltato hely

Az informéciés tarsadalom alapvets informécids szolgaltatd rendszere, a nyilvanos kényvtari szolgaltato
rendszer, amely allampolgéri jogon biztositja az informéciéhoz valé hozzaférés szabadsagat. Biztositja a
feltételeket a magyar kultira megismerésére, az énmdivelésre, és a szinvonalas szorakozésra. Ehhez
rendelkeznie kell megfelel§ infrastruktdréval az informaciéaramlas és a kommunikécio terén.

A kinyvtar regisztralt hasznéléinak szdma: 150 f6, ebbdl 14 éven aluli: 20 fé.

Osszes kényvtarhasznélat szdma: 2035 alkalom, ebbdl internethasznalat 558.

Kélesdnzott dokumentumok szama: 2301 db, helyben hasznalt dokumentumok 89 db.

Elgfizetett hetilapok, folydiratok szama: 6 féle.

Helyben lévé Gsszes kinyvtari allomény széma év végén: 8016 db dokumentum.

Kulturalis programok a kdnyvtarban: éllami tamogatashdl 2 db, sajat szervezési kanyvtari program: 12 db.
Forras: Tajékoztaté a Takédcs Gyula Megyei Hatokor( Varosi Kényvtar 2021, évi kdnyvtéri szolgaltatasairdl

A konyvtarban taldlhaté az informatikaterem, mely 10 internetes munkaallomassal all a hasznalok
rendelkezésére. 2020-han 716 5 vette igénybe a nyilvdnos kbzosségi Internet-hozzaférési és szolgaltatd
pontot. Szakképzett tanacsadé segiti a lakossagot hivatalos igyei intézésében.

Az e-szolgéltatds elérhetdsége, hasznélatuk biztositasa telepiilésiinkon folyamatos, szombaton is elérhetd,
és az esti 6rakban is nyitva tart. A helyi kdzosség szdmara nyitva allé intézmény, ahol komplex
elektronikus e-kozszolgéltatds és tandcsadds vehetd igénybe
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Mylthaz

A Kossuth Lajos utca 129-es hdzszdm alatti régi, rusztikus paraszthdzat 1991-ben alakitottak a paraszti
életet bemutatd ,Multhdzza” a Kopzds-Pidrds Hagyomanydrzd Egyiittes kezdeményezésére.

Az épiilet tobb mint 100 éves, azon kevés eredeti allapotdban fennmaradt paraszti hdzak egyike, mely
megmutaija milyen volt a kdzség utcaképe, és betekintést enged az akkori hdzépitési szokdsokba.
Akdrcsak a sz8l6hegyi préshazaknak, ennek is vélyogfala és nadteteje van, a nyildszardk még eredetiek.

A bels8 tér 4 helységhdl dll: elészoba, fiistds konyha, tisztaszoba, kamra. A berendezési targyak tobbségét
a kézség lakéi adomanyoztak a kiallftds szamara.

A kidllitas célja a paraszti lakékbrnyezet bemutatasa mellett a kézséghen divatozd egykori szokédsok,
tinnepek megismertetése a latogatokkal.

A helyi kbzélet bemutatdsa:

Magyar Tenger Vizisport Egyesiilet

Az Egyesiilet célja:

A természeti kdrnyezet védelme, a szabadidd vizisportok gyakorldsa és gyakorldsanak megismertetése,
partfogolasa, a vizisportok cktatdsa, a természet védelme, az ifjlisdg kizosségi szellemének formalasa.

Az Egyesilet céljanak tekinti kiilGndsen:

- a Balaton védelmével, a vizmindség javitdsdval, az épitett és természeti kirnyezet védelmével
kapcsolatos teenddket,

- a vizisportolasi lehet8ségek hiztositasat, oktatasi, kulturdlis célok el8mozditasat a vizisportok
oktatasaval,

- az idegenforgalmi célok el6remozditdsat a kulturalt természeti kérnyezet kialakitasdval,

- avizijirm(vek tarolasanak megoldasat kikotd létesitésével, lizemeltetésével,

- azitt él6 dllandd lakosok és az ldidldtulajdonosok kulturalt, szinvonalas pihenését,

- a helyi dnkormanyzattal torténd egylttmkodést,

- az egylttmiikédést hasonld célkitlizésl szervezetekkel, egyesiiletekkel (regionalis és orszdgos
szinten is), mindazokkal, akik tenni kivdnnak a Balaton megmentéséért, vizminségének
megorzéséért,

- palyazatok benyujtasat az Egyestileti célok eldmozditasara,

- atermészetes nbvény és allatvilag dvasat,

- az Egyesiiletet tamogatd szervezetek szaménak novelését, valamint pdlydzatokon vald részvételt,

- @ parti sdv gondozasat és dpolasat.

Forras: http://www.portbereny.hu/alapszabaly/

Balatonberény az ldésekért és a Gyermekekért Alapitvany

A szervezet, céljai, feladatai:

Az alapitvany célja, hogy Balatonberény gyermekei semmiben hatranyt ne szenvedhessenek; az idés
raszorulé emberek minél nagyobb tdmogatast élvezzenek; a fiatalsag kultdraja és sporttevékenysége
Balatonberényben tovabb fejlédién: megdllitasra keriiljon a csak gazdasagi szempontokat szem el6tt tarto
fejlesztés; a tehetséges gyermekek tovédbbtanulhassanak; a sziikséges gyogykezelést minden raszoruld
megkaphassa, akar belféldén, akar kilfsldon.

Az alapitvany mikddése sordn tevékenységként végzi a kdvetkezbket:
- szocidlis tevékenység, csalddsegités, iddskordak gondozasa,
- kulturdlis tevékenység,
- kulturalis 6rokség megdvasa,
- gyvermek- és ifjisdgvédelem, gyermek- és ifjlisagi érdekképviselet,
- héatranyos helyzet csoportok tarsadalmi esélyegyenlGségének elsegitese,
- emberi &s allampolgari jogok védelme.
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Balatonberényért Egyesiilet
A szervezet, celjai, feladatai:
- kulturalis rendezvények szervezése,
- természet- és kbrnyezetvédelem,
- hagyomanyérzés, hagyoményépolas,
- testvér-telepliési kapcsolatok apolasa,
- tdborok szervezése,
- egészségmeglrzés, egészségvédelem és prevencio,
- héatrdnyos helyzetliek segitése,
- helyi sajtétermék és kdnyv kiadésa,
- iskol&n kiviili oktatas tamogatasa,
- helyi és testvér-teleplilési kézm(ivesek munkai, alkotdsai terjesztésének elésegitése,
- kidllitasok, kényvbemutaték szervezése,
- helyi kdz- és magédngy(jtemények létrehozdsa, illetve létrehozdsuk elésegitése,
- hang-, film- és videofelvételek készitése, digitalizdlasa, kiadédsa, foték készitése,
- koncertek, hazai és nemzetkdzi kulturalis, népmivészeti, hagyomany6rzd és egyéb
rendezvények, taldlkozdk, fesztivdlok, szakmai konferencidk szervezése,
- kulturélis 6rékségvédelem,
- tudomanyos és ismeretterjeszt6 eldadasok szervezése,
- amatdr mivészek, tehetségek tamogatasa, részitkre kiallitasok szervezése.

Balatonberényi Kézségi Sportegyesiilet

Az 1918 6ta létez8 egyesiilet célja Balatonberény sportszeretd kozosségének osszefogdsa, a testedzes,
sportolds és a kiilénbdzé bajnokségokban vald indulds minél magasabb szint{i feltételeinek biztositasa. A
versenysport terén két szakosztaly mdkddik {labdarigds, sakk). E sportdgakban a Balatonberényi SE
jatékosai hosszd évtizedek 6ta meghatérozd szereplSi Somogy megye sportéletének. Az egyesiilet
vezetSinek célja, hogy killonbdzé csapataik eddig kivivott presztizsiiket megtartsék, s minél magasabb
osztélyban valé jé szerepléssel rvendeztessék meg Balatonberény sportszeret8 kbzonségét.

Balatonberényi Nyugdijas Egyesilet

Az egyesiilet dnkormanyzati elven miikddé dnszervez8, egyeztets, érdekvédelmi és érdekképviseleti
tarsadalmi szervezet. Az Egyesillet ondllé jogi személy. A Nyugdijas Egyesiilet Balatonberény
megalakulasst a Balatonberényi Nyugdijasklub hatdrozta el 2008. évben. A Klub tagjai felvallaltak, hogy
folytatjdk az 1993. évben létrejdtt szervezet céljait, megbrzik hagyomdnyait,

Az Egyesiilet célja:

Aktivizalja a nyugdijas, illetve az id8skord embereket, er6sitse kozosségi kotédésiiket, benntartsa, illetve
Ujra bekapcsolja ket a térsadalom vérkeringésébe. Feladata ezen emberek elérése, megszélitasa,
tnkéntes tevékenységekbe valé belevondsa, emberi és allampolgdri jogaiknak védelme, érdekeik
képviselete, tarsadalmi megbecsillésiik erdsitése. Tagsdgaval akifvan és tevékenyen részt venni lakéhelye
életében, annak rendezvényein és programjain.

Ennek érdekében:

Egészségmeglrzl, betegségmegelsz8, ismeretterjesztd, felvildgositdé és rehabilitécios tevékenységet
végez.

Segiti az id@skortak amatér kulturdlis mozgalmat, témogatja kulturalis rendezvények, hasznos szabadidds
programok szervezéset,

Tevékenységével részt vesz az egészséges életmdd eldsegitése, az egészségiigyi és szocidlis ellatas, a
kézmiivelidés tennivaldinak ellatasaban,

Kezdeményezi és tdmogatja a nyugdijasok dsszefogdsat az Sket témorité klubokkal, kérokkel és egyéb
szervezetekkel.
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A 3B Turisztikai Egyesiilet Balatonberény, Balatonkeresztir és Balatonmariaflirdd kozos idegenforgalmi
civil szervezete, amelynek céljai az alapitd okiratuk szerint:

- turisztikai szolgaltatasok kbzvetitése,

- turisztikai informacios iroda mikddtetése,

- turisztikai marketing munka szervezése,

- turisztikai szemponthdl fontos rendezvények, programok kezdeményezése, megvaldsitasa.

Polgarér és Onkéntes Tizolté Egyesiilet

A szervezet céljai, feladatai:

- Blinmegel6zés, rendezvények biztositdsa.

- A mikoédési terilleten taldlhaté kozosségi és személyi tulajdon fokozott védelme, az ezeket
karositd jogsértések megelzése, a bilinalkalmak csékkentése,

- Akozbiztonsag erfsitése Utjan a lakossdg biztonsagérzetének novelése, nyugalmanak biztositésa.

- Akozésségi kapcsolatok erdsitése.

- A lakossdg és a biinlildozé, tiizvédelmi, katasztrofavédelmi, szervek kozotti bizalom és
egylttmikodés erdsitése.

M(kddési kbrzetiikben jarfirdzést szerveznek és végeznek a blinilgyileg feltehetfen fertBzbit terilletek,

veszélyeztetett személyek ingd és ingatlan vagyontargyainak védelmére. A blinmegelfzés és a

vagyonvédelem érdekében a nyilvanossdg eszkdzeinek felhasznaldsdval propaganda tevékenységet

fejtenek ki. A blincselekmények megelSzése érdekében konkrét javaslatokat tesznek az dnkormanyzati,

illetve a biiniilddz6 szerveknek, jelzik a blinelkdvetésre utalé koriilményeket.

Feladatuk az ifjisdg, a felndvekvé generaciok egészséges testi-lelki fejlédésének erfsitése.

Egylittmiikddnek, illetve tevékenységiiket egyeztetik, Osszehangoljadk a katasztrofavédelmi,

kdrnyezetvédelmi és humanitarius feladatokat ellatd allami és tarsadalmi szervezetekkel.

Vizsgéljdk és segitik a tdzvédelmi szabdlyok betartasat, kiizremiikédnek a kdrelharitdshan, tiizoltdsban és

a tlzesetek korlilményeinek felderitésaben,

Virdskereszt Alapszervezet

A Magyar Véroskereszt Balatonberényl Alapszervezete a segitségre szoruld emberek érdekben jott létre
és miikadik. A humanitarius eszmék terjesztésével, egészséges életmodra neveléssel, szocidlis
gondoskodassal, mas civil szervezetekkel egylttmlkédve jarul hozzd a lakossdg életminéségnek
javitésdhoz. Ennek érdekében ismeretterjesztd programokat szervez, véraddkat mozgdsit és népszer(isiti a
szlirfvizsgalatok fontossagat.

b) kozosségi egylittélés jellemzbi, konfliktuskezelési megoldasok;

Etnikai konfliktusok a telepiilésen nem jellemz&ek,

c) helyi kbzésségi szolidaritds megnyilvanuldsai;

A telepiilés lakosai, ldil&tulajdonosai részérdl szinte minden évben érkeznek adomanyok, illetéleg
felajénlasok {batorok, ruhdzat, hasznéltcikk, stb)) a raszoruldk részére, amelynek szétosztasaban az
Alapszolgaltatasi K6zpont munkatarsai vesznek részt.

Ezen kivill az 6nkormdanyzat gydgydszati segédeszkiz adoményt is kapott (kerekesszék, jarékeret, sth.),
amelynek a hasznalatat ingyenesen biztositja a raszorulok részére,

A Gyermekjoléti Szolgdlat és a Miivelddési Haz minden évben szervez ruha-, és haszndlt cikk borzét a
raszoruld csalddok részére,

A koronavirus jarvany id&szakaban az dnkéntes munkadnak nagyon fontos szerepe volt, elsésorban az

id8skoriak és a karanténba keriili személyek elldtasa sordn. A habords menekiiltek elldtasa érdekéhen
szintén osszefogtak és adomdnyokat gyljtottek a civilszervezetek, a lakossdg és az egyhaz.
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d) a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis sokszinliségének hemutatdsa és kulturdlis identitasuk
megé&rzésének lehetdségei;

Balatonberény roma népességére vonatkozoan kevés hivatalos adat &ll rendelkezésre, a 2011-es
népszamlalaskor a lakossag 0,99 szdzaléka vallotta magat roménal,

A roma lakossag szocialis helyzetére vonatkozdan sincsenek pontos adatok, azonban megallapithatd, hogy
az életszinvonaluk, lakhatasi kdrillményeik, egészségi allapotuk, iskolazottsdguk és foglalkoztatottsaguk a
tarsadalom egészéhez viszonyitva lényegesen rosszabb. Az is tény, hogy a munkanélkiiliség a roma

szdrmazasi embereket nagyobb mértékben sujtja.

Telepiilésiinkén CKO (Cigdny Kisebbségi Onkormanyzat) nem mdkédik.
Kézséglinkben, tudomdsunk szerint semmilyen roma hagyomanyt, illetéleg szokdst nem &polnak, a
nyelvet néhany & kivételével nem beszélik, kulttrajuk kihalé félben van.

e) helyi lakossagi 6nszervezddések.

Telepiiléstinkdn szémos civilszervezet, egyesiilet miiksdik, amelyekhez barki csatlakozhat és megtalalhatja

az érdekl6désének megfelel6t.

3.8 A roma nemzetiségi onikormdnyzat céicsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége,

partnersége a telepilési dnkormanyzattal

Roma nemzetiségi dnkormanyzat a telepiilésen nem mkadik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet8ségek meghatdrozdsa.

A mélyszegénységhen él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Munkanélkiiliség, szezondlis foglalkoztatas,
alacsony iskolai végzettség, szakmai kompetencidk
hidnya.

Képzési és kézfoglalkoztatdsi programok

szervezése,

A roméak nagy része nem rendelkezik kozépiskolai
végzettséggel vagy szakképesitéssel,

Képzési programok szervezése.

Anyagi gondok, elszegényedés, alacsony csaladi
jovedelmek.

Ruha-, és hasznaltcikk adomdnyok gy(jtése és
hiirzék szervezése raszoruldknak.

Egyre tobb a telepiilésen megjelens, elesett
dllapotban talalhato hajléktalan, id@s, beteg, utcan
rekedt fiatalkoru.

A "Vords kod" kiaddsa esetén, az életet és testi
epséget veszélyeztetd helyzet elhdritasa érdekében
a szlikséges intézkedések megtétele

Elszegényedés, eladdsodotisag, kilakoliatas
veszélye és az ezekbbl adddd mentélis problémak,

Addssagkerelés,  hatralékkezelés,  életvezetési

tanacsadas, hivatalos Ogyek intézésében
segitségnytijtés, rendszerszemlélet(i ellatds
megszervezése  (jogi, pszicholégial, szocialis,

dgyviteltdmogatds egyszerre).

A hatranyos helyzet(iek kdzil sokan nem tudjdk,
hogyan kell intézni a hivatalos ligyeket.

Segitségnyljias a hivatalos lgyek intézéséhez.
Ugyintézési alapok, kérvények kitdltése, Ugyfélkapu
miikoédésének bemutatasa.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlBsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének éltaldnos jellemzd8i gyermekek szdma, ardnya, életkori megoszidsa,

demogréfiai trendek

2. szamd tablazat - Allandd népesség Bsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, ndk TS 006) 591 | 607

49,33% | 50,67%

0-2 évesek (Osszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 15 1,25%
0-14 éves {férfiak TS 010, ardnya TS 011; n8k TS 012, aranya TS 013) 51 51 102 4,26% | 4,26%
15-17 éves {férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS017)| 10 9 19 0,83% | 0,75%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az éllandd népességen helll a 0-2 évesek szdma 15 18, amely a lakossag 1,25 %-4t teszi ki. A 0-14 évesek
szama 102 f8, ebbél a férfiak és a nék aranya megegyez. A 15-17 évesek szdma 19 16, ebbél a férfiak

aranya 0,83 %, a n6ké 0,75 %.

a) veszélyeztetett és védelemhe vett, hdatrdnyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek jellemzdi, egészségigyi,

szocidlis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek

2016 n.a.
2017 n.a.
2018 1 n.a
2019 2 1
2020 1 2
2021 n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord (§8)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

B Védalambe velt kislord @ Veszélyertetett kiskord

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szold 1997, évi XXXI. tdrvény értelmében a
veszélyeztetetiség: olyan - a gyermek vagy mas személy dital tandsitott - magatartds, mulasztis vagy
korilmény kovetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi
fejlédését gatolja vagy akadalyozza.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds kdrébe tartozd hatdsagi intézkedés. Ha a szild vagy
més térvényes képvisels a gyermek veszélyeztetettségét az alapelldtisok dnkéntes igénybevételével
megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek
fejlédése a csaladi kbrnyezetben mégis biztosithatd, a gydmhatdsag a gyermeket védelembe veszi.

A védelembe vetl kiskordak szdma 1-2 18, a veszélyeztetett kiskorl gyermekek szama 2019, évben 1 18,
2020. évben 2 4.

A veszélyezietettség okai:

- kérnyezeti ok: a sziil6k/csalad életvitele, csalddi konfliktusok
- magatartdsi ok: gyermekintézménybe vald beilleszkedési nehézség.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék valamint

4,1.2, szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvé

2016 “ n.a.

2017 24
2018 21
2019 15
2020 14
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermelkvédelmi
kedvezményben részasftettel szdma

30

B

20

15

10

2016 2017 2018 2019 20E0 2021

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhaoz viszonyftott egy fére esé havi jdvedelem
Osszege és a vagyoni helyzet fliggvényében &llapitjdk meg.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocialis alapon rdszorulé kiskordak, vagy kdzoktatasi
intézményben tanuld nagykordak anyagi tdmogatasa.

A Gyvt. 19. § (1) bekezdése szerint a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag
megallapitdsanak célja annak igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult
e ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésnek és - ha megfelel a tdrvényben
meghatarozott egyéb feltételeknek - a sziinidei gyermekétkeztetésnelk,
e meghatédrozott természetbeni tdmogatdsnak {fogyasztasra kész étel, ruhdzat, valamint tanszer
vasarldsara felhasznalhatod Erzsébet-utalvany), és
e atorvényben és mas jogszabdlyban meghatarozott egyéh kedvezményeknek
az igénybevételére.

A tablazatbdl lathatd, hogy csdkkend tendenciat mutat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi dtlagos szama, elsdsorban a jovedelemhatar miatt.

A kérelmezdkre vonatkozé altalanosithatd adatok: a kedvezményben részesiilt csaladokra jellemzd, hogy
a sziil6-, vagy a szil6k munkanélkiliek, illetve nagycsalddosok vagy egyedildlld sziféként nevelik
gyermekilket/gyermekeiket.
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¢} agyermek jogdan jérd helyl juttatasokban részesiilfk helyzete;

4.1.3. szami tiblzat - Arvaellatds

rvaellgtasban része

2016 3

2017 2
2018 3
2019 3
2020 2
2021 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Arvaellatashan részes{ISk széma

2016 2017 2018 2019 2020 2021
@ Arvaellitéshanrészesiily @ Arvaelldtdsbanrészesiild  ® Arvaelldtisban
férfiak szédma { &) nék szdma (&) részesiilfk Gsszesen
(T5 065) (TS 066}

Arvaellatésra az a gyermek jogosult — ideértve a hézassagban vagy az élettarsi kozdsségben egyiitt él8k
egy haztartdsban kézdsen nevelt gyermekét is —, akinek sziil8je Gregségi nyugdijasként halt meg, vagy a
halalaig a nyugdijjogosultsaghoz szilkséges szolgalati id6t megszerezte.

A teleplilésen drvaelldtasban részesilGk szama: 4-6 f6 kozotti, ebb8l az drvaelldtashan részesiild férfiak
szama 2-3 4, a ndké 1-4 {4.
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A kedvezményes iskolai étkeztetésben részesii!6 balatonberényi gyermekekrdl nincs adatunk.

A gyermekétkeztetés szabélyai: Ha a sziil§ (tdrvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntart6 az
&vodaban és az iskoldban a gyermekek és a tanuldk szdmara az dvodai nevelési napokon, illetve az iskolai
tanitasi napokon biztosftja a déli meleg f8étkezést és két tovdbbi étkezést. Iskolai étekzetésben
részesiilhet az a tanuld is, aki a napkdzit nem veszi igénybe. Az étkezések kozill az ebéd killén is
igényelhets (Gyvt. 151. §). Ezen szabalyokat kell alkalmazni a nyari szocidlis gyermekétkeztetés esetében
is.

A gyermekétkeztetésrél a gyermekvédelmi térvényben el6irt normativ kedvezmények dtjan gondoskodik
az dnkorméanyzat.

Gyermekétkeztetésre vonatkozo statisztikai adatok:

2016. évben a sziinidel gyermekétkeztetésben:

- a nyéri sziinetben: 2 4 55 munkanapon keresztil, 3 f§ 15 munkanapon keresztiil,
- az 6szi szlinetben: 2 f8 3 munkanapon keresztll,

- a téli szlinetben pedig: 5 f6 6 munkanapon keresztiil részes(lt.

2017. évben az ingyenes, sziinidei gyermekétkeztetésben:
- a tavaszi szlinethen: 2 f8 2 napig,

- a nyéri sziinetben: 3 4 55 napig, és 5 f6 15 napig,

- az Bszi sziinetben: 3 f6 4 napig,

- a téli sziinetben: 3 {8 3 napig részesult.

2018. évben az ingyenes, sziinidei gyermelkétkeztetésben:

- a téli sziinethen: 3 f6 1 napig,

- a tavaszi szlinetben 3 f§ 2 napig,

- a nyari szilnethen: 6 f8 54 napig, 2 {6 14 napig részesiilt.

A sziinidei gyermekétkeztetés idétartamara 1 f8 téritési dijdnak 50 %-at vallalta at az dnkormanyzat.

2019. évben sziinidei gyermekétkezietéshen 3 f6 részesiilt.

2020. évben sziinidei gyermekétkeztetésben:

- a tavaszi sziinetben: 2 munkanapon keresztil 1 f6,

- a nyari sziinetben: 54 munkanapon keresztiil 1 4,

- az Bszi szlinetben: 5 munkanapon keresztil 1 {4,

- a téli szinetben: 9 munkanapon keresztiil 1 f& részesilt,

2021, évhen sziinidei gyermekétkeztetésben az 4ltaldnos iskolasok esetében:
- atavaszi szlinetben: 2 munkanapon keresztiil 1 f&,

- a nyari sziinetben: 54 munkanapon keresztil 1 6,

- az Bszi sziinetben: 5 munkanapon keresztll! 1 {6,

- a téli szlinetben: 7 munkanapon keresztil 1 f6 részesiilt.

Ovodasok esetében:
- anyari sziinetben: 9 munkanapon keresztiil: 1 f6 részesilt étkeztetésben.

A rendkiviili veszélyhelyzetben Balatonberény, Balatonmériafiird$ és Balatonkeresztdr vonatkozasaban —
a helyi 6nkormanyzatokkal egyittmiikddve — 2021. mércius 10-t6l - 2021. aprilis 6-ig teljes kord
gyermekétkeztetést biztositottunk, az étkezést igénybevevé dvodas, altaldnos iskolds és kézépiskolas
gyermekek szamdra: Balatonberényben 10 csaldd, 25 gyermek volt érintett.
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Az étkezést biztosité szolgéltaté 6mlesztetten szallitotta az Alapszolgaltatasi Kozpont székhelyére a napi
haromszori étkezési adagokat, amit a csaladsegité munkatarsak telepllésenként és névre szbléan
csomagoltak. Balatonberény telepiilésre az étel elszéllitdsa és kiosztasa a szolgaltatod altal tortént. A

s sar

gyermekétkeztetés Igényfelmérését, napi létszamjelentését, havi dsszesitését es minden adminisztraciojat
az Alapszolgaltatdsi Kozpont végezte, illetve tovébbitotta a Kozos Onkormanyzati Hivatal felé.

Tank&nyvtamogatdsra vonatkoz6 adatok:

2016. évben tankdnyvtimogatasban 11 f6 altaldnos iskolds részesiilt 88.000 Ft Osszeghen és 11 {{s]
kozépiskolas 88.000 Ft tsszegben,

2017. évben a kdzépiskolasok tankényvtdmogatdsaban dsszesen: 6 {6 részesiilt 60.000 Ft Gsszegben.

2018. évben iskolakezdési tdmogatdsban 10 8 részesilt egyenként 10.000 Ft, &sszesen 100.000 Ft
dsszeghen.

2019. évben iskolakezdési tamogatasban 51 8 részesilt 510.000 forint dsszegben.

2020, évben iskolakezdési timogatdsban 66 f6 részesiilt, egységesen 10.000 Ft/f6 Osszegben, Osszesen
660.000 forint tsszegben.

2021. évben iskolakezdési tdmogatasban 62 f6 részesiilt, egységesen 15.000 Ft/f6 dsszeghben, dsszesen
930.000 forint dsszegben.

e} magyar dllampolgérsdggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;
A magyar allampolgarsdggal nem rendelkez& gyermekek szamat illetéen nem all rendelkezésiinkre adat.

f) allampolgarséggal rendelkezé, illetve magyar dllampolgarséggal nem rendelkezd kiiféldrél
visszatért, hatranyos helyzetii csalddban é16 gyerekek jellemzdi.

Kitfaldrsl visszatért, magyar éllampolgarsaggal rendelkezd vagy nem rendelkezd, hatranyos helyzetd
csalddban &16 gyermekek jellemz8irdl nem all rendelkezésiinkre adat.

4.2 Szegregalt, telepszer(i lakékdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenl8sége

Szegregalt, telepszerd lakékdrnyezet a teleplilésen nings.
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4.3 A hétrdnyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossdggal é16 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzadférése
o) védénéi ellitds jellemzéi (pl. a védBné altal elldtott telepiilések szdma, egy védindre jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

g gin or

4.3.1, szamu tablazat — Véddndi dlldshelyek szdma

T sewiwnveang | |
- dllashelyek széma |
i EOE
. db L
2016 1
2017 1
2018 1
2019 1
2020 1
2021 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdanyzati adatok

A teleplilésen lévé védbndi allashelyek szama 1, az egy védéndre jutd gyermekek szama 25-31 4 kdzott
mozog.

A véddnd feladatait a teriileti védéndi ellatisrél szélé 49/2004, (V, 21.) EszCsM rendelet 3. §-a
szabdlyozza, Ez alapjan a terileti véd&n6 gondozasi tevékenységet szervez azon csalddok kérében, ahol
varandads és gyermekdgyas anya, 0-7 éves kora gyermek, llletve 7-18 éves kord iskolaba nem jaré gyermek

él. Ennek keretében csaladiatogatést végez, tandcsadast nyujt énalldan és szakorvossal egyiittm(ikadve.

b} gyermekorvosi ellatds jellemz&i {pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatdshoz valéd
hozzaférés, betdltetien hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szamu tabldzat - Gyermekorvosi ellatas

Felnbttak s . - ak fel

2016 1 0 0 0 0
2017 1 0 0 0 0
2018 1 0 0 0 0
2019 1 - 0 0 0 0
2020 1 0 0 0 0
2021 1 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

61

70/ 155



A gyermekek és felndttek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama 1.
Csecsemd és Gyermek szakrendelés a Keszthelyi Vdrosi Korhdzban érhetd el

c} 0-7 éves kordak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) ellatdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozé adatok

A gyermekek specidlis elldtdsi igényeit a Somogy Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Marcali Tagintézménye
latja el.

d) gyermekjoléti alapelldtasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
cskkentd specidlis szolgaltatdsok;

Balatonberény Kozség Onkorményzat Képvisel§-testiilete 7/2021. (V. 19.} énkorményzati rendelete a
telepiilési témogatasokrdl, a személyes gondoskodast nyljtd szocialis és gyermekjdléti ellétdsokrdl az
aldbbiak szerint rendelkezik:

Balatonberény Kézség Onkormanyzata az aladbbi pénzbeli és természetbeni szocialis ellitdsokat, valamint
személyes gondoskoddst nyljtd szocidlis- és gyermekjoléti szolgaltatasokat nyljtja:

e b) szocidlis- és gyermekjoléti szolgaltatasok:

o ba) étkeztetés,

bb) hazi segitségnyujtds,
bc) csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat,
bd} gyermekek nappali étkeztetése,
be) jelz6rendszeres hazi segitségnyjtas,
bf) tamogata szolgdlat,
bg) bélcs6dei ellatas,

cC ¢ C ¢ 0O O

(2) Az (1) bekezdés ba), bb), bc) pontjdhan felsorolt ellatasokat a Balatoni Szocidlis Tarsulas altal
fenntartott Balatonkereszturi Alapszolgéltatdsi Kézpent (8648 Balatonkeresztar Iskola u. 3.), az (1)
bekezdés be), bf}, bg) ponthan felsorolt ellatdsokat a Marcali Kistérség Tébbcéld Tarsulds altal fenntartott
Marcali Szociélis és Egészségligyi Szolgaltatd Kézpont {8700 Marcali Dozsa Gyorgy u. 9.} {a tovadbbiakban:
Kézpont} biztositja.

(3) A (2) hekezdéshen meghatédrozott
e a)e §(1) bekezdésba), bb), és bc) szerinti ellatasok igénybevételere, a fizetendd dijakra
vonatkozé rendelkezéseket Balatonkereszidr Kdzség Onkormanyzata,
» b)e §(1) bekezdés be), bf) és bg} szerinti elldtasok igénybevételére, a fizetendd dijakra vonatkozd
rendelkezéseket Marcali Varos Onkormanyzata dnkorményzati rendeletei tartalmazzék.

Gyermekjoléti alapelldtasok:

A gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrdl szold 1997, évi XXXI, térvény 39. §-a értelmében a
gyermekjéléti szolgaltatas clyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocidlis szolgaliatds, amely
a szocialis munka modszereinek és eszkézeinek felhasznaldsaval szolgdlja a gyermek testi és lelki
egészségének, csalddban torténd nevelkedésének elGsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megelfzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek
visszahelyezését.

A gyermekjoléti alapellatasck célja:

Az alapellétéshak hozza kell jdrulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlédésének, jélétének, a
csaladban torténd nevelésének elfsegitéséhez, a veszélyertetetiség megelGzéséhez és a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csalddjabél torténd kiemelésének a
megel&zésehez.
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Az alapelldtas keretében nyijtott személyes gondoskoddst - lehet8ség szerint - a jogosult lakdhelyéhez,
tartézkoddsi helyéhez legkdzelebb esd elldtdst nyujtd személynél vagy intézményben kell biztositani.

Specidlis szolgéltatasok, mint Biztos Kezdet Gyerekhdz vagy Tanoda kdzségiinkben nem miikédnek,
Gyermekszegénységet csokkentd specidlis szolgaltatdsok nincsenek.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsédei ellatas;

4.3.3. a,) szamu tablazat - BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

2016

2017

2018

2019

olo|lo|lo|o 5

2020

2021

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgyiijtés
A telepiilésen b&lesGde nem miikadik.

A gyermekek napkézbeni elldtésdnak formai - a gyermekek életkoranak megfelelfen:
o) a bolcsédei elldtds: az dnkormanyzat a Marcali Kistérség Tobbcéld Tarsuldsan keresztll biztositja.
Nyitva tartas: hétfd-péntek 6:30-t6l - 17:00-ig.
b} a napkézbeni gyermekfeliigyelet: nem miikadik.
c) az alternativ napkdzbeni ellatas: nem miikodik.

Jelenleg a Marcali Tébbcélu Tarsulds altal fenntartott bélcsédében nem jar balatonberényi gyermek.

Balatonberény Onkorményzata a Balatonszentgydrgy Kérnyéki Onkorményzatok Térsuldsdnak tagja.
A tdrsulds palyazatot nyujtott be bolcséde épitésére.

A kedvezményezett neve: Balatonszentgydrgy Kérnyéki Onkormanyzatok Térsuldsa (gesztor)
Somogy Megyei Onkormanyzat {konzorciumi tag)

A projekt azonosité szama: TOP-1.4,1-19-501-2019-00022

A projekt cime: Bdlcsdde épitése Balatonszentgydrgyon.

A szerz8dott tAmogatas Gsszege: 329.999.999,- Ft

A projekt dsszkéltsége: 329.999.999,- Ft

A tdmogatas mértéke: 100%.
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n.a.

2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 h.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A bélcsédébe beiratott gyermekek szamardl nem rendelkeziink adattal.

f} gyermekvédelem;

Az Onkorményzat gyermekjéléti és gyermekvédelmi feladatait alapveten a gyamhatdsagokrdl, valamint a
gyermekvédelmi és gydmigyi eljdrdsrél sz616 149/1997. (1X.10.) Korm. rendelet, valamint a személyes
gondoskodéast nydjtd gyermekjéléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairol ésmiikodésiik feltételeirsl szol6 15/1998. (1V.30.) NM rendelet szabdlyozza,

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz616 1997, évi XXXI. torvény értelmében:

A gyermekek védelme a gyermek csalddban térténé nevelkedésének  elfsegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szil6i vagy més hozzatartozdi
gondoskodéashdl kikeriil§ gyermek helyettesits védelmének biztositasara iranyuld tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodést nyljté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint e térvényben meghatdrozott hatdsagi
intézkedések biztositjak.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
A krizishelyzetben 1év8 csalddok és személyek, a teleplilésen elsGsorban a Csalddsegité- és Gyermekjoléti
Szolgdlat munkatdrsainak a segitségét vehetik igénybe.

Ejiel-nappal hivhaté készenléti telefonos szolgélat: a Marcali Szocialis és Egészségligyi Szolgaltatd Kozpont
Csalad és Gyermekjéléti Kézpontja, ahol krizishelyzetben azonnali tanacsaddést, tajékoztatast kaphatnak az
érdekl&ddk.
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h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz valé hozzéférés;

Telepiilésiinkéin az egészségfejlesztési, sport-, és szabadidds programokhoz valé hozzaférés biztositott és
ingyenes. A gyerekek els@sorban a futball-, a sakk-, és a szabadidfs szakosztdly adta lehet8ségeket
hasznalhatjak ki.

A nyari idBszakban a sportoldsi lehetéségek a Mozdul] Balaton! strandi szabadidds sportprogram-
sorozattal bdvilnek, mely 2003. év 6ta van jelen a teleplilésen a Balaton Fejlesztési Tanacs
koordinaldsaban. 40 balatoni strandon zajlik a program, kéztiik Balatonberényben is.

A strandon ezen kiviil kilénféle sportoldsi lehetGségek véarjdk a sportolni vagyokat: strandfoci,
strandroplabda, tollaslabda, kosdrlabda, kiitéri fitnesz gépek, sportszerkdlcsénzés (vizibicikli, kajak,
asztalitenisz), szabadtéri sakk.

A telepiilésen minden nyaron szerveznek a gyerekek részére sziinidei programokat, igy 2019, és 2021.
években is megrendezésre keriilt az ,Operencids tengeren innen”, illetéleg a ,Mesékkel a vildg koril”
program, ahol jatékos interaktiv foglalkozdsokkal és egyéb programokkal vartak a csalddokat.

2019, évben tanctabor valamint sport-, és alkotd napkézis tabor kerililt megszervezésre, 2020. évben
pedig nyari napkozis tébor valésult meg az ,EFOP-3.9.2-16-2017-00014 Human kapacitasok fejlesztése
térségi szemléletben Eszak-Somogyban” cimi palyazat keretében.

A szabadid8s programok szervezésében a helyi civilszervezetek is részt vesznek, igy szdmos programot
szerveznek a gyerekek 6rdmére pl. Gyereknap, Csalddi farsang, ,Tokfaragds kicsiknek és nagyoknak”,
Csaladi piknik és sportnap, Mikulds napi rendezvény, Fatu kardcsonya.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei);

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a halmozottan héatranyos helyzetd
dvoddaskord gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanuldk ingyenesen, mig a hatrdnyos helyzetd tanulok 50 %-
0s téritési dij ellenében jogosuliak étkezéshen részesiilni.

A rendkiviill veszélyhelyzetben Balatonberény vonatkozasaban - a helyi  dnkormanyzatokkal
egylittmGkddve — 2021, marcius 108l - 2021, Aprilis 6 napjaig teljes kérl gyermekétkeztetést
biztositottunk, az étkezést igénybevevs Svodés, dlttakdnos iskolds és kdzépiskolds gyermekek szamara:
Balatonberényben 10 csalad, 25 gyermek volt érintett.

2016. évhen a sziinidei gyermekétkeztetéshen:

- a nydri sziinetben: 2 f& 55 munkanapon keresztil, 3 f6 15 munkanapon keresztill,
- az Gszi sziinetben: 2 f& 3 munkanapon keresztiil,

- a téli sziinetben pedig: 5 6 6 munkanapon keresztiil részesiilt.

2017. évben az ingyenes, szlinidei gyermekétkeztetésben:
- a tavaszi szlinetben: 2 f& 2 napig,

- @ nyari sziinetben: 3 f& 55 napig, és 5 f6 15 napig,

- az 8szi sziinetben: 3 16 4 napig,

- a téli sziinetben: 3 f§ 3 napig részesiilt.

2018. évben az ingyenes, sziinidei gyermekétkeztetésben:

- a téli sziinetben: 3 f6 1 napig,

- a tavaszi szitnetben 3 f6 2 napig,

- & nydri szlinetben: 6 {6 54 napig, 2 TG 14 napig részesiilt.

A szlinidei gyermekétkeztetés idétartaméra 1 8 téritési dijanak 50 %-at véllalta at az Gnkormanyzat.

2019. évben sziinidei gyermekétkeztetéshen 3 f6 részeslilt,
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2020, évben sziinidei gyermekétkeztetésbhen:

- a tavaszi szlinetben: 2 munkanapon keresztdl 1 f8,

- a nyari sziinetben: 54 munkanapon keresztii 1 8,

- az 8szi sziinetben: 5 munkanapon keresztil 1 f6,

- a téli sziinetben: 9 munkanapon keresztll 1 18 részesdilt.

2021. évben szinidei gyermekétkeztetéshen az éltalanos iskolasok esetében:
- a tavaszi sziinetben: 2 munkanapon keresztil 1 5,

- a nyari sziinetben: 34 munkanapan keresztil 1 &,

- az Gszi sztinetben: 5 munkanapon keresztiil 1 16,

- a téli szlinetben: 7 munkanapon keresztiil 1 8 részesiilt.

Ovodésok esetében:
- anyari szlinethen: 9 munkanapon keresztil: 1 f& részesiilt étkeztetésben.

i) eltérd kultdrdja, vagy a hdtrdnyos és nem hétranyos helyzetli gyermekcsoportok kozitti
programolk;

llyen jellegli programok nincsenek.

k) hatrianyos megkiilsnbéztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nydjtésakor;

A szolgaltatdasok nyljtdsa sordn felmeriilt hatrdnyos megkiilonboztetésrél, az egyenld bandsmod
kévetelményének megsértésérdl nincs tudomasunk.

1) elényben részesités, hatranykompenzadlé juttatdsok, szolgaltatasck az ellatérendszerek
keretein belill.

A Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer célja az esélyteremtés érdekében
a hatranyos helyzet(, szocidlisan raszoruld fiatalok felséfoki tanulmanyainak tdmogatasa.

A program keretében olyan szocidlisan hatrdnyos helyzetl felsGoktatdsban résztvevd hallgatoknak
folydsithatd az dszténdij, akik a telepiilési Gnkormanyzat illetékességi terliletén lakéhellyel rendelkeznek,
felsoktatasi intézményben (felsGoktatdsi hallgatéi jogviszony keretében) teljes idej(l {nappali tagozatos)
képzésben vesznek részt.

Az ,FFOP-3,9.2-16-2017-00014 szdml, Human kapacitdasok fejlesztése térségi szemléletben Eszak-
Somogyban” cim( projekt Oszténdij palyazat altalanos iskoldsok részére.
Célja: Az esélyegyenlBség novelése, tehetséges fiatalok tanulményainak segitése 6sztondij tdmogatdssal.

Humén kapacitasok fejlesztése térségi személetben Eszak-Somogyban

EFOP-3.9.2-16-2017-00014

A projekt cime: Human kapacitasok fejlesztése térségi szemléletben Eszak-Somogyban

A projekt azonositd szdma: EFOP-3.9.2-16-2017-00014

A kedvezményezett neve: Marcali Varos Onkormanyzata

Szerzéidatt tAmogatas osszege: 499.971.487 Ft

Tamogatas mértéke: 100%

Tervezett befejezés datuma: 2021.08.31.

A projekt tartalmanak bemutatdsa: A projektben Marcali Varos Onkorményzata mellett tovabbi hat
teleplilés &nkormanyzata ~(Lengyeltoti, Somogyvar, Kéthely, Balatonkeresztir, Balatonbereny,
Balatonmariafiird6) és két énkormanyzati hattérintézmeény, tovabbd a Kaposvari Egyetem vesz részt.
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A projekt legfébb célja a helyi tuddst6ke gyarapitasa. Ennek érdekében a terileti kildnbségek és
killbndsen a telepiiésméretb8l adodd tirsadalmi hatranyok komplex megkdzelitéssel torténd, a helyi
igényeken alapulé csdkkentése a humdén kdzszolgdltatdsok tekintetében, wvalamint a mindségi
kizszolgaltatadsokhoz vald hozzaférés javitdsa elsSsorban a kdznevelés, a felsBoktatas, a felndttoktatés
altal biztositott informalis és nem formalis tanulds tevékenységei altal. A projekt sordn az egyes human
kézszolgaltatadsokban dolgozék képzettségének javitdsa torténik meg képzési-, oktatdsi programokon
keresztiil, illetve ujfajta kommunikéciés tevékenységek és szolgaltatdsok keriilnek bevezetésre az
agazatkozi egylittm(iktdések hatékonysagdnak javitasa érdekében.

A projekt tdmogatja a gyermekek és tanulék — kiemelten a hétranyos helyzetlek — kdzneveléshez és
felsdoktatdshoz vald hozzaférését iskoldn kivilli pedagogiai programok (tehetséggondozas és
felzarkoztatds) és Hsztondijprogramok megvaldsitasan keresztiil. A kéznevelési intézményeken kivili
szervezetek é&s  szakemberek kdzremiikodésével végzett személylség és kompetenciafejleszts
tevékenységek az oktatdsi rendszer esélyteremtd jellegének javitasadt szolgaljdk. A projekt a
kisgyermekkori nevelés hozzéférhet8ségének és az 6vodapedagdgusok képzettségi szintjének emelését
valdsitja meg.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kézoktatdsi lehet8ségei és esélyegyenldsége

a) a hétrényos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetd, valamint sajitos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd8 gyermekek/tanulék évodai, iskolai
ellatasa, a kéznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhatd fejlesztd programokra valé
eljutds médja, lehetdségei;

4.4, a) 1. szami tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hatrényos helyzetii 6vodas gyermekek

2016 20 4 20,00
2017 16 3 18,75
2018 17 3 17,65
2019 20 0 0,00
2020 20 0 0,00
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az 6vodaba beiratott gyermekek szdma 16-20 T8 kozotti, ebbbl a hatrdnyos és halmozottan hétranyos
helyzetii gyermekek széma 3-4 16, amely az 6vodas gyermekeken beliil mintegy 17,65 — 20,00 %-ot tesz ki,
Hsszességében csdkkend tendencidt mutat,
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4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( dltaldnos iskolai tanulok

o

hatranyos |

2016

n.a. n.a.
2017 n.4. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. h.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi adatgylijtés

Helyben nincs &ltaldnos iskola, igy a tanulékrdél nem rendelkeziink adattal. A balatonberényi gyermekek
tobbsége a Balatonszentgydrgyi Dobd Istvén Altaldnos Iskoldba jar, illetdleg a balatonkeresztari és a

keszthelyi intézményekben tanulnak.
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4.4. a) 4. szdmu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2016 3 6
2017 3 4
2018 5 4
2019 3 0
2020 3 0
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Hétranyos és halmozottan hdtranyos helyzet

e T B Y =

206 2017 2018 2019 2020 2021

& Wegallapitatt hatrdiyos helyzetd gyermekek és nogykoriva valigyermekek
sgamaf{Ts 114} .

B Wegaliapitott halmozottan hatrdnyes helyzetd gyermekek és nagykardyva valt
S . L e 1 T OO SIS SRR |

A telepllésen a megallapitott hatrdnyos helyzet( gyermekek és nagykorivd valt gyermekek szama (2H)
3-5 f§ kdzotti, amely létszdm 2018. évtdl folyamatosan csokken, a megdllapftott halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek és nagykoriva valt gyermekek (3H) szama 4-6 & kdzotti, folyamatosan csdkken.
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b} a kozneveléshez kapcsolédd kiegészité szolgaltatisok (pl. iskoldra/évodédra jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szama sth.}

A Balatonszentgyorgyi Margaréta Ovoda Pedagégiai Programja (2020), az alabbiakat régziti:

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek egyéni fejlesztése

Az dévodai nevel8 munka egyik alapvets feladata a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek fejlesztése,
melynek alapja a gyvermekek egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek figyelembe vétele, a
differancialds, valamint kiildnféle egyéni fejleszté mddszerek és szervezeti formak alkalmazdsa a nevelés-
fejlesztés folyamatdban

Sajatos nevelési igényii (SNI) gyermek, tanuld: az a kiildnleges bandsmodot igényld gyermek, tanuld, akia
szakértéi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgésszervi, érzékszervi {|atasi, hallasi), érielmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egylittes eldforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (silyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozési zavarral) kizd,

Az intézményben a sajatos nevelési igény( gyermekek nevelését a 32/2012. (X.8) EMMI rendelet
mellékleteként kiadott Sajatos nevelési igény( gyermekek dvodai nevelésének irdnyelve szerint végzik. Az
dvodaban a sajdtos nevelési igényli gyermekek integrécidja az Alapité okiratban meghatérozott feladat-
meghatdrozas alapjan térténik. Intézménylkben a sajatos nevelési igény( gyermekek ellatdsa integrélt
formdaban, szocializcidjuk inkluziv neveléshen valdsul meg. A sajatos nevelési igényd gyermekek az
illetékes szakértdi bizottsag altal kidllitott szakvélemény alapjén, és intézménykijeldld hatarozattal
keriilnek intézményiikbe olyan silyossagi fokban, amelyben még nevelhet8k integralt kdzdsségben.

A sajatos nevelési igény( gyermekek neveléséhez-fejlesztéséhez igénybe veszik az illetékes pedagogiai
szakszolgalati, illetve szakértdi szolgdltatast nydjté intézmények Utmutatdsait, megallapitasait.

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kizdS (BTMN) gyermek, tanuld: az a kilénleges
bandsmadot igényls gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan az életkordhoz
viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémékkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi
hianyossagokkal kiizd, kbzosségbe vald beilleszkedése, tovahbd személyiségfejlédése nehezitett vagy
sajatos tendencidkat mutat, de nem minésil sajatos nevelési igénylnek,

A problémak |étrejottének okai:

e beilleszkedési zavar,

¢ magatartasi rendellenesség,

e a figyelem kilénb6z4d zavarai, tanuldsi nehézség.

A BTMN gyerekek vizsgalatat és szakvéleményét a pedagdgial szakszolgdlat szakemberei készitik el. A
szakvéleményben megfogalmazott javaslatok alapjan a gyermekek fejlesztést integralt dvodai csoportbhan
végzik, illetve utazé gyodgypedagdgusok latjak el, mikrocsoportos foglalkozds forméjaban.

Kiemelten tehetséges gyermek, tanuld: az a killénleges bandsmoddot igényld gyermek, tanuld, aki atlag
feletti dltaldnos vagy specidlis képességek birtokiban van magas foku kreativitassal.

Ovodaskorban konkrétan kérvonalazhatd, kimutathaté tehetségrél nem beszélhetiink, inkdbb fgéretes
képességekkel rendelkezé gyermekeket nevellink. Nem szabad figyelmen kiviil hagyni, hogy a tehetséges
6vodas elsdsorban gyermek. Az dvada fontosnak tartja, hogy megteremtse azt a feltételrendszert, ahol
minden gyermek az egyéni képességeinek, készségeinek megfelel6 fejlesztésben részesiithet, figyelembe
véve a jaték elsddlegességet.

A szocialisan hatranyos helyzetG (HH, HHH) gyermekek fejlesztése: A korrekcié, felzarkdztatas a
személyiségfejlesztés  kiemelt terlilete. A felzdrkdztatds lehet a gyermekek fejlédésének elfsegitéje,
bazist teremtve képességei kibontakoztatasahoz. A felzarkdztatds kezdetétd| vigyaznak arra, hogy a
gyermeket olyan feladat elé éllitsak, amely képességeinek megfeleld szintli, amelyeket teljesiteni képes,
melyben segitik és teret engednek &nkifejez8, dnérvényesitd tdrekvéseinek.

Forras: Balatonszentgytrgyi Margaréta Ovoda Pedagdgiai Program 2020.
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Ovoda

Intézmény neve: Balatonszentgydrgyi ,Margaréta” Ovoda
S5zékhely cime: 8710 Balatonszentgydrgy, Csillagvar utca 4.

Fenntartd: Balatonszentgyérgy Kérnyéki Onkormanyzatok Tarsuldsa

Fenntartd cime: 8710 Balatonszentgybrgy, Berzsenyi utca 91,
Fenntarté tipusa: dnkormanyzatok jogi személyiségd tarsulasa

Az intézmény miikodd feladatellatasi helyei

Balatonszentgytrgyi "Margaréta” Ovoda (8710 Balatonszentgyérgy, Csillagvar utca 4.)

Ellatott feladatok:
- dvodai nevelés.

Balatonszentgydrgyl ,Margaréta” Ovoda ,Csicsergs” Tagévodaja

(8649 Balatonberény, Kossuth Lajos utca 4.)
Elldtott feladatok:
- dvodal nevelés.

Az elsd években a helybeli gyerekeket fogadta az intézmény, késGbh a kornyékheli teleplilésekrd! is
érkeztek gyerekek, igy az dvoda tobbnyire maximdlis kihaszndlisdggal miikodott. A folyamatos
gyermeklétszdm valtozésok miatt a kirnyéken |évé kistelepiilések is nyitottak dvodakat, majd a 2000-es
években a gyermeklétszam nagymertékl csdkkenését kdvetéen be is zartak azokat.
igy az 6voda felvételi kérzete is megnétt, napjainkban nyolc telepllésrdl jarnak gyermekek, az intézmény

fenntartéja pedig a kdrnyékbeli nkorményzatok tarsulasa. Tagintézménye a Balatonberényi

Ovoda.
Forras: hitps://margaretaovoda.hu/

{A tablazat kitolté

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

s elemzése opcionalis.)

Az dvoda telephelyeinek széma (dhb)

{db)

Hény teleptilésrdl jarnak be a gyermekek

Ovodai féréhelyek szama (f8)

25

neveléssal egyltt) (db)

Ovodai gyermekesoportok szdma (gydeypedagdgiai

Az 6voda nyitvatartdsi ideje (...h-1él ...h-ig):

07.00

16.30

A nydri évoda-bezdras idétartama (nap)

08.15.- 08.26 -ig

Személyi feltételek

Hianyzé
létszéam

Ovodapedagégusok szama

Ebbél diplomas dvodapedagdgusok széma

Gydgypedagdgusok léiszdma {utazd)

Dajka/gondozond

Kisegitl személyzet (pedagdgiai asszisztens)

Forrds: dvoda adatai

»Csicsergd

ot
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2021

2020

2013

1018

2017

2016

Gvodai féréhelyek

5 1] 15 20 25
& Ovoddba befrt gyermekek sudma (gydyredagogiai neveléssel egyiitt)
(TS ORT) 8
# Gyodal ferfhalyals szama (gySaypedagdgiai navel dssel agyiitt)
(TS5 050) olby

30

Egy dvodal gyermekcsoportra
jutd gyermekek szdma (TS 089)

20

15

10

FAEY 2007 2408 2018 208

4021

A 3-6 éves korli gyermekek szama 25-31 f& kdzétti, az dvodai gyermekcsoportok szdma 1, a férShelyek
szama 25. Az 6vodaba beirt gyermekek szdma 16-20 f6 kozotti, hulldmzé tendenciat mutat,
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4.4.4. szim tablazat - Altaldnos iskolak adatai: osztalyok, gydégypedagdgiai osztélyok, feladatellatasi

201472015 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2015/2016 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2016/2017 n.a. n.8. n.a. n.a. -
2017/2018 n.a, n.a. n.a. n.a. -
2018/2019 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2019/2020 n.a. n.a. n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamd tdblazat - A 8. évfolyamot e g:l_ményeser__\__befeje(ik a nap

2014/2015 n.a.

2015/2016 n.a.
2016/2017 n.a.
2017/2018 n.a.
2018/2019 n.a.
2019/2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Balatonberényben Altalanos iskola nincs.

¢) hatranyos megkillénbdztetés és jogellenes elkiilénités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken bellili szegregdcids jelenségek;

Hétranyos megklilénboztetésrél és jogellenes elkillonitésrdl az oktatds képzés terliletén nincs
tudoemasunk, az intézményen belil szegregécids jelenség nem tortént.
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d) az intézmények kbzbtt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozd eltérések;

A telepiilésen nincs dltaldnos iskola.

e) elényben részesités, hatrdnykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablaza

L

t - Gyermekjéléti, hatranykompenzdléd szolgaltatdsok

2016 n.a. n.a. n.a. 6
2017 n.a. n.a. n.a. 9
2018 n.a. n.a. n.a. 10
2018 n.a. n.a. n.a. 3
2020 n.a. n.a. n.a. 1
2021 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjolétl, hdtranylkompenzdlé szolgaltatdsok

2016 v 2008 2015 iyl 2021

M Biztos kezdel gyerekhizal vendszeresen igényhe vevd gyenmekek szdma
B Tanoda szolgdltatdst rendszeresen igénvbe verd gyernekek szansa

w Coaldd- 88 gvermakjolét szolgditatast igénybe vevi kskoriak szama

i Szdnidel dtleeztetéshen részasiild gyvermekek szdma {T5 112)

A Biztos Kezdet Gyerekhaz és a Tanoda szolgaltatas a telepiilésen nem miikddik.

A sziinidei gyermekétkeztetéshen részesiil6k szama 2016. és 2018. évek kozott ndvekvs tendenciat
mutat, majd 2019-ben csdkkent.
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4.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetfségek meghatdrozasa,

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A nyéri szinidében nem biztositott a gyermekek
napkdzbeni feliigyelete. A csalddok anyagi helyzete
nem teszi lehetSvé, hogy a nydri sziinidSben
gyermekeik tdborokban vehessenek részt.

Iskolai szlinetek, f6képp a hosszl nyéri szlinet
lefedettségére nyarl napkozis foglalkozds vagy
napk&zis tabor szervezése,

A gyermekek  egyre korabban vélnak

blincselekmények dldozataiva.

Az dldozattd valds elkerlilése, gyermek és fiatalkori
b{indzés megelGzése.

Blinmegel&zesi, kozlekedéshiztonsagi és
drogprevencios elfaddsck szervezése.

A sziinid6kben nem biztositott a rdszoruld
gyermekek részére a napi egyszeri meleg étkezés.

A sziinidei gyermekétkeztetés Dbiztositasa a

raszorulo gyermekek részére.

Egyre tobb a 2,5 évet betoltétt hdtrényos,

Minden szobatiszta 2,5 évet betdltott hatranyos

halmozottan hatrényos helyzetii gyermek, akiknek | helyzet / halmozottan hétranyos helyzetd

nem biztosftott az dvodai elldtésa. gyermeknek évodai ellatds  biztositdsa. A
hatrénykompenzacio mar 2,5 éves korban
kezd6djon meg.

| Egyre tébb a kiemelt figyelmet igényld gyermek, | A hatranyokbdl adddé  lemaraddsok  sikeres

ezért szilkséges a csalddokkal valé szorosabb | ellenstlyozdsa.  Szoros  egylttmiikodés  és

egylittmiksdés, kommunikacio.

kommunikacié a csaladokkal.

A kiemelkedd tehetségl gyermekek tamogatasa
nem biztositott.

A valamely terlileten tehetséges hatrdnyos helyzetl
gyermekek pozitiv képességeinek kibontakoztatasa.
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5. A nék helyzete, esélyegyenl8sége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlisége

a) foglalkoztatds és munkanélkiliség a n6k kirében

5.1.1. szamu tabldzat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
{a 3.2.1. tabléval azonos)

2016
2017 4,79
2018 7,06
2019 3,37
2020 6,67
2021 4,96
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivata!

Munkanélkiiliség nemek szerint

8,00 R
7,00
6,00
5,00
4,00
5,00
300
1,60
(1,60

015 2817 2008 2018 24820 2021

i Férfiak ardnya 18 Nok ardoya
{T5033) (TS o34}

A munkanélkiiliségi rdta a munkanélkiliecknek a megfeleld korcsoportba tartozé gazdasagilag aktiv
népességen beliili aranyat fejezi ki a Munkaerd-felmerés alapjan.

A nyilvantartott alidskeres8kon beliil a 15-64 évesek korében a férfiak aranya 3,37 — 7,06 % kdzott], mig a
nék ardnya 4,56 — 5,56 %, amely joval alacsonyabb. Osszességében 4,24 — 6,12 % kozétt alakul,
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5.1.2. szdmii t&bla - A 180 napnél hosszabb ideje nyilvantartott dllaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)

a 180 napon tdli nyil
llaskeres6lon belll (15 058)

9%

2016 21,62 12,50
2017 22,86 25,00
2018 26,83 45,45
2019 26,67 50,00
2020 35,56 31,25
2021 57,14 40,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyt Hivatal

180 napndl hosszab ideje &lldskeresdk

2028
20243
2019
1018
2017
2016

3,00 19,60 24,60 30,00 40,00 50,00 GE, O

# Nk ardnya a 180 napon 16l rogisztiltak kzdt

# 180 napndl régebb dta rogisrindly

Szintén lényeges mutatd, hogy a tartds munkanélkiiliek, azaz a 180 napnal régebben allds nélkilliek,
az elhelyezkedni nem tuddk ardnya hogyan alakul e csoporton bel(l.

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek ardnya 21,62 — 57,14 % kozdtti, ebbdl a ndk
aranya 12,50 — 50 %, amely rendkiviil magas.
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o

5.1.3. szdm0 téblizat - Pélyakezd8 allaskeresdk szama
(a 3.2.6. tabldval azonos)

2016 37

4
2017 35 3
2018 41 1
2019 30 0
2020 45 3
2021 35 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Alldskeresék

FAIZAE

2020

s

2018

2017

2016

8 1n 0 Bl A0 b1l

& Hyilvantariott pdivalerdd dlaskerasdic o Myilvditartott dlldskeresdl

Tovébb pontositia a munkanélkilliség jellemz8inek lefrasét, hogy a fiatalok kérében milyen magas az
allaskeresdk ardnya.

Palyakezd§ 4lldskeress az a személy, aki a 25. életévét - felséfokl végzettségli személy esetén 30. életevét
- be nem téltott, a munkaviszony létesitéséhez szilkséges feltételekkel rendelkezd, az illetekes
kirendeltség altal nyilvantartott Aallaskeres6. Tovabbi feltétel, hogy dlldskeresési tamogatasra a
tanulmanyainak befejezését kbvetdn nem szerzett jogosultsagot.

Osszességében tehat megallapithato, hogy teleplilésiinkdn 1-4 f6 nyilvantartott pélyakezdS munkanélkiili
van,
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b) n6k részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban

Nem készult statisztikal felmérés arra vonatkozdan, hogy a foglalkoztatdst segité és képzési
programokban milyen ardnyban jelentek meg a néi nem képviseldi, erre vonatkozé adataink nincsenek.

¢) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetségei

Az alacsony iskolai végzettség(i nék elhelyezkedési lehetdségeirdl nincs informacidnk, de valdszindsithetd,
hogy a végzettség és a szakmai kompetenciak hidnya gondot okoz az elhelyezkedésnél.

d) hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilénbség)

A teleplilésen a vizsgélt id8szakban nem jelentettek nkkel szembeni hatrdnyos megkllénboztetest.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok &sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bélcsddei,

csalddi napkézi, 6vodai féréhelyek, férdhelyhidny; kézintézményekben rugalmas munkaidé, csaladbarat
munkahelyi megolddsok stb.)

g, 2. 1. szamu tabldzat — Védénsi dlldshelyek szdma (a 4.3.1. tablaval azonos)

2016
2017
2018
2019
2020
2021 1
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

Rl |lRR|-

A telepiilésen 116 véd@nd tevékenykedik, a 0-3 éves gyermekek szdma 25-31 6 koztti.
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5.2.2. a) Bdlcs8dék és bélesddébe beiratott gyermekek széma (4.3.3. a.) szamu tablazathol

2016
2017
2018
2019
2020
2021
Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

Cl|loO|00lT|O
oI |o|0o | OO

A jérds teriiletén csak Marcaliban mikodik boleséde, a telepllésen csalddi napkdzi nincs.
Csaladbarat munkahelyi megolddsok nem jellemzéek.

5.2.2. b) BélcsGdék és bélcsbdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.} szdmu tablazatbol

2015 n.a. h.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. h.a
2016 n.a. n.a. - n.a. n.a. n.a. n.a. n.a, n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a, n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen mifkddd munkahelyi bélcséde, csalddi bélcséde nincs.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védénsk a gyermekek gondozasaban nyujtanak segftséget, valamint névédelmi és csalddgondozasi
feladatokat 1atnak el.

A védénsi elldtss olyan osszetett ellatasi forma, mely gondozdsi, tandcsadasi feladatokat is magdban
foglal.

A védénbk a kévetkez§ feladatokat |atjak el:

o csaldd- és ndvédelmi feladatok (pl.: csalddtervezésse! kapcsolatos tandcsadas, az anyasagra valo
felkésziilés segitése, sziirbvizsgalatok szervezésében valé részvétel, illetve a szilkséges képzetiségi
és technikai feltételek megléte esetén méhnyaksz(irés);

» varandds anyak gondozasa;

o gzyermekédgyas idGszakban segitségnyljtds és tanacsadas; gyermekagyas és szoptatd anydk
gondozasa, killénos tekintette! az anyatejjel tapldlas 8sztonzésére;

¢ gyermekek gondozésa:

o Gjsziildtt kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig: csaladlatogatas, tandcsadas,
elvégzends szdrévizsgélatok meglétének ellendrzése, a gyermek fejlédésének nyomon
kovetése, a védBoltasok szervezése, nyilvantartdsa, jelentése;

o &vodaban a védéndi feladatok végzése, oktatési intézményekben a tanuldk ellatasa;

o otthon gondozott tankételes kort gyermekek gondozasa;

Forrés: http://www.neak.gov.hu/

5.4 A néket éré erdszak, kapcsolati erdszak

A kapcsolati er8szakrél és a néket ér8 er8szakrdl sajnos nincsenek statisztikai adatok, de a pandemia
id6szaka alatt, f8ként az Bsszezdrtsag miatt jelent8sen megndvekedett, mind a csaladon beliili erészak,
mind pedig a kapcsolati er@szak. Az érintettek sajnos hallgatnak, nem minden esetben tesznek
feljelentést, igy valdsziniisithetjiik, hogy jéval magasabb ardnyban fordul el8, mint gondolnank.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok (pl. anyaotthon, csaladok dtmeneti otthona)

Csalddok d&tmeneti otthonai Somogy megyében:

1. Arvacska Anya-és Csecsemdotthon, Nagocs

2. Borostyanvirdg Alapitvany Anyaotthona, Kaposvar

3. Magyar Voroskereszt Somogy Megyei Szervezetének Csaladok Atmeneti Otthona, Nagyatad.

5.6 A n6k szerepe a helyi kdzéletben

A nék a helyi kozéletben, a képvisel§-testiileti munkdaban csekély szdmban vesznek részt. A 2022, évi
id6kozl vélasztaskor a telepiilés élére polgarmesterként né keriilt, tovdbbd még 1 8 néi kepviseld
tevékenykedik a testiiletben.

A helyi intézmények, {nevelési, szocialis, kulturalis) vezetsi valamennyien nék, tehat megvan a lehetdsege
annak, hogy képviseljék és érvényesitsék a n6k érdekeit munkdjuk soran.

Bar a helyi civilszervezetek vezetSi tobbnyire férfiak, azonban a tagok kozott jelentds szammal
képviseltetik magukat a ndk.
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5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tdrsadalmi problémak és felszdmoldsukra irényuld

kezdeményezések

Telepiilésiinkén célzottan a néket érintd tarsadalmi problémakat kezelé program, vagy kezdeményezés

nings.

Esélyegyenléiségi problémak:

- anyariszlnid6ben nem biztositott a gyermekek napkdzbeni elldtasa,
- a0-3 éves kisgyermekek felligyelete csak a Marcali Bolcsédében biztositott.

5.8 Kévetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatédrozdasa.

A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

o ot

Kevesen vesznek részt a szlirBvizsgalatokon és
prevenciés elfadadsokon, altaldnossdgban véve
rossz az emberek egészségi allapota.

Eletméd-, egészségnevelés-,  népegészségiigyi

ismeretek  &tadasa  szabadid6s  programok .

keretében. Prevencids elfadasok
szlirévizsgalatok szervezése.

és

Gyermekeiket egyedill neveld sz{ilék nehezen
tudjak finanszirozni a tanittatassal kapcsolatos
kéltségeket. A tanuimanyaikban wvagy egyéb
terileten (sport, zene, sth.) kiemelked$ tehetségd
gyermekek tdmogatdsa nem biztositott.

A tehetséges gyermekek felkarolasa. Oszténdij

pdlyazatok meghirdetése és elbirdlasa.

Hidnyos szamitdstechnikai és infokommunikécios
ismeretek.

Szamitastechnikai és infokommunikaci
tanfolyamok  szervezése.  Digitdlis  szakad
cstkkentése. Alap digitalis kompetenciafejlesztés.

0s
ék
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1 6. Az id&sek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idSskort népesség f6bb jellemzéi (pl. szama, arénya, jovedelmi helyzete, demogréfiai trendek
sth.)

6.1. szamu tabldzat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

348,98%
338,83%
364,71%
380,39%
401,98%
372,97%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)

410%
400%
390% -
380%
370%
360%
350%
340% -
330%
320%
310% -
300% -

2016 2017 2018 2018 2020 2021

A 3. sz&m0 tablazat elemzése soran megéllapiottuk, hogy a telepiilés szerkezete eldregedd, magas a
halalozasok szama és kevés gyermek szitletik.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jarandésdghan részesiilék széma

andésdgban részesilg
n6k szdma (TS 064} - -

2016 116 175
2017 118 180
2018 119 179
2019 122 181
2020 121 180
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szdma

200

15t

10G -

5 -

26 w7 2018 is 2020 201

300

250

AT

2048 2017 208 2019 2620 pizal

B Forfiak B NGk
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A nyugdijban, ellatashan, jiradékban és egyéb jdrandésagban részesilé férfiak szama 2019-ig
folyamatosan né, 2020. évben 1 fével csbkken, a nék esetében viszont hulldmzé a tendencia, 2018, évtél
folyamatosan novekszik a szdmuk. Az ésszes nyugdijas szama novekvd tendencit mutat, 2020. évben 311

f8.

érfia | részesiil
am ; | nék szama
2016 2 92 154 3 3 n.a
2017 2 96 160 2 3 0
2018 2 99 159 2 7 0
2019 1 103 165 1 5 0
2020 0 105 171 1 4 0
2021 n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapuld elldtds nemek szerint
B e e L R R R
2 - e
E R
K -
% 2016 2007 2015 3019 1020 2021
w Forfiale ®@ HOk
b et st o e < 8 8 e e £ 3 e A
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Ozvegységi nyugdijban részesliidk nemek szerint

201n 207 2018 2015 2020 2021

W Férfiak m Nék

Oregségi nyugdijban részesiilék nemel szerint

2016 2017 20is 2013 2120 A07L

B Férfiok @ Ndk

Eletkoron alapuld elldtasban részesiild n8k szédma a telepiilésen 0 8, a férfiak esetében 1-2 f6.

Eletkoron alapulé ellitésok {korhatdr alattiaknak jard elldtasok): a nyugdijkorhatart be nem toltott
személyek részére folydsitott elldtdsok, melyek a 2012 el6tti kiilonféle korai Sregségi nyugdijakat valtottak
fel. Az ide tartozo ellatdsok (korhatdr el6tti ellatds, szolgdlati jaranddsdg, dtmeneti banydszjaradék,
balettm(ivészeti életjradék) a nyugdijkorhatdr betditése utan korbetsltott Sregségi nyugdijja alakulnak
at.

Az dregségi nyugdijban részesilf férfiak és nék szama is folyamatosan nd, a férfiak szdma 92-105 4§
kiszitti, a n6k szama 154-171 6 kdzotti.

Oregségi nyugdijra az jogosult, aki betéltdtte a nyugdijkorhatart és rendelkezik legalabb 20 év szolgalati
iddvel. A nyugdijban, nyugdijszer( elldtasban részesil6k szama nemek szerint az aldbbiakat mutatja: a
teleplilésen 1,6-szor tdbb né részesiil nyugdijban, illetéleg nyugdijszer( elldtdsban, mint férfi, de ez abbdl
is adddik, hogy a kézséghen tobb a nd, mint a férfi, tovdbba a nék varhato élettartama is magasabb, mint
a férfiaké.
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Hozzatartozdl nyugellitasban (tipusai az zvegyi nyugdij, az bzvegyi jaradék, az drvaelldtds és a sziildi
nyugdij} 1-3 & férfi és 3-7 f§ né részesiil.

Az idéskoruak jaradéka a megélhetést biztosité jévedelemmel nem rendelkezé iddskord személyek
részére nyudjtott tdmogatas.

A jarasi hivatal iddskortiak jaradékéban részesiti azt:

a) a red irdnyadé nyugdijkorhatart betoltdtt személyt, akinek sajat és vele egyiitt lakd hazastdrsa,
élettarsa jovedelme alapjén szadmfitott egy f6re jutd havi jovedelme nem haladja meg 24.955 forintot,

b) az egyediilall, a red irdnyadé nyugdijkorhatart betsltétt, de 75 évesnél fiatalabb személyt, akinek havi
jovedelme nem haladja meg a 29.355 forintot,

c) az egyedildlls, 75, életévét betdltdtt személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg a 39.630
forintot.

Id8skoruak jéradékéban a teleplilésen senki nem részesiil.

A fenti adatok is bizonyitjak, hogy a telepiilésszerkezet eléregeds, ezért nagyon fontos, hogy a szocialis
tamogatésok és szolgaltatdsok szervezésénél e tényezbt figyelembe vegylk.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

H

2. szamu tdblaz os megkiilénbdztetés a foglalkoztatds terén {a 3.2.2. tahlazatbdl)

41-45 év (TS 042)

) F8 5 | 2 3 3 g '
46-50 év (TS 043) 1 . .

5155 &v (TS 044)

F& 4 5 b 5 5 4

56-60 év (TS 045)

61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyt Hivatal

A 3.2.2. szdmu tdbldzat elemzése soran kideriilt, hogy a foglalkoztatds szempontjabdl hatranyos
helyzetiiek kozé sorolhatdk a nyugdij el6tt ali6 korosztélyok.

A korcsoportos megosztdson belil pedig, a 46 év feletti korcsoportokban magasabb a nyilvantartott
alldskeresték szdma, mint a 45 év alattiaknal.
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b) tevékeny id&skor, élethosszig tarté tanulds, id8sek, nyugdfjasok foglalkoztatédsanak lehetéségei a
kézintézményekben, foglakoztatisukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen;

A nyugdijasok tovabbfoglalkoztatdsardl nincs adat, de vélhetéen egyre tobben véllalnak munkét 65 év
felett is, amelynek tobb oka is lehet, egyrészt az anyagi biztonsag, a korabban kialakitott életszinvonal
fenntartdsa, a munkaeréhidny, sth.

Ugyanakkor a cégeknek is jobban megéri a nyugdijas munkavillalék alkalmazasa, ugyanis jéval kevesebb
addt és jarulékot kell fizetni utdnuk, mint az aktiv kord dolgozék utan,

¢} hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatds teriiletén.
A foglalkoztatds terén id8seket ért hatrdnyos megkilonboztetés kapcsan konkrét esetrdl nincs
tudomdsunk, de mivel egy rendkiviil kiszolgéltatott munkaer§-piaci csoportrél beszéliink, igy

teleptilésiinkén is lehetséges a veliik szembeni diszkriminacié el§forduldsa.

6.3 A kizszolgéltatasokhoz, kézosségl kbzlekedéshez, informécichoz és a kbzdsségi élet gyakorlaséhoz
vald hozzéférés

o) azidBsek egészségligyi és szocidlis szolgdltatasokhoz valé hozzéférése;

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtasban, jdradékban és egyéb jarandésaghan részesiilok szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tablazattal}

han részesiilé

ma (TS 063)
2016 116
2017 118
2018 119
2019 122
2020 121
2021 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar
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350

300

Nyugdifasok szdma (F8)

250

200

150 -

100 e

50 -

2016

2017

2018 Z019

2020

2021

A teleplilésen &8 nyugdijasok széma folyamatosan n&, 2020. évben 311 f& részesiilt nyugdijban. A
demogréafiai trendek jél tilkréz8dnek a tablazat adataiban, a nyugdijas nék szama lényegesen
meghatadja a nyugdijban, nyugdijszer( ellatdsban részeslld férfiak szdmat.

S Ha
segitségnytijtasbal
 részesiilék szam
(15130}

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali elldtasban részesiils idoskoriak szdma

" Forras: Telr, KSH Tstar
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Ellatasok

2016 2017 118 2008 2020 2021

W Nappali eltdtds @ Hazi segliségnyijtds @ Szocddlis thentetbs

A 65 év feletti lakossag létszdma folyamatosan emelkedd tendencidt mutat. Ebb&| a nappali eilatast 25 f§
vette Igénybe. Hézi segitségnydjtasban 5-9 f6 részeslilt. A szocidlis étkezéshen részestilék szama 27-33 &
kozotti,

b) kulturalis, kézm(ivel 6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Az id8sek részére a kulturélis és kozmiivelSdési szolgdltatdsokhoz vald hozzéférés helyben biztositott és
ingyenes.

Helyben, a Miivel§dési Haz varja valtozatos kulturdlis, ismeretterjesztd es szorakoztatd programokkal az
érdekl8ddket. Egyéb szabadid®s programjaik: lgyes-kezek szakkér, Balatonberényért Egyesllet szinjat-
szo-kor, németajkd polgarok kiubja, énekkar, informatikai alaptanfolyam.
A kényvtarban lehet8ség van helyben olvasni, illetve kdnyveket kdlcséndzni.

b) iddsek informatikai jartassaga;
Balatonberényben tobb mint tiz éve folyik rendszeres informatikacktatds, elsGsorban a hatranyos
helyzetli embereknek, de az idGsek részére is, amelyhez 10 darab szamitogép és egy darab szerver gép all

rendelkezésre,

A teleplilésrdl kézel hatvan személy dolgozik kilféldén, sok a ,skype nagyi”, azaz az unokdkkal az
internetes, video telefonélassal vald kapcsolattartas, a csalddi kapcsolatok apalasanak bevélt médja.

A ,Kattints nagyi” programban 2019. évben 9 {6, 2020. évben pedig 8 4 sajatitotta el az informatika
alapjait.

d) a generdcidk kozotti programok;
A teleplilésen nagyon magas a 65 év feletti id8sek szama, azon hellil is az egy személyes haztartasokban
86k, és kdrtiik kiemelkedSen a nék ardnya, akik elmagdnyosodnak, elszigetel6dnek. A nemzedékek

kozétti szakadék egyre nd, eltavolodnak egymdstdl, ezért is nagyon fontos, hogy olyan programokat
szervezziink, ahol az életkori killonbségek eltlinnek.
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E célbdl, a telepiilésen szdmos rendezvénnyel varjak a kiilonboz6 generdcidk tagjait, igy a Mikulds napon,
a Falu karacsonyan, a Csalddi farsangon, a hisvéti és advent! késziil&désen, vagy a , Tokfaragds kicsiknek
és nagyoknak” délutanon, a Csaladi piknik és sportnapon.

2020-ban valésult meg a TIOP 5.3.1-16-501-2017-00005 pélydzat keretében a Generacidk és értékek
programsorozat, amely szintén a fenti célokat valositotta meg.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzd programok a telepiilésen

Az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzd6 programok a telepiilésen rendszeresen

megszervezésre keriilnek.

A Marcali Rend8rkapitéanysdg a Balatonkeresztiri Rend6rérssel egyuttmikodve a pandémias idfszakot
kivéve, szinte minden évben szervezett az id@sek részére kbzbiztonsagi elfadasokat, ezzel is megeldzve az
aldozattd valdsukat, illet8leg csdkkenti a sérelmiikre elkdvetett blincselekmények szamat.,

A kozségi kényvtarban is folyamatosan szerveznek el8adasokat, rendezvényeket az id8s korosztély
részére.

A képviselb-testiilet az éves rendezvényterv Osszedllitdsa sordn valamennyi korosztaly kulturalis
igényének a kielégitésére torekszik, ennek érdekében nagyon szines programkinalattal varja valamennyi
rengdezvényére az érdekl&déket.

A telepiilésen miikédik nyugdijas klub a szabadid8 hasznos eltdltése céljabol. Programjaik: rendszeres
klubnapok, egészségiigyi el6addsok, élet-, és vagyonvédelmi elSadasok, kirdnduldsok szervezése, zenés

vacsoraval egybekotott esték, bérletes szinhazlatogatasok.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetbségek meghatérozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran teleplilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehet8ségek

A telepiilésen magas a 65 év feletti idGsek szdma,
azon belill is az egy személyes haztartdsokban él6k

Ktzos programok szervezése, annak érdekében,
hogy a kilénboz6 korosztalyok minél kdzelebb

szdma és kdztiik kiemelkedGen magas a nék ardnya, | kerlljenek egymashoz. Kozdsségépités és a
akik  elmaganyosodnak, elszigetelodnek. A | generaciok kdzotti tudds dtadas.

nemzedékek  kozotti  szakadék egyre n§,

eltévolodnak egymastdl,

Gyakoriak az id6s emberek sérelmére elkovetett, | Az id6s személyek biztonsagérzetét segitd

elsésorban vagyon elleni blincselekmények, és a

intézkedések bdvitése, folyamatos tajékoztatds,

tritkkés lopasok. blinmegel&zési elBaddsok szervezése,
biztonsagtechnikai bemutatékkal.

A lakossdg nem ismeri az Alapszolgaltatasi Kbzpont | Az Alapszolgdltatasi Kozpont intézményi

intézményei szakfeladatait, tevékenységét, az | szakfeladatainak, tevékenységének &3

igénybe vehetd szolgéltatasokat és ellatasokat.

szolgaltatasainak bemutatdsa. Szordlap készitése,
amely tartalmazza az intézmény szakfeladatait, az

azokban elérhetd alapszolgdltatdsokat és a
szakemberek kdzvetlen elerhetségeit.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlfsége

A fogyatékkal él6kre vonatkozdan kevés statisztikal adat all rendelkezésre, igy nehéz pontos képet alkotni
a fogyatékkal éi6k helyzetérdl, mindenesetre azt leszdgezhetjik, hogy térsadalmunk legsériilékenyebb
csoportjat a fogyatékkal él6 emberek és csalddjaik képezik.

Feladatunk olyan k&rnyezet kialakitdsa, mdkodietése, ahol egyenld esélyek érvényesiilhetnek a
mindennapi élet barmely teriiletén, hiszen nekik szamos akadallyal kell megkfizdeniiik nap, mint nap,
legyen szd akar az elhelyezkedésiikrdl, foglalkoztatdsukrdl, vagy a kozlekedési eszkdzék hasznalatérdl,
Természetesen a hatalyos jogszabalyoknak megfelelen, az Uj beruhdzdsok és feldjitasok sordn mdr
biztositani kel! az akadalymentes kdrnyezetet kialakitasat.

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilbnbsen ldtas-, halldsszervi, mozgésszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalin nem birtokolja, illetéleg a kommunikdcidjaban
szdmottevéen korladtozott, és ez szamdra tartds hétrényt jelent a tdrsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran. A Fogyatékossaggal éI6 személyek jogairdl sz6l0 egyezmény és az ahhoz
kapcsolédd Fakultativ Jegyzokényv kihirdetésérdl szold 2007. évi XCll. tdrvény 1 clkk szerint
fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentdlis vagy
érzékszervi kdrosoddssal él, amely szdmos egyéb akadallyal egyltt korlitozhatja az adott személy
teljes, hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi szerepvéllalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemz&i, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek elltasaiban részesiilék szama
nemenként

unkaképességl [
dsaiban részesiilok

- Férfiak (TS 061)
2016 ' 13
2017 13 2
2018 10 =
2019 11 d
2020 10 =
2021 n.da. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megviltozott munkaképességli szemslyek frd elldtasaiban
részesiilél szdma nemenlént

2016 2007 2018 2019 1020 2021

M Ferfiak @ NAk

A megvéltozott munkaképességli személyek elldtasaira jogosult az a kérelem beny(jtdsakor 15. életévet
betdltétt személy, akinek az egészségi allapota a rehabiliticiés hatésdg komplex mindsitése alapjan 60
szazalékos vagy kiselhb mértékd, és aki:

- a kérelem benydjtasat megel8z6

5 éven belitl legaldbb 1095 napeon at,

10 éven beliil legaldbb 2555 napon at, vagy

15 éven belli legalabb 3650 napon at

a tarsadalombiztositds ellatdsaira és a magéannyugdijra jogosultakrdl, valamint e szolgéltatdsok
fedezetérs| sz616 1997. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: Thi.) 5. §-a szerinti biztositott volt, illetve

- keresftevékenységet nem végez, és

- rendszeres pénzellatasban nem részesdl.

A megvaltozott munkaképességli személyek elldtasaiban részesils férfiak szama 10-13 & kozotti,
hullimz6 tendencidt mutat, a nék széma 9-15 f& kdzbtti, amely 2019. évig csékkend tendencidjd, majd
2020. évhen névekedést mutat. Osszességében a megvéltozott munkaképességli személyek szdma 20-28
6 kozdotti.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatdsban részesiilé
fogyatékkal élék széma

2016

2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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A nappali elldtdsban részesils fogyatékos személyek szamardl nincs adat.

a} fogyatékossdggal él8 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatotiséga,. védett
foglalkoztatds, kbézfoglalkoztatas;

Fogyatékkal él&ket a teleplilésen védett foglalkoztatassal, vagy kozfoglalkoztatasban nem alkalmaznak.

b} munkavallalast segitd lehetdségek;
Nines tudomdsunk a munkavallalast segitd lehetfségekrdl,

¢} hétrdnyos megkiilonbbztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Nincs tudomasunk hatranyos megklildnbéztetésrél a foglalkoztatas terén,

d} 6nallé életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgéltatasok, programok.

A telepiilésen nincs 8nallé életvitelt tAmogatd helyi intézmény, vagy szolgéltatas.

7.2 Fogyatékkal é18 személyek pénzbeli és természetbeni elldtasa, kedvezményel

Az 1998, évi XXVI. tdrvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléséglik biztositdsarol 22, §-a
rendelkezik a fogyatékossagi tdmogatasrél:

A fogyatékossagi tamogatds a stlyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenlGséget elGsegits, havi
rendszerességgel jaro pénzbeli juttatds. A tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy
jovedelmétdl fiiggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon hozzd a sulyosan fogyatékos allapothdl eredd
tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez,

A 83/1987.(X11.27.) MT rendelet a rokkantsdgi jaradékrdl az aldbbiak szerint rendelkezik:

1. § (1) Rokkantsagi jaradékra jogosult az a személy, akinek a 25. életéve betdltése elott keletkezett
egészségkarosoddsa legalabb 70%-0s mértékl, és nyugelldtdsban, baleseti nyugellatasban vagy
megvéltozott munkaképességii személyek elldtdsdban nem részesiil. A rokkantsagi jéradékra jogosult
személy egészségi dllapotdt a déntésben meghatarozott id6pontban fellil kell vizsgalni.

A 102/2011.(V1.29.) Korm. rendelet a stlyos mozgaskorlatozott személyek kézlekedési kedvezményeirdi
rendelkezik

Személygépkocsi szerzési tamogatds:

4. § (1) A személygépkocsi szerzési tamogatas (a tovdbbiakban: szerzési tdmogatas)

a) stlyos mozgaskorlatozott, illetve egyéb fogyatékossaggal él6 személy esetén a kozdti jarmlvek
miiszaki megvizsgalasarol sz616 rendelet értelmében ] jaArmiinek mindsiils személygépkocsi, vagy

b} stilyos mozgaskorlatozott, illetve egyéb fogyatékossaggal él6 személy esetén djnak nem mindsiils, de
legfeljebb 6t éve forgalomba helyezett szemelygépkocsi, vagy

c) sulyos mozgaskorlatozott személy esetén segédmotoros kerékparnak mindsilé, harom- vagy
négykerekd jadrmd, kivéve a quad, vagy
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d) sulyos mozgaskorldtozott személy esetén jarmilinek nem mindsild, stk Uton 6nerejébdl 10 km/ora
sebességnél gyorsabban haladni nem képes gépi meghajtasu kerekesszék
szerzésére felhaszndlhatd, a vételdr megtéritéséhez nydjtott hozzajarulas.
Személygépkocsi dtalakitasi tAmogatés

5. § (1) A személygépkocsi dtalakitdsi tdmogatds (a tovdbbiakban: &talakitast tAmogatas) a stlyos
mozgaskorldtozott személy vagy a 2. §g) pont ga)-gb) alpontja szerinti személy tulajdondban allé
személygépkocsinak

a)a vezetés feltételeként kildn jogszabdly alapjan eldirt automata sebességvaltdval, vagy mas
segédberendezéssel torténd felszereléséhez, dtalakitdsahoz, vagy

b)a sllyos mozgaskorlatozott személy szallitdsat lehetévé tevé atalakitdsdhoz, vagy a biztonsagos
szallitasat szolgalo eszkdzzel vald ellatasdhoz
nyujtott hozzajarulas.

7.3 A kozszolgéaltatiasokhoz, kéz6sségi kizlekedéshez, informdéciohoz és a kbzdsségi élet gyakorldsahoz
vald hozzaférés lehetfségei, akadidlymentesités

a) egészségiigyl és rehabilitdcids elldtdsok elérhetdsége, egyiittmiikidése;

Az egészségligyi szolgdltatdsok akaddlymentesitett helyszinen érhetfek el.

A hatalyos jogszabalyoknak megfelelen minden 1ij beruhazas, feldjitdss megvaldsitasa telepiilésiinkén is
akadalymentesitett kbrnyezet biztosftdsa mellett térténik.

b} telepiilési dnkormanyzati tulajdonban lévd kozéplletek akadalymentesitettsége;

Az énkormanyzat tulajdondban lév8 kozépiiletek akaddlymentesitettek. A hatdlyos jogszabalyoknak
megfelelden 0j beruhazas, feltjitds akadalymentesitett kérnyezet biztositdasaval torténik.

¢} koézszolgéltatasokhoz, kiéznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, fizikai, informécios és kommunikaciés akaddlymentesitettség,
lakéépiiletek, szolgéltatd épliletek akaddlymentesitettsége;

Az dvoda, a MiivelSdési Haz és kbnyvtdr, az 6nkormanyzat épiilete, az Alapszolgaltatasi Kdzpont éplilete,
az orvosi rendeld akadalymentesitettek.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
A munkahelyek akadalymentesitése részben megoldott.
e) kozdsségi kdzlekedés, jarddk, parkok akadilymentesitettsége;

A jirda- és egyéb kézterilet-feldjitdsok sordn szintén prioritds az akaddlymentes kdrnyezet
kialakftdsa.

fl fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre 4l helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kéizlekedési megoldadsok, fogyatékossaggal él& személyek nappali intézménye, stb.);

A fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre allé helyi szolgaltatds (specidlis kézlekedési megoldas,
fogyatékosok nappali intézménye) nincs.
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g) elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok).

Az el6z6ekben részletezetteken tul, egyéb pozitiv
segitik a telepiilésen él6 fogyatékos személyeket.

intézkedések, hatrdnykompenzald juttatdsok nem

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Nincsenek ilyen programok,

7.5 A fogyatékossdggal éléket helyi szinten
felszamolasukra irdnyulé kezdeményezések

A fogyatékossaggal éléket helyi szinten fokozottan

fokozottan érint6 tarsadalmi problémdk és a

érinté tarsadalmi problémakrél nem rendelkeziink

informaciokkal, de vélhetéen jelen vannak azok a problémék, amelyek orszagos szinten is jellemzéek.
Eppen ezért mar gyermekkorban nagyon fontos e tekintetben a szemléletformélds kialakitasa.

7.6 Kovetkeztetések: problémaék beazonositésa, fejlesztési lehetdségek meghatarozdsa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenisége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A lakossdg nem ismeri az esélyegyenlSség teriiletén
feltdrt problémakat, kitlizétt célokat, intézkedési
terveket és fejlesztési iranyokat.

Esélyegyeniéségi informaciok meniipont alatt a
telepiilési  honlapon a  lakossdg folyamatos
téjékoztatasa.

A gyengénlatdk részére nem biztositott a telepilési
honlapon lévé informéaciék megismerése,

Az 6nkormanyzat honlapjdnak akadalymentesitése.
Az informdcidhoz jutds terliletén az egyenld esélyek

biztoslitdsa.

Tobb célcsoportot érintd, tel

epiilésszint{ megdllapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Csalddon beldli
pandémia alatt.

erdszak megnovekedése a

Csaladon beliili erészak megelézése.
A csalddon beliili er8szakkal kapcsolatos eiadésok
szervezése.

Az egészségiigyi szlirbvizsgalatok nem terjednek ki
minden korosztalyra.

Betegségek megeldzése, a kockazatok
kialakuldsdnak csokkentése. Egészségmegdlrzés és
prevencio. Szlirévizsgalatok szervezése.

Az idgsek elmagdnyosodnak, a kozosségi élethdl
kiszakadnak, mentélis problémaékkal kiizdenek.

Onkéntes segitdi haldzat létrehozdsa és kiépitése
lelki segitségnyljtas céljdbdl a Vordskereszt Helyl
Alapszervezetének segitségével.

Az egyediil é16 idés emberek akadalyozottak a
mindennapi teend&ik intézésében, nem tudnak
eljutni a kdrnyez vérosokba egészségmegdrzé-, és
kézszolgaltatasok igénybevétele céljabdl.

Az egyedil €16 id6s emberek részére az
egészségmegbrzb-, és kizszolgaltatdasok
igénybevételéhez személyszallitds biztositdsa a
Polgéardr Egyestlet kézremiikddésével.

Kivesz8ben vannak a helyi hagyomanyok és a régi
népszokasok, a nemzedékek kozétti tudads atadas
nem valdsul meg.

Hagyoményéapolds és hagyomanybrzés, a régi helyi
népszokasok felelevenitése (pl. bébtancoltatd
betlehemezés), tudds atadas a nemzedékek kozétt.

A kiltnboz6  korosztdlyok és  generdcick
elkiiloniiinek  egymastdl, nincs  Osszetartas.
Hidnyoznak a csaladi kézmlves és kreativ

foglalkozasok, a szabadid@s programok.

A kézmiives és kreativ foglalkozésok szervezése a
szabadid8 hasznaos eltdliése céljabdl.

A beltertileti és kilteriileti (zdrtkerti) utak
elhasznalddtak, biztonsdgos kozlekedésre nem
alkalmasak

Kiilterlileti és  belterlleti  utak  felyjitdsa,

kozlekedésbiztonsdg megteremtése.
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) e el gk A telepiilés teljes bel-, és kilteriiletén a
A telepiilés teljes bel-, és kiilteriiletén megoldatlan P !

o ’ A , csapadékviz-elvezetés, a belviz-elvezetés
a csapadékviz-elvezetés, a belviz elvezetés. ,
megoldasa.
A strandtdl  keletre |évé  zéldterllet nem | A strandtdl keletre 1évé zoldterllet hasznositésa,
hasznositott, fejlesztésre szorul. fejlesztése, szabadid6 kozpont és sportteriilet

kialakitdsa (szabadtéri szinpad, kikot4fejlesziés,
Uthéldzat fejlesziés, sportlétesitmények, szabad-

strandok).
Korszeriitlenek az orvosi rendeld és a véddndi | Korszerd, modern orvosi rendelé és védénéi
szolgalat tandcsadd helyiségei. tandcsado helyiség kialakitdsa.
A Bolrosi Uton (zértkert) nincs kiépitett kerékparat. | Kerékparithéldzat fejlesztése, kerékpdros

infrastruktira teljessé tétele.

8. Helyi partnerség, lakossdgi dnszervez8dések, civil szervezetek és for-profit szereplék tarsadalmi
felelBsségvillaldsa

a) a 3-7. pontban szerepld terilleteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltaté és
érdekvédelmi szervezetek, tnszervezédések feltérképezése (kozfeladatot elldtd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, énkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama);

A telepiilésinkon a szolgéltatdsok egymasra éplilnek, egymdst kiegészitik. A személyre szabott
szolgaitatdsok biztositasat a helyi ellstérendszeren belili koordindcié, egylttmiikédés biztositja, mig a
kapcsolédd feladatok ellatasdban egyre gyakrabban vesznek részt a civilszervezetek.

A teleplilésen makads legfontosabb érdekvédelmi szervezetek az alabbiak:

A Balatonberényért Egyesiilet aktiv szerepet véllal a helyi kulturalis rendezvények szervezésében, a
kézség és kirnyezetének, valamint a Balatoni taj természeti és a kornyezeti értékeinek megbvasa és
védelme érdekében. Fontos feladatai: a hagyomanyérzés és hagyomdanyépolas a régi értékek megovasa, a
testvértelepiilésekkel valé kapcsolatok megbrzése, édpoldsa illetve 0j kapcsolatok létrehozédsa. A
gyermekek részére taborok szervezése és lebonyolitésa, valamint a hétranyos helyzetl csalddok
megsegitése. Nagy gondot forditanak az egészségmegdrzésre, egészségvédelemre és a prevenciora.
Témogatjak az iskoldn kiviili oktatdsokat, az Gj ismeretek és szakmak tanuldsat, a helyi kiadvanyok
szerkesztését, megujitdsat és mindségének javitasat.

Balatonberény az ldésekért és a Gyermekekért Alapitvanynak kiemelten fontos szerepe van a szocialis
tevékenység, a csaladsegités, az idGsek gondozasa, a gyermek, &s ifjisagvédelem, a hatranyos helyzeti
csoportok tarsadalmi egyenl8ségének elésegitése, az emberi és allampolgéri jogok védelmében.

A Nyugdijas Klub a telepilésen é16 nyugdijasok szocidlis és kulturdlis igényeit elégiti ki, az
elmaganyosodéasukat, elszigetelddésiiket sziinteti meg.

A Magyar Voroskereszt Balatonberényi Alapszervezete a segitségre szorulé emberek érdekében jott létre
&s mikadik. A humanitarius eszmék terjesziésével, az egészséges életmddra neveléssel, szocidlis
gondoskodassal, mds civilszervezetekkel egyittmikodve hozzdjarul a lakossdg életmindségének
javitasahoz. Ennek érdekében ismeretterjeszt8 programokat szervez, véraddkat mozgésit és népszerdsiti a

27

szlirGvizsgalatok fontossagat.
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b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi &nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi szerepldk
kézotti partnerség bemutatasa;

Az Onkorméanyzat és a civilszervezetek kézétti egylittmikodés jénak mondhaté. A kozség életében és
rendezvényeiben a civil szervezetek minden évben szerepet vallaltak.

A tarsadalmi szervezetek képviselik a kiemelt célcsoportok érdekeit (id8sek, gyermekek, nék), szamos
szabadidds programot szerveznek a lakossag részére,

¢} Onkormdnyzatok kozétti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkdzast segité kézos programok bemutatdsa;

Az énkormanyzatok kozotti, illet6leg a térségi-, terileti tarsuldsokkal vald egylttmikddés jonak
mondhatd, szdmos olyan jellegl feladat és tevékenység ellatdsat seghti a kdzos dsszefogds, amely helyi
szinten a humdn-, és anyagi eréforrasok hidnya miatt nem lenne megoldhato:
- Marcali Kistérség Hatdsdgi — |gazgatdsi Tarsulas,
- Marcali Kistérségi Tobbcéli Tarsulds tarsulasi megallapodasa alapjdn, az abban résztvevd
ankormanyzatok Védandi Szolgalat feladatainak ellatasara — Balatonberény, Vors,
- fogorvosi szolgdltatas biztositasara — Balatonberény, Balatonszentgyorgy,
- héziorvosi elldtasra — Balatonberény, Vors,
- Balateni Szocialis Tarsulas a gyermekjolétl, a csaladsegitd, és a szocialis alapellatassal kapcsolatos
dnkormanyzati feladatok ellatasara (Balatonherény, Balatonkeresztir, Balatonmariaflird8,
Balatonszentgydrgy, Fonyed, Holldd, Szegerdd, Tikos, Vérs, Székedencs).

Marcali Varos Onkormdényzata a sikeres palyaztatast és szerz8déskotést kévetBen 2015. majus 1-tl
kezdte el megvaldsitani az AROP-1.A.3.-2014-2014-2015. azonositoszamu, ,Teriileti egyiittmiikidést
segité programok kialakitdsa az onkormanyzatoknal a konvergencia régiékban” cim( palydzatban
meghatdrozott kotelez§ és onként vallalt feladatokat. Az ,Esélyt mindenkinek” cimi projekt
megvaldsitasahoz csatlakozott a jaras Osszes (harminchat) telepiilése, amelyet az Egylttmiikodési
megailapodésok hitelesitenek.

d) anemzetiségi dnkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysépge

Nemzetiségi 6nkormanyzat a telepiilésen nincs,

e} civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Az dnkormdnyzat a civilszervezetek fliggetlenségét elismeri és tiszteletben tartja.

A helyi civilszervezetekre mindig, minden esetben lehet szamitani mind az tinnepeink lebonyolitdsaban,
mind a vidéki szereplések alkalmaval.

A helyi civilszervezetek kézil az aldbbiak esélyegyenlfségi tevékenységét emelnénk ki.

A Balatonberényért Egyesiilet a gyermekek részére taborokat szervez, valamint a hétrdnyos helyzetd
csaladok megsegitésében is részt vesznek. Nagy gondot forditanak az egészségmegBrzésre,
egészségvédelemre és a prevencidra.

A Balatonberény az Id8sekért és a Gyermekekért Alapitvanynak kiemelten fontos szerepe van a szocialis

tevékenység, a csalddsegités, az id6sek gondozasa, a gyermek, és ifjisdgvédelem, a hatrdnyos helyzeti
csoportok tarsadalmi egyenl8ségének eldsegitése, az emberi és allampolgdri jogok védeImében.
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A Nyugdijas Klub a telepiilésen él8 id8s emberek érdekeit képviseli és segiti az elmagényosodésuk és
elszigeteltségiik megsziintetését. Aktivizélja a nyugdijas, tlletve az id8skorl embereket, erésiti a kozgsségi
kotsdesiket, benntartja, illetve Gjra bekapcsolja 8ket a térsadalom vérkeringésébe. Feladata ezen
emberek elérése, megszdlitdsa, onkéntes tevékenységekbe vald belevonasa, emberi és allampolgari
jogaiknak védelme, érdekeik képviselete, tarsadalmi megbecsiilésik erésitése.

A Magyar Véroskereszt Balatonberényi Alapszervezetének az egészségmegdrzési és prevenciés
tevékenységben van kiemelked6 szerepe.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenl8ségi feladatok elldtdsaban.

A for-profit szerepl6k nem vesznek részt a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

A térsadalmi partnerség és egyilittmiikddés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése,

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozbtt a
hatékonyabb egyittmiikédés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositasdban, a problémakra adekvétan valaszold intézkedések megfogalmazdsaban,
dsszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkénnyitve igy az
tnkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

FA helyi esélyegyenl@ségi program nyilvdnossdaga

a) a helyzetelemzéshen meghatdrozott esélyegyenltéségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
dnkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormanyzati intézmények, egyhdazak, civil
szervezetek, sth.) bevondsdnak eszkézei és eljardsai a HEP elkészitésének folyamatdba;

A helyzetelemzés elkészitésében a teleplilés egészségligyi-, szocidlis, oktatdsi-, nevelési-, kulturalis
dgazataban tevékenykedS szakemberei, illetSleg a rend8rség munkatarsai, tovabbd az érintett
célcsoportok helyi képvisels vettek részt.

A helyi esélyegyenl@ség biztositdsa érdekében elsédlegesen a kiilonb&zd célesoportokkal kapcsolatos
problémakat tartuk fel, majd azok tikrében kidolgoztuk az intézkedési terveket. A civilszervezetek kijeldlt
képviselSi és az egyéb partnerek folyamatosan kapcsolatot tartanak az 6nkorményzat munkatarsaval az
intézkedési tervhen megjelélt feladatok megszervezése és lebonyolitdsa (igyében.

b) aza)pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsét szolgald eszkdzok bemutatasa, valamint annak régzitése, hogy miikddtet-e HEP
Férumot,

Az &nkorményzat honlapjan (www.balatonbereny.hu) az elkészitett helyl esélyegyenl8ségi program
elérhets, amely révén az esélyegyenl8séggel kapcsolatos kiilonféle intézkedések megismerhet&vé valnak,
a megvalositds biztositott, az ellenérzés pedig folyamatos.
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¢} A képviseld-testiileti dontést kbvetGen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 8nkormanyzat a helyben szokdsos madon kbzzé teszi, és megkildi a TEF
esélyegyenlfségi mentora részére, A TEF az telepiilései dnkormdanyzatok HEP-jeit kizzéteszi,
honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak dsszegzése

Kévetkeztetések

Célcsoport

problémaék beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesziési lehetbségek
meghatdrozasa
révid cimmel

Munkanélkiiliség, szezonalis

kompetenciak hianya.

foglalkoztatads,
alacsony iskolai végzettség,

Képzések  és  kozfoglalkoztatds
munkanélkilieknek.

kozépiskolai
szakképesitéssel.

A romak nagy része nem
végzettséggel

»Szakmat tanulok” program, aktivan
a tudasért projekt ~ szakmatanulas.

Romdk és/vagy jovedelmek.

Anyagi gondok, elszegényedés, alacsony csalddi

Ruha-, és hasznalatcikk borzék.

mélyszegény-
séghen él8k

utean rekedt fiatalkord.

Egyre ttbb a teleplilésen megjelend, elesett
dllapotban talalhatd hajléktalan, id6s, beteg,

LYOros kod”
szervezése,

jardrszolgalat

veszélye ~ és az ezekbdl
problémak.

Elszegényedés, eladdsodottsag,
adédo  mentdlis

Lakhatdsi nehézségek, kriziskezelés.

A hatrédnyos helyzetiiek kézil sokan nem tudjik,
hogyan kell intézni a hivatalos ligyeket.

Kompetenciafejlesztés,  hatranyos
helyzetlieknek.

részt.

A nyari sziinidében nem bhiztositott a gyermekek
napkézbeni felligyelete. A csaladok anyagi
helyzete nem teszi lehetévé, hogy a nyari
sziinid6ben gyermekeik taborokban vehessenek

Nyari napkdzis foglalkozasok,
napkdzis taborok szervezése.

hiincselekmenyek aldozataivé.
Gyermekek

A gyermekek egyre korabban

Blinmegel&zési, kozlekedés-
biztonsagi és drogprevencios
elBadasok szervezése gyermekeknek.

gyermekek részére a napi
étkezés.

A sziinidBkben nem biztositott a raszoruld

Szlinidei gyermekétkeztetés
hiztositasa.

Egyre tdbb a 2,5 évet betdhtttt hatranyos /
halmozottan hédtrdnyos helyzetd
akinek nem biztositott az dvodai ellatédsa.

Esélyteremtés, hatranykompenzacio
az dvodaban.
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Egyre tébb a kiemelt figyelmet igényl& gyermek,
ezért sziikséges a csalddokkal valé szorosabb
egyiittmifkddés és kommunikécid.

A kiemelt
gyermekek
szorosahb
kommunikacié.

figyelmet  igényld
csalddjalval vald
egylttm(kodes,

A kiemelked tehetségli gyermekek tdmogatasa
nem biztositott.

A hatrényos helyzetl ovodas
gyermekek tehetséggondozasa.

A telepiilésen magas a 65 év feletti Id8sek

Generacids kapcsolatok erdsitése.

szdma, azon belil is az egy személyes
héztartasokban &8k szama és  koztik
kiemelkedéen magas a nék aranya, akik
elmaganyosodnak, elszigetelBdnek. A
nemzedékek kozotti szakadék egyre nd,
eltévolodnak egymastol,
Id&sek Gyakoriak az idés emberek sérelmére | Blinmegel6zés és  kozbiztonsdg
elkdvetett, elsésorban vagyon elleni | javitasa.
biincselekmények, és a triikkds lopdsok,
A lakossdg nem ismeri az Alapszolgdltatasi | Alapszolgaltatasi Kézpont intézményi
Kozpont intézményei szakfeladatait, | szakfeladatainak, tevékenységének
tevékenységét, az igénybe vehetd | és elérhetd szolgéltatdsainak
szolgaltatasokat és ellatasokat. bemutatdsa.
Kevesen vesznek részt a szdrévizsgalatokon és | ,Tégy tobbet az egészségedért!”
prevenciés eldadasokon, dltaldnossagban véve | program, egészségligyi
rossz az emberek egészségi dllapota, sz(irfvizsgalatok  és  prevencids
eléaddsok szervezése.,
Gyermekeiket egyediil nevel§ szilék nehezen Osztdndij palyazatok.
tudjak finanszirozni a tanfttatassal kapcsolatos
Nk koltségeket. A tanulmdnyaikban vagy egyéb
teriileten (sport, zeneg, sth.) kiemelkedd
tehetségli  gyermekek  tamogatdsa nem
hiztositott.
Hianyos szamitastechnikai és | Digitdlis szakadék cs&kkentése,
infokammunikacios ismeretek. | alap digitalis kompetenciafejlesztési
programok.
A lakossdg nem ismeri az esélyegyenlSség | Esélyegyenldsegiinformaciok.
teriiletén feltart problémakat, kitzétt célokat,
Fogyatékkal intézkedési terveket és fejlesztési iranyokat.
élék A gyengénlaték részére nem biztositott a | ,Akadaly nélkill” Az dnkormanyzat
teleplilési honlapon lévd informaciok | honlapjanak akadalymentesitése.
megismerése.
Csalddon beliili erfszak megndvekedése a | Csalddon beliili erészak.
Tobb pandémia alatt.
célcsoportot Kevesen vesznek részt sziirGvizsgalatokon, | Egészségiigyi szlirfvizsgdlatok és
érintd, prevenciés elSadasokon, dltalanossagban véve | prevencié mindenkinek.
telepiilésszintli | rossz az emberek egészségi dliapota.
megallapités
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Az idések elmagdnyosodnak, a kézosségi | Onkéntes segit6i halozat létrehozasa
életb8l kiszakadnak, mentélis problémékkal | id6sek lelki gondozéséra.
kizdenek,

Az egyedill éi8 id8s emberek akadilyozottak a | Személyszdliitas idéseknek.
mindennapi teend8ik intézésében, nem tudnak
eljutni a kérnyez6 varosokba egészségmegbrz6-,
és kozszolgaltatasok igénybevétele céljabdl.

Kivesz6ben vannak a helyi hagyomdnyok és a | Hagyomanyok nyoméban.
régi népszokdsok, a nemzedékek kozoiti tudas
atadas nem valdsul meg.

A kilénbdzé korosztalyok és generdcidk | Csalddi  kézmiives €s  kreativ
elkiiléniilnek egymastdl, nincs Osszetartds. | foglalkozdsok.

Hidnyoznak a csaladi kézmives és kreativ
foglalkozdsok, a szabadidés programok.

A belterileti és kilterileti (zartkerti) utak | Belterlleti és kiilteriileti (zdrtkerti)
elhasznalodtak, biztonsagos kozlekedésre nem | utak feltjitdsa.
alkalmasalk.

A telepiilés teljes bel, és kiilteriletén | Csapadékviz-elvezetés  megoldasa
megoldatlan a csapadékviz-elvezetés, a belviz | (bel-, és kiilteriileten).

elvezetés.

A strandtél keletre 1évé zdldterilet nem | Balaton-parti szabadidd kozpont es

hasznositott, fejlesztésre szorul. sportterlletek fejlesztése.

Korszer(itlenek az orvosi rendel8 és a védéndi | Haziorvosi  rendelé és  védéndi

szolgélat tandcsadd helyiségei, szolgdlat éplletének h&vitése és
feldjitasa.

A Bokrosi Uton (zértkert) nincs kiépitett | Kerékparat fejlesztés a Bokrosi dton

kerékpardt. (zartkert).

JovEképiink

Olyan teleptilésen kivdnunk élni, ahol a romak a  szakmdt tanulhatnak és kozfoglalkoztatési
programokban vehetnek részt, ezzel is el@segftve a munkaer&-piacon valé elhelyezkedésiiket.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben &8k természetbeni és anyagi segitséget kapjanak szocialis
helyzetik javitdsahoz. A segitségnyujtds kiemelt célia a munkavallalasra és a kézfoglalkoztatasi
programokban torténd részvételre dszténzés.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek nyéri szinidében torténs elhelyezésének, feliigyeletének
megolddsat, a raszorulé gyermekek részére a nyari szociélis gyermekétkeztetés biztositasat, a
biinmegel&zési, kizbiztonsdgi és drogprevencids el6adasok szervezését, valamint a hatranyos helyzet(,
tehetséges gyermekek 6sztondij palydzattal torténd tamogatasat, tehetséggondozasat.

Folyamatosan odafigyelink az idfsek helyzetére, problémaikra, egészségi allapotuk javitdsara,
elmagényosodasuk, elszigetelddésilk megelSzésére, a kozdsségi programokon valé részvételiik
tdmogatdsara, az id6seket ért vagyon elleni blincselekmények szdmanak visszaszoritdséra.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetében az egészséglgyi szlirdvizsgalatokon vald részvétellik
Bszténzését, az egészségiigyi prevencios eladasok szervezését, valamint a digitalis tudas fejlesztését,

vre

széleskaril informacid szolgdltatasra valamint a telepiilési honlap akadédlymentesitésére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitbltése javasolt, opcionalis)

A | Intézkedés cime:
Csaladon beliili erdszak
B | Feltart probléma Csalddon beliili erdszak és kapcsolati erfszak megnévekedése a
megnevezése pandémia alatt.
C : Az intézkedéssel elérni A csalddon bellili erfszak megel6zése.
kivant cél
D | A cél 8sszhangja mas Koéltségvetési koncepcid.
helyi stratégiai Blinmegeldzési koncepcid.
dokumentu-
mokkal
E | Acél kapcsolddésa Magyar Nemzeti Térsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030).
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz
F | Tevékenységek Biinmegelézési eléaddsok szervezése egylttmiikddésben a Marcali
(az intézkedés tartalma) | Renddrkapitanységgal és a Balatonkeresztiri  Alapszolgaltatasi
pontokba szedve Kozponttal.
1. Az érintett csalddok feltérképezése, partnerek bevonasa (renddrség,
Csaladsegits-, és Gyermekjdléti Szolgélat, Alapszolgaltatdsi Kdzpont).
2. Elfadédsok szervezése és koordindldsa. A csaladvédelmi munka
megerdsitése,
G | Az intézkedés felel@se Esélyegyenl8ségi felelds.
H | Az intézkedés Rovidtav: adott év.
megvaldsitasanalk Kézéptav: folyamatossag biztositasa.
hatarideje Hosszdtav: 2027. november 10.
| | Az intézkedés Evente 1 el6adés megtartésa.
eredményességét mérd
indikator{ok)
] | Az intézkedés 1 f6 koordinator, szakember, technikai feltétel, helyszin, pénziigyi
megvaldsitasahoz forréas biztositott.
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)
ertforrasok
K | Az intézkedés 2027. november, HEP végéig.
eredményeinek
fenntarthatdsaga
L | Gnkorméanyzatok kdzétti | Nem relevéns.
egylttm{ikodéshen

megval6suld intézkedés
esetében az
egylttm(ikddés
hemutatasa
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Intézkedés cime:

gr

Egészségiigyl sziirbvizsgalatok és prevencié mindenkinek

Feltart probléma
megnevezése

Kevesen vesznek részt sziirGvizsgalatokon, prevencids elSadasokon,
dltalanossdghan véve rossz az emberek egészségi dllapota.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Betegségek megel8zése, a kockdzatok kialakuldsanak csokkentése.
Egészségmegbrzés és prevencio. Sz(irbvizsgélatok szervezése,

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentu-
mokkal

Kaltségvetési koncepcio.

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzérk6zési Stratégia 2030 (MNTFS 2030).

Tevékenységek
{az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Eletméd-, egészségnevelés-, népegészségligyl ismeretek atadasa,
prevencios eléadasok, szirbvizsgalatok szervezése.

1. Az igények felmérése, a partnerek bevondsa
intézmények, haziorvos, védona).

2. Folyamatos felvildgosité munka. Prevenciés elSadasok szervezese.

Szlrévizsgélatok szervezése és koordinaldsa.

{egészségiligyi

Az intézkedés felelBise

Haziorvos, vedind.

Az intézkedés
megvalositdsanak
hatarideje

Rovidtav: adott év.
Kozéptdv: folyamatossag biztositasa.
HosszOtév: 2027. november 10.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator{ok)

e

Evente 3 prevencids elfadas és 3 sziirvizsgalat szervezése.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (human,
pénzigyi, technikai)
eréforrésok

1 f8 koordinitor, héziorvos, védénd, helyszin biztositott, pélyazati
forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

2027. november, HEP végéig.

Onkormanyzatok kozotti
egyUttm(kodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egyuttmiikedés
bemutatasa

Nem relevéans.
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Intézkedés cime:

Onkéntes segit6i hilézat létrehozdsa idsek lelki gondozésdra

Feltart probléma
megnevezése

Az iddsek elmagédnyosodnak, a kbzosségi éleths! kiszakadnak, mentalis
problémékkal kilzdenek,

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Onkéntes segitéi haldzat létrehozésa, lelki segitségnyljtas céljabdl a
Voroskereszt Helyi Alapszervezetének segitségével.

A cél dsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

K&ltségvetési koncepcid,

A cél kapcsolédasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkho:z

ldésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Tevékenységek
{az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Onkéntes segitdi héldzat létrehozasa és kiépitése lelki segftségnyqjtas
céljdbdl a Vordskereszt Helyi Alapszervezetének segitségével.

1. Az érintettek feltérképezése (id8sek), partnerek bevonasa
(6nkormanyzat, Voroskereszt Helyi Alapszervezete),

2. A lelkisegftségnyujtassal kapcsolatos feladatok megszervezése és
koordindlasa.

Az intézkedés felelése

Polgarmester.

Az intézkedeés
megvaldsitasanak
hatarideje

Rovidtav: adott év.
Kézéptév: folyamatossag biztositasa.
Hosszutav: 2027. november 10.

Az intézkedés
eredményességet mérd
indikator(ok)

A programban résztvevék szama.

Az intézkedes
megvaldsitdsdhoz
szlikséges (human,
pénzlgyi, technikai)
ergforrasok

1 f6 koordinator, Voroskereszt Helyi Alapszervezete, pénzigyi forras
biztositott,

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

2027. november, HEP végéig,

Onkormanyzatok kézotti
egylittmik&désbhen
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egyUttmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Személyszallitas iddseknek

Feltart probléma
megnevezése

Az egyedil é16 id8s emberek akadélyozottak a mindennapi teend6ik
intézésében, nem tudnak eljutni a kornyez  vérosokba
pgészségmeglrzé-, és kdzszolgdltatdsok igénybevétele céljabdl.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az egyedil €él6 idds emberek részére az egészségmegbrzl- es
kozszolgaltatdsok Igénybevételéhez személyszallitds biztositasa a
Polgarér Egyesilet kézrem{ikddésével,

A cél bsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Koltségvetési koncepcio.

A cél kapesolédasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

1d6siigyi Nemzeti Stratégia {2010-2022), (2023-2024}

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Az egyedul él8, id8s emberek részére az egészségmegdrzl- es
kdzszolgaltatésok  igénybevételének  elBsegitése  érdekében a
személyszallitds hiztositdsa és megszervezése.
1. Az érintettek feltérképezése (idGsek),
(8nkorményzat, Polgérérség).

2. A személyszallitdssal kapcsolatos feladatok megszervezése €s
koordindlasa.

partnerek hevondsa

Az intézkedés feleldse

Polgarmester.

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

Rovidtav: adott év.
Kozéptdv: folyamatossag biztositasa.
Hosszutév: 2027, november 10,

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator({ok)

Az érintett iddsek 20 %-anak bevondsa a programba.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (humdn,
pénziigyi, technikai)
erdforrasok

1 f6 koordindtor, Voroskereszt Helyi Alapszervezete, pénziigyi forras
biztositott.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

2027. november, HEP végéig.

Onkormanyzatok kazotti
egylittmiikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
epylttmiikédés
bemutatdsa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Hagyomanyok nyomaban

Feltart probléma
megnevezese

Kiveszéhen vannak a helyi hagyomdnyok és a régi népszokasok, a
nemzedékek kizotti tudéds dtadas nem valdsul meg.

Az intézkedessel elérni
kivant cél

Hagyomanydpolds és hagyomanyGrzés, a régi, helyi népszokdsok
felelevenitése (pl. bébtdncoltaté betlehemezés), tudds dtadas a
nemzedékek kdzott,

A cél bsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Koltségvetési koncepcid.

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030)
ld8siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

stratégiakhoz
Hagyomanydpolds és  hagyomdnyGrzés, a régi népszokdsok
dsszegyljtése, felelevenitése és dtaddsa a fiatalabb generacidknak.
. . 1. Hagyomanyok felkutatésa.
Tevékenységek 8y Y

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

2. A helyi lakosok ({iddsek, fiatalok) és a partnerek bevondsa
(civilszervezetek, bnkorményzat).
3. Programok szervezése és lebonyolitdsa. A hagyoményok atorokitése.

Az intézkedés feleldse

Polgérmester.

Az intézkedés
megvalositdsdnak
hatérideje

Rovidtav: adott év.
Kozéptav: folyamatossdg biztositasa.
HosszOtav: 2027, november 10.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikdtor{ok)

A programokban résztvevGk szama,

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (human,
pénzlgyi, technikat)
erdforrasok

1 f& koordindtor, civilszervezetek, helyi lakossdg, helyszin, technikai
eszkiizdk, palyazati forras, dnerd biztositott.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

2027. november, HEP végeig.

Onkorméanyzatok kozotti
egylUttm{kédésben
megvaldosuld intézkedés
esetében az
egylittmkodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkecés cime:

Csalddi kézmiives és kreativ foglalkozdsok

Feltart probléma
megnavezése

A kiilonbsz8 korosztalyok és generdciok elkiildnllnek egymastél, nincs
Bsszetartds. Hidnyoznak a csaladi kézm(ves és kreatly foglalkozasok, a
szabadid@s programok.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A kézmiives és kreativ foglalkozasok szervezésével a szabadidé hasznos
eltsltése valosul meg, smely a csalddok valamennyi tagjanak hasznos

A cél sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Kéltségvetési koncepcid.

A cél kapcsolddésa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Csaladi kézmiives és kreativ foglalkozasok szervezése.

1. Igények felmérése.

2. A helyi lakossag {gyerekek, sziil8k} és a partnerek {civilszervezetek,
dnkormanyzat} bevondsa.

3. Programok szervezése és lebonyolitdsa.

Az intézkedés felelése

Polgdrmester.

Az intézkedés
megvaldsitasdnak
hatarideje

Rovidtav: adott év
Kézéptdv: folyamatossdg biztositasa.
Hosszdtév: 2027. november 10.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator{ok)

A rendezvényeken résztvevdk szama.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges {(human,
pénziigyi, technikai)
ertiforrésok

1 6 koordinétar, civilszervezetek, helyszin, pénziigyi forrds biztositott.

Az Intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

2027. november, HEP végéig.

Onkormanyzatok kzétti
egylittmiikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egyltim(ikodeés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Belteriileti és kiilteriileti {zartkerti) utak feltjitdsa

Feltart probléma
megnevezése

A belteriileti és kiilter(ileti (zArtkert]) utak elhasznalodtak, biztonsagos
kézlekedésre nem alkalmasak.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Kiilteritleti és  belteriileti utak feldjitdsa, kbzlekedésbiztonsdg

megteremtése.

A cél bsszhangja mas
helyi strategiai
dokumentu-

mokkal

Kéltségvetési koncepcid,
Telepiilésfejlesztési koncepcid.

A cél kapcsoléddsa
orszagos szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030).
Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcld

stratégidkhoz
Az utak miszaki dllapotdanak felmérése, a péalyazati forrastdl fliggden az
otfeldjitds megvaldsitisa, a tervezett hosszban (Ond utca, Csicsergd
sétdny, Vitorlas utca, Bartok utca, Petdfi utca, Kossuth téri buszforduld),
) . a kitlterlleten (zartkert) Miseut.
Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. Az utak mdszaki dllapotéanak felmérése,
2. Tervek, kiltségvetés elkészitése,

3. Palyazati lehet&ségek felkutatdsa.

4. Palyazat benydjtasa.

5. A palyazatban foglaltak megvaldsitasa.

Az intézkedés felelfise

Polgdrmester.

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2027, november 10.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator{ok)

A telepilés belterileti Gtjainak felljitdsa a pélydzathban tervezett
hosszisaghban.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Palyazati forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

2027. november, HEP végéig.

Onkormanyzatok kézotti
egylttmikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylttmikodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézlkedeés cime:

Csapadékviz-elvezetés megoldasa (bel-, és kiilterlileten)

Feltart probléma
megnevezése

A teleplilés teljes bel-, és kiilterliletén megoldatlan a csapadékviz-
elvezetés, a belviz elvezetés,

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A teleplilés teljes bel-, és kiilterilletén megoldotta vélik a csapadékviz-
elvezetés, a belviz elvezetés.

A cél 8sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Koltségvetési koncepcié.
Telepiilésfejlesztési koncepcid.

A cél kapcsolédasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030).
Orszdgos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid

Tevékenységek
{az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A miiszaki felmérés elvégzése, a palydzati forrastél fliggden a
csapadékviz-elvezetési projekt megvalositasa.

1. A miiszaki felmérés elvégzése.

2. Tervek, koltsépvetés elkészitése.

3. Pélyazati lehetéségek felkutatdsa.

4, Palyazat benyujtasa.

5. A palyazatban foglaltak megvaldsitasa.

Az intézkedés felelise

Polgdrmester,

Az intézkedés
megvalositasanak
hatérideje

2027. november 10.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A csapadékviz-elvezetés 100 %-ban megoldottd vélik.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlkséges (human,
pénzigyi, technikai)
eréforrasok

Palyazati forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsdga

2027. november, HEP végéig.

Onkormanyzatok kozétti
egylittmiikédéshen
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylttmikddés
bemutatédsa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Balaton-parti szabadidé kbzpont és sportteriiletek fejlesztése

Feltart probléma
megnevezése

A strandtd] keletre |év6 zdldteriilet nem hasznositott, fejlesztésre
szorul.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A strandtdl keletre 1évs z6ldteriilet hasznositasa, fejlesztése, szabadid6
kbzpont és sportteriilet kialakitdsa (szabadtéri szinpad, kikotofejlesztés,
Gthélézat fejlesztés, sportlétesitmények, szabad-strandok).

A cél Gsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Koltségvetési koncepcid.
Telepiilésfejlesziési koncepcid.

A cél kapcsolédésa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030).
Orszdgos Fejlesztési és Terliletfejlesztési Koncepcid

Tevékenységek
{az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A m(szaki felmérés elvégzése, a palyazati forrastdl figgen a szabadidd
kézpont és a sportteriilet kialakitdsa és fejlesztése.

1. A miiszaki felmérés elvégzése.

2. Tervek, koltségvetés elkészitése.

3. Palyazati lehet&ségek felkutatdsa.

4. Palyazat benyujtasa.

5. A pélydzatban foglaltak megvalositésa.

Az intézkedés felelGse

Polgarmester.

Az intézkedés
megvalositasanal
hatarideje

2027. november 10.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator{ok)

A szabadidé kézpont és a sportteriiletek 100 %-os megtjuldsa.

Az intézkedés
megvalésitasahoz
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)
erGforrasok

Palyazati forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésdga

2027. november, HEP végéig.

Onkorményzatok kozotti
egylittmikddésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egyiittmiikddés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

T

Hédziorvosi rendelf és védéndi szolgilat épiiletének bdvitése és
feldjitdsa

Feltart probléma
megnevezese

Korszer(itlenek az orvosi rendeld és a védéndi szolgdlat tandcsadd
helyiségei.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Korszerf, modern orvosi rendel és védéndi tanacsado helyiség
kialakitasa.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Kéltségvetési koncepcid.
Teleplilésfejlesztési koncepcid.

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Térsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030 {(MNTFS 2030).
Orszagos Fejlesztési és Terliletfejlesztési Koncepcid

Tevékenységek
{az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A miszaki felmérés elvégzése, a palyazati forrdstdl fiiggben a feldjitas
elvegzése,

1. A miszak] felmérés elvégzése.

2. Tervek, koltségvetés elkészitése.

3. Pélyazati lehetéségek felkutatasa.

4. Pélyazat henyujtasa.

5. A pélyazatban foglaltak megvalositasa.

Az intézkedés felelGse

Polgdrmester,

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2027. november 10.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator{ok)

Korszer(i, modern helyiségek kialakitdsa, az épiilet 100 %-os feldjitasa.

Az intézkedés
megvalodsitasahoz
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)
erdforrdsok

Palyazati forras.

Az intézkedes
eredményeinek
fenntarthatdsaga

2027. november, HEP végéig.

Onkormanyzatok kdzétti
egylittmiikédésben
megvalosulé intezkedés
esetében az
egylittmikddeés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Kerékpérut fejlesztés a Bokrosi Gton (zartkert)

Feltart probléma
megnevezése-

A Bokrosi Uton nincs kiépitett kerékparut.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Kerékparithaldzat fejlesztése, kerékparos infrastruktira teljessé tetele.

A célt dsszhangja méas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Kbltségvetési koncepcid.
Telepiilésfejlesztési koncepcio.
Turisztikai fejlesztési program.

A cél kapcsolédasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkdzdsi Stratégia 2030 (MNTFS 2030).
Orszagos Fejlesztési és Terlletfejlesztési Koncepcio.

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A miiszaki felmérés elvégzése, a palydzati forrdstél figgben a kerékparat

fejlesztése.

1. A miiszaki felmérés elvégzése.

2. Tervek, koltségvetés elkészitése.

3. Pélyazati lehet6ségek felkutatdsa.

4, Pélyazat benyijtasa.

5. A pélydzatban foglaltak megvaldsitasa.

Az intézkedés felel8se

Polgarmester.

Az intézkedés
megvaldsitisédnak
hatarideje

2027. november 10.

Az intézkedés
eredményességél mérd
indikator{ok)

A kerékparut
hosszdsaghan.

fejlesztés megvaldsitasa

a pdlyazatban tervezett

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges (humdn,
pénziigyi, technikai)
eréforrasck

Pélyazati forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

2027. november, HEP végéig.

Onkormanyzatok kézotti
egyuttmikddésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylttmdkodeés
bemutatésa

Nem relevéns.
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Intézkedés cime:

Képzések és kdzfoglalkoztatds munkanélkiilieknek

Feltart probléma
megnevezése

Munkanélkilliseg, szezondlis foglalkoztatds, alacsony iskolai végzetiség,
szakmai kompetencidk hidnya.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Képzési-, &s munkalehet8ségek biztosftasa, kdzmunka programok.

A cél dsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Koéltségvetési koncepcid.

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030).

Tevékenységek
{az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Képzési és kizfoglalkoztatdsi programok szervezése,
1. Az érintettek  létszdmdnak  felmérése
roméak és mélyszegények).

2. Az adatok feldolgozasa.

3. A palydzat benydjtésa.

4. Kézfoglalkoztatdsi programokkal
adminisztracio.

5. Kézmunkaprogramok leboenyolitasa.

{munkanélkiliek,

kapcsolatos  koordindcid  és

Az intézkedés feleldse

Esélyegyenldsegi felelds.

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

Rovidtav: adott év.
Kézéptav: folyamatossdg biztositasa.
Hosszutév: 2027. november 10.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator{ok)

Kézfoglatkoztatdsi programokban és képzéseken résztvevik szdmdnak
névelése 20 %-kal.

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges {human,
pénzigyi, technikai)
er8forrasok

1 f8 koordindtor, szakember, helyszin biztositott, palyazati forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsdga

2027. november, HEP végéig.

Onkorményzatok kizotti
egylttmikoédéshen
megvalosulé intézkedés
esetében az
egylittmikodés
bemutatédsa

Nem relevéans,
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Intézkedés cime:

,Szakmat tanulok” program, aktivan a tuddsért projekt — szakma
tanulas

Feltart probléma
megnevezése

A romak egy része nem rendelkezik kdzépiskolai végzettséggel, vagy
szakképesitéssel.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Képzettségi szint és foglalkoztatdsi esélyek ndvelése.

A cél 6sszhangja mds
helyi stratéglai
dokumentu-

mokkal

Koltségvetési koncepcid.

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzérkdzasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030)
Uj Roma Stratégia {2019-2030)

Tevékenységek
{az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Képzési programok szervezése,

1. Tajékoz6das az induld képzési programokrol.

2. Felmérés, toborzas.

3. Megfelels létszamu jelentkezé esetén a képzés elinditésa,

4, Sikeres vizsga, tandsitvanyok megszerzése.

Az intézkedés felelése

Esélyegyeni@ségi referens.

Az intézkedes
megvalésitasanak
hatdrideje

Rovidtav: adott év.
Kzéptav: folyamatossag biztositasa,
HosszUtav: 2027, november 10.

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator{ok)

A tanfolyamokat sikeresen elvégzék szama.

Az intézkedés
megvaldsitdsahoz
szilkséges (human,
pénzligyi, technikai)
erbforrasok

1 f6 koordinator, oktatdsi intézmény, technikai feltételek, palyazati
forras biztositott.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

2027, november, HEP végéig.

Onkormanyzatok kdzotti
egylttmiikodésben
megvaldsulé intézkedés
esetében az
egyiittmdkodés
bemutatasa

Nem relevédns.
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A jlIntézkedés cime: Ruha-, és hasznéltcikk bérzék
Anyagi gondok, Anyagi gondok, elszegényedés, alacsony csalddi jovedelmek.
B |elszegényedés, alacsony
csaladi jovedelmek.
Az intézkedéssel elérni . o . ooxl e ;
C|,, . t ) Anyagi gondok enyhitése, a krizishelyzetben lév8k tamogatasa.
kivént cél
A cél ésszhangja mas
helyi stratégiai _ , .
oltségvetési koncepcio.
D dokumentu- Koltség si koncepcio
moklkal
A cél kapcsoléddsa
E | orszagos szakmapolitikai | Magyar Nemzetl Tarsadalmi Felzérkozasi Stratégia 2030 {MNTFS 2030).
stratégiakhoz
Ruha-, és hasznaltcikk adomdnyok gylijtése és borzék szervezése a
. . raszoruldknak.
Tevékenységel . . s s .
oo " 1. Adoemanyok és tdmogatdsok dsszegyljtése,
F |(az intézkedés tartalma) ix s P . . .
2. Felmeriild igények estén az adomdnyok szétosztdsa, évente
pontokba szedve . . . .
ruhabdrzék és adoményosztasok szervezése,
G | Az intézkedés feleldse Alapszolgaltatasi Kézpont vezetfje.
- , Rovidtav: adott év.
Az intézkedés .c.m, V ad e e
. s Kérzéptév: folyamatossag biztositasa.
H ' megvaldsitdsanak y
et HosszUtav: 2027, november 10.
hatarideje
Az intézkedés
| |eredményességét mér8 | Evente 2 nagyszabést ruha- és adoményosztas.
indikator{ok)
Az intézkedés
megvaldsitasahoz
1 | szlikséges (human, 1 6 koordinator, Alapszalgaltatdsi Kbzpont vezetbje, helyszin biztositott.
pénziigyl, technikai)
erdforrdsok
Az intézkedés
K | eredményeinek 2027. november, HEP végéig.
fenntarthatasaga
Onkormdnyzatok kdzotti
egylttmikodésben
megvaldsuld intézkedés i
L Nem relevéns.

esetében az
egylttmiikodés
bemutatdsa
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Intézkedés cime:

#VOros kad” jardrszolgélat szervezése

Feltart probléma
megnevezese

Egyre tobb a telepilésen megjelend, elesett allapotban talalthatd
hajlektalan, id&s, beteg, utcan rekedt fiatatkora.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

"Voros kad" jarbr szolgdlat szervezése, alkalmi €s szezondlis jelleggel
{munkaid&n tal), a kiadott protokoll szerint.

A cél 6sszhangja mds
helyi stratégiali
dokumentu-

mokkal

Koltségvetési koncepcid.

A cél kapcsolbddsa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030}

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A "Words kéd" kiaddsa esetén, az életet és testi épséget veszélyeztetd
helyzet elharitdsa érdekében, a szlikséges intézkedések megtétele.

1. El5készitési feladatok, az érintettek feltérképezése,

2. Adatbézis frissités.

3. A kiadott protokoll szerinti intézkedés,

4. Adminisztracid.

Az intézkedés feleldse

Alapszolgaltatasi Kbzpont vezetbje.

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

Rovidtav: adott év.
Kézéptav: folyamatossag biztositasa.
Hosszutav: 2027. november 10.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Evente 2 felmérés, adatbazis frissités.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szilkséges (human,
pénzligyi, technikai)
erdforrasok

Szakemberek biztositottak.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

2027. november, HEP végéig.

Onkorményzatok kozétti
egylittmkddésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az
egylittm(ikodés
bemutatasa

Nem relevans.
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A |Intézkedés cime: Lakhatasi nehézségek, kriziskezelés
Feltart probléma Elszegényedés, eladdsodottsdg, kilakoltatds veszélye és az ezekbdl
B | megnevezése adédé mentdlis problémak.
intézkedassel elérni . .
C A,Z I‘ntez’e essel elernt A krizishelyzetben |évék tamogatasa.
kivant cél
A cél 6sszhangja mas
D helyi stratégiai Koltségvetési koncepcid.
dokumentu-
mokkal
Acélkapesoloddsa |\ o - Nemzeti Térsadalmi Felzarkzdsi Stratégia 2030 (MNTFS 2030)
E |orszdgos szakmapolitikai | .. ;s
s Uj Roma Stratégia (2019-2030)
stratégiakhoz
Segitségnyljtas a hivatalos ligyek intézéséhez. Eletvezetési tandcsok.
Tevékenvséaek Téjékoztatdk készitése.
. ¥ g 1. Tajékoztatdk készitése a tevékenységrél,
F | (az intézkedés tartalma) . . e P
2. Hivatalos lgyek intézéséhez segitségnyjtas.
pontokba szedve e . .
3. Eletvezetési tanacsadas.
G | Az intézkedés feleldse Alapszolgaltatdsi KGzpont vezetéje.
L , Rovidtav: adott év.
Az intézkedés . s P
L Kozéptav: folyamatossag biztositasa.
H [ megvaldsitasdnak .
P Hosszatav: 2027, november 10,
hatdride]e
Az intézkedes
| | eredményesseget mérd | Krizishelyzetben lév8k szdmanak cstkkentése 10 %-kal.
indikator{ok)
Az intézkedés Alapszolgaltatasi Kbzpont szakembere, technikai feltételek, helyszin,
megvaldsitasahoz sajat forras biztosftdsa.
J |sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok
Az intézkedés
K | eredményeinek 2027. november, HEP végéig,
fenntarthatésaga
Onkorméanyzatok kézétti
egylittm(kddéshen
megvaldsuld intézkedés .
L Nem relevéns.

esetében az
egyittmdkddés
bemutatdsa
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Intézkedés cime:

Kompetenciafejlesztés hatranyos helyzetlieknek

Feltart probléma
megnevezése

A hatranyos helyzet(ek kazul sokan nem tudjak, hogyan kell intézni a
hivatalos lUgyeket.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Segftségnyujtas a hivatalos Ugyek intézéséhez. Ugyintézési alapok,
kérvények kitéltése, igyfélkapu miikédésének bemutatdsa.

A cél fsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Koliségvetési koncepcid.

A cél kapcsolddésa
orszdgos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzérkdzasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030)
0j Roma Stratégia (2019-2030)

Tevékenységek
{az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Segitségnyljtas a hivatalos ligyek intézéséhez. Eletvezetési tandcsok.
Tajékoztatok készitése,

1. Tajékoztatdk készitése a tevékenységrél.

2. Hivatalos iigyek intézéséhez segitségnyuijtas.

3. Eletvezetési tandcsadds.

Az intézkedés felelfse

MivelGdési Haz vezetbje.

Az intézkedés
megvalositasanak
hatdrideje

Révidtav: adott év.
Kézéptav: folyamatossag biztositasa.
Hosszutéav: 2027, november 10,

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Résztvevék szama.

Az intézkedés
megvaldsitdsahoz
sziikséges {human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

1 f6 koordinator, oktaté, helyiség, technikai feltételek adottak, palyazati
forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosdga

2027. november, HEP végeig.

Onkormanyzatok k&zotti
egylittimiikédésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatésa

Nem relevans.
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intézkedés cime:

Nydri napkoézis foglalkozasok, napkézis tdborok szervezése

Feltart probléma
megnhevezése

A nydri sziinid8ben nem biztositott a gyermekek napkdzbeni felligyelete.
A csalddok anyagi helyzete nem teszi lehet8vé, hogy a nyari sziinidSben
gyermekeik tdborokban vehessenek részt.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Iskolai sziinetek, f6képp a hossz( nyari szilnet lefedettségére nyari
napkozis foglalkozds vagy napkézis tdbor szervezése,

A cél dsszhangja més
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Koltségvetési koncepcid.

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

JLegyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032}.

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Kilénbdzd foglalkoztatasok, programok, tdborok szervezése.

1. A sziil6k tajékoztatdsa, a gyermekiétszam felmérése, a pedagdgusok
bevonasa a munkdba. Technikai feladatok lebonyolitdsa, munkaid&
beosztas megtervezése, programok szervezése,

2. A nyari napkézis foglalkozasok és a tadbor megszervezésével
kapcsolatos koordindcids feladatok elvégzése és lebonyolitasa.

Az intézkedés felelése

Polgarmester.

Az intézkedeés
megvalositasanak
hatarideje

Révidtav: adott év.
Kozéptav: folyamatossag biztositasa.
Hosszutav: 2027. november 10.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator{ok)

Az érintett korosztdly 50 %-dnak megoldott a nyari sziinetben a
napkdzbeni feliigyelete.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (human,
pénzigyi, technikai)
erdforrasok

1 6 koordinator, pedagdgusok, helyszin, pénziigyi forras biztositott.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

2027. november, HEP végéig.

Onkormaéanyzatok kézotti
egylttmikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylittmdkodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Biinmegel6zési, kozlekedésbiztonsdgi és drogprevencids el8adasok
gyermekeknek

Feltart probléma
megnevezése

A gyermekek egyre korabban valnak blincselekmények aldozataiva.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az dldozattd valds elkeriilése, gyermek-, és fiatalkori biindzés

megelbzése,

A cél dsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Kéltségvetési koncepcio.
Blinmegl&zésl koncepcid.

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032).
Nemzeti Ifjusagi Stratégia {2009-2024).

Tevékenységek
{az intézkedés tartatma)
pontokba szedve

Blinmegel6zési, kozlekedésbiztonségi és drogprevencios eladasok
szervezése,

1. Az érintettek megkeresése (sziil6k, altaldnos iskola, évoda), a
partnerek bevondasa (rendérség, Alapszolgdltatési Kdzpont).

2. El8adésok szervezése és lebonyolitésa.

Az Intézkedés felelSse

Esélyegyenléségi felelds.

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

Ravidtav: adott év.
Kozéptav: folyamatossag biztositasa.
Hosszatav: 2027, november 10.

Az intézkedés
eredményességét méré
indikétor(ok)

Evente 2 blinmegeldzési el6adds szervezése,

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (human,
pénzligyi, technikai)
erdforrasok

1 f6 koordinétor, rendérségi szakember, helyszin, sajét forrds biztositott.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

2027. november, HEP végéig.

Onkormanyzatok kozotti
egyuttmiikbdésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egyuttm(kédés
bemutatdsa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Sziinidei gyermekétkeztetés biztositdsa

Feltdrt probléma
megnevezése

A szlinidékben nem biztositott a raszorulid gyermekek részére a napi
egyszeri meleg étkezés.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A sziinidei gyermekétkeztetés biztositdsa a raszoruld gyermekek részére,

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Kéltségvetési koncepcio.

A cél kapcsolddasa
orszégos szakmapolitikai
stratégiakhoz

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032).

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A szlinidei gyermekétkeztetés megszervezése.

1. A szil8k tajékoztatdsa, partnerek bevonasa (Alapszolgdltatasi
Kdzpont), a gyermeklétszam felmérése. Adminisztracids feladatok.

2. A nyari szocidlis gyermekétkeztetéssel kapcsolatos szervezési és
koordinacios feladatok elvégzése.

Az intézkedés felelése

Polgarmester.

Az intézkedés
megvaldsitasédnak
hatarideje

Ravidtav: adott év,
Kozéptav: folyamatossag biztositdsa.
Hosszatav: 2027. november 10.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az Bsszes raszoruld gyermek sziinidei étkeztetésének megoldasa.

Az intézkedés
megvaldsitdsahoz
sziikséges (humadn,
pénziigyi, technikai}
erdforrdsok

1 6 koordindtor, Alapszolgaltatasi Kozpont munkatarsa, épiilet,

sz8llitajarmd, pénziigyi forrds biztositott.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

2027. november, HEP végéig.

Onkormanyzatok kdzotti
egylittm(ikddésben
megval6suld intézkedeés
esetében az
egylttmiikodeés
bemutatdsa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Esélyteremtés, hatranykompenzacid az 6vodaban

Feltart probléma
megnevezése

Egyre tébb a 2,5 évet betdltétt hatrdnyos, halmozottan hatranyos
helyzetii gyermek, akiknek nem biztositott az ovodai elldtasa.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Minden szobatiszta 2,5 évet betdltdtt hétrdnyos / halmozottan
hatranyos helyzetii gyermeknek dvodai ellatas biztositasa.

A cél dsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Kéltségvetési koncepcid.

A cél kapcsolédésa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

LLegyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032).

Tevékenységek
{az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Egyenld esélyek hiztositasa, a hdtranyok kompenzdldsa.

1. A beiratds el6tt kapcsolatfelvétel a véddndvel.

2. A hatrdnyos / halmozottan hatranyos helyzet(i 2,5 évesek részére
féréhely biztositasa.

3. A gyermekek egyénre szabott beszoktatasa.

Az intézkedes felelGse

Ovodavezetd.

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

Rovidtdv: dvodai befratds idépontja:
Kozéptédv: a folyamatossag biztositdsa.
HosszOtav: 2027. november 10.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator{ok)

Hatranyos helyzet(i / halmozottan hitranyos helyzet( gyermekek szama.

Az intézkedés
megvaldsitdsahoz
szlikseges (human,
pénzligyi, technikai)
eréforrasok

Véddng, dvénd, helyszin, pénziigyi forrds biztositott.

Az intezkedés
eredmeényeinek
fenntarthatdséga

2027. november, HEP végéig.

Onkormanyzatok kozétti
egylttmikddésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylitmikodés
hemutatdsa

Nem relevans.
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intézkedés cime:

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek csaladjaival valé szorosabb
egylittm(ikédés, kommunikacié

Feltart probléma
megnevezése

Egyre tébb a kiemelt figyelmet igényld gyermek, ezért sziikséges a
csaladokkal vald szorosabb egylittm(kodés és kommunikacio.

Az intézkedéssel elrni
kivant cél

A hatranyokbdl adédé lemaradésok sikeres ellensilyozasa.

A cél bsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

molckal

Koltségvetési koncepcid.

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

LLegyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia {2007-2032).

Tevékenységek
{az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Szocidlis tevékenység, csaladsegités, ismeretterjesztés, gyermek-, és
ifjusagvédelem.

Partherkdzpantd mikédés, sziil6i igények vizsgalata, lehetfség szerinti
kiszolgalasa.

Folyamatos és rendszeres kapcsolattartds a sziilGkkel, tandcsadas.

1. Kapcsolatfelvétel a szlilékkel, igényfelmérés elvégzése.

2. Egylttm(ikodés kialakitasa.

3. Tanacsadasok szervezése,

Az intézkedés feleldse

Ovodavezets.

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

Rovidtav: 6vodai beiratas idépontja:
Hosszutav: 2027. november 10,

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator{ok)

Kiemelt figyelmet igényl8 gyermekek szdma.

Az intézkedés
megvaldsitdsadhoz
szitkséges (humdn,
pénziigyi, technikai)
erdforrasok

Ovéné, helyszin, pénziigyi forréas biztositott.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatodséga

2027. november, HEP végéig.

Onkormdnyzatok kézétti
egylitimikodésben
megvalosuld intezkedes
esetében az
egylittm{kodés
bemutatasa

Nem relevdns.
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Intézkedés cime: Hatrényos helyzetii 6vodas gyermekek tehetséggondozdsa
Feltért probléma A’valan?elY terii!eten tehetsé’ges hatranyos helyzet( gyermekek pozitiv
. képességeinek kibontakoztatasa.
megnevezése
. . . A hatranyokbol adédo lemarasok sikeres ellensilyozasa.
Az intézkedéssel elrni . c oo )
i Tehetséggondozas és fejlesziés.
kivant cél
A cél dsszhangja mas
ZEIIZUI ;:;?,ttﬁlal Koltségvetésl koncepcid.
mokkal
A cél kapcsolédasa JLegyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032).
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz
Ovodaba kerilléskor komplex dllapotfelmérés.
Az 6Gvodai programok, tevékenységek valtozatossagadnak biztosiasa,
Tevékenységek e’;lmén\‘/ek nyfnjtésa, egyélni kompet?nciél< fejie’sztése. o y
(az intézkedés tartalma) Ovodai ’ muhel\l/munka‘l.(ba ”valo bevonas’: ovi-foci,  kézmlves
pontokba szedve foglalkozésok, oviangol, o’kc?—muh'ely,’ gyermektanc.
1. Komplex allapotfelmérés elvégzése,
2. Programok szervezése, kompetenciafe]lesztés,
Az intézkedés felelése Ovodavezetd.
f‘nzelgn\f:fék;:l;;nak Révidtav: dvodal belratas id8pontja:
s Hossziitdv: 2027, november 10,
hatérideje
Az mte?kedes’ .. .. |Hatrdnyos helyzetii tehetséges gyermekek szdma.
eredményességét mérd
indikator{ok)
Az intézkedés
megvaldsitasahoz Ovénd, helyszin, pénziigyi forras biztositott.
sziikséges (human,
pénzigyi, technikai)
erbforrasok
Az intézkedés
eredményeinek 2027, november, HEP végéig.
fenntarthatdsaga
Onkormanyzatok kdzétti
egylttmkddésben
megvalosuld intézkedés i
) Nem relevans.
esetében az
egylttmiikodés
bemutatasa
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Intézkedés cime:

Tégy tébbet az  egészségedértl” egeészségligyi

szlirBvizsgalatok és elSaddasok szervezése

program,

Feltart probléma
megnevezese

e

Kevesen vesznek részt a szlirfvizsgdlatokon és prevencios elGadasokon,
dltalanossaghban véve rossz az emberek egészségi allapota.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A betegségek megelézése, a kockazatok kialakuldsanak csokkentése.
Egészségmegfbrzés és prevencio.

A cél isszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

molckal

Koltségvetési koncepcio.

A cél kapcsolodasa
orszédgos szakmapolitikai
stratégidkhoz

N&k és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét ElGsegité Nemzeti Stratégia
(2010-2021

Tevékenységek
{az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Eletméd-, egészségnevelés-, népegészségiigyi ismeretek dtadédsa
szabadidds programok keretében. Prevencids elSaddsok és

szlirbvizsgalatok szervezése,

1. Az igények felmérése, a
intézmények, haziorvos, védans).
2. Folyamatos felvildgosité munka. Prevencios “elGaddsok szervezése.
Sziir6vizsgalatok szervezése és koordinalasa.

partnerek bevonasa (egészségligyi

Az intézkedés felelése

s g

Haziorvos, védénd.

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatérideje

Révidtav: adott év.
Kozéptév: folyamatossag biztositasa.
Hosszutav: 2027, november 10,

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator{ok)

Evente 2 prevenciés el6adas és 2 sziirBvizsgélat szervezése.

Az intézkedés
megvaldsitdsahoz
szitkséges (human,
pénzigyi, technikai)
erdforrdsok

1 f6 koordindtor, haziorvos, védénd, helyszin, pénziigyi forrds

hiztositott.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

2027. november, HEP végéig.

Onkormanyzatok kdzotti
egylttmdkddésben
megvaldsuld intézkedaés
esetében az
egylttmdkddés
bemutatdsa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Oszténdij palyazatok

Feltdrt probléma
megnevezese

A gyermekeiket egyediil neveld sziill8k nehezen tudjék finanszirozni a
tanfttatdssal kapcsolatos kéltségeket. A tanulményaikban, vagy egyéb
terilleten (sport, zene, sth.) kiemelkeds tehetségll gyermekek
tdmogatdsa nem biztositott.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A tehetséges gyermekek felkaroldsa Osztondij palyazat révén,

A cél 8sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

K&ltségvetesi kancepcid.

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Nemazeti [fjusagt Stratégia (2009-2024).

Tevekenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Osztdndij palydzatok meghirdetése és elbiralasa.
1. Pélyazat kifrdsa. Az érintett céicsoport tdjékoztatasa.
2. Beérkezett palydzatok elbirélasa.

Az intézkedés felelGse

Polgarmester.

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

Rovidtav: adott év,
Kézéptav: folyamatossag biztositasa.
Hosszutav: 2027. november 10,

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Evente 1 dsztondij palyazat kiirdsa.

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (human,
pénzligyi, technikai)
eréforrasok

1 6 koordinator, sajat forras biztositott.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

2027. november, HEP végéig.

Onkormdnyzatok kdzotti
egylittm{kodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylittm{kodés
bemutatésa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Digitdlis szakadék csdkkentése
Alap digitalis kompetenciafejlesztési programok

Feltart probléma
megnevezése

Hignyosak a szdmitdstechnikai és infokommunikaciés ismeretek.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Felhasznaldi szintl informatikai jartassag kialakitasa.

A cél dsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

moklal

Koltségvetési koncepcid.

A cél kapcsoloddsa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

N&k és Férfiak Tarsadalmi EgyenlGségét El&segité Nemzeti Stratégia
(2010-2021),

Tevékenységek
{az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Szamitastechnikai és infokommunikécidés tanfolyamok szervezése.
Digitalis szakadék csdkkentése. Alap digitalis kompetenciafejlesztés.

1. lgény és technikai eszkdz felmérés, partnerek bevonasa
{szamitdstechnikai szakember, koordinator).

2. Tanfolyam szervezése.

Az intézkedés felelése

Polgdrmester.

Az intézkedés
megvalGsitdsanak
hatarideje

Rovidtav: adott év
Kozéptdv: folyamatossdg biztositasa.
Hosszutav: 2027, november 10.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator{ok)

Evente 1 képzési program szervezése,

Az intézkedés
megvalositasahoz
szilkséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

1 f6 koordinator, szamitastechnikai szakember, helyszin, sajat forras
hiztositott.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdséga

2027. november, HEP végéig.

{Onkormanyzatok kozétti
egylttmdkddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmdkddés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Generacids kapcsolatok erdsitése

Feltart probléma
megnevezése

A telepiilésen nagyoen magas a 65 év feletti idGsek szama, azon bel(l is
az egyszemélyes haztartdsokban él6k szama, és kdztlk kiemelked&en
magas a nék ardnya, akik elmaganyosodnak, elszigetel8dnek. A
nemzedékek kizotti szakadék egyre nd, eltdvolodnak egymastol.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Kézds programok szervezése, annal érdekében, hogy a kilénboz8
korosztélyok minél kézelebb keriilienek egymdshoz. Kbzosségépités és a
generaciok kozotti tudds atadas.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Kéltségvetési koncepcid.

A cél kapcsolédasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Id8siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024).

Tevékenysegek
{az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Kozos programok szervezése a killénboz8 korosztalyok bevondséval,
1. Az érintettek megkeresése (lakossdg, idOsek, gyerekek, nyugdijas
klub, ahtalanos  iskoldsok, dvoda), partnerek  bevondsa
{Alapszolgdltatdsi Kozpont, Onkorményzat).
2. Csaladi sportnapok és egyéb szabadidbs tevékenységek, programok
szervezése a kiillénhozd korosztalyok bevonaséval.

Az intézkedés felelse

Polgarmester

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

Rovidtav: adott év
Kozéptav: folyamatossag biztositdsa.
Hosszatav: 2027, november 10,

Az intézkedés
eredményességét merd
indikator{ck)

Evente 5 program szervezése.

Az intézkedés
megvalositasahoz
szlikséges {human,
pénzligyi, technikai)
eréforrdsok

1 f8 koordinator, polgarmester, Alapszolgdltatdsi Kozpont vezetje,
helyszin, pénziigyi forras biztositott.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsdga

2027. november, HEP végéig,

Onkormdnyzatok kdzétti
egylittm{ikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egyittmikodés
bemutatdsa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Blinmegel&zés és kdzbiztonsdg javitdsa

Feltart probléma
megnevezése

Gyakoriak az id6s emberek sérelmére elkévetett, elsGsorban vagyon
elleni blincselekmények és a triikkds lopasaok.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az éldozattd vdlas megelGzése, vagyonvédelem. Az id8s koroszidly
kézbiztonsdgdnak javitdsa, a vagyon elleni blincselekmények szdmanak
cstkkentése.

A cél tsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

molkkal

Koltségvetési koncepcid.
Blinmegeldzési koncepcid.

A cél kapcsolddasa
orszdgos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Id8siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024).

Tevékenységek
{az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Az idBs személyek biztonsdgérzetét seghtd intézkedések bdvitése,
folyamatos téjékoztatds, blinmegelézési elSadasok szervezése,
biztonsdgtechnikai bemutatdkkal.

1. Az érintettek megkeresése {idések, nyugdijas klub), a partnerek

bevondsa {rendSrség, Alapszolgaltatasi Kozpont).

2. El8adédsok szervezése és lebonyolitasa.

Az intézkedés felelfse

Esélyegyenldségi felelds.

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatérideje

Rovidtav: adott év
Kozéptdv: folyamatossag biztositasa.
Hosszutav: 2027. november 10.

Az intézkedés
eredményességét meérd
indikdtor{ok)

Evente 2 bnmegel6zési el6adés szervezése.

Az intézkedés
megvaldsitdsahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

1 f& koordinator, rend@rségi szakember, Alapszolgaltatdsi Kodzpont
vezetdje, helyszin, pénziigyi forrés biztositott.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

2027. november, HEP végéig.

Onkormanyzatok kézétti
egylttmiikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetéehen az
egylittmikédés
bemutatésa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Alapszolgaltatasi Kdzpont intézményi szakfeladatainal,
tevékenységének és elérhetd szolgaltatasainak bemutatasa

Feltdrt probléma
megnevezése

Alapszolgaltatasi Kézpont intézmenyi szakfeladatainak,
tevékenységének és elérhetd szolgiltatasainak bemutatdsa.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A lakossdg ismerje meg az Alapszolgédltatasi Kozpont intézményi
szakfeladatait, a tevékenységét, az igénybe vehetd szolgdltatdsokat,

A cél dsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Koltségvetési koncepcio.
Szolgdliatdstervezési koncepcio.

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024),

Tevékenységek
{az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Szérdlapok készitése, amely tartalmazza az intézmény szakfeladatait, az
azokban elérhetf alapszolgdltatdsokat és a szakemberek kézvetlen
elérhetfségét,

1. Szérélapok elkészitése.

2. Szérélapok eljuttatdsa az érintett célcsoporthoz.

3. Folyamatos tajékoztatas, a valtozasok aktualizdlasa.

Az intézkedés felelbse

Alapszolgaltatasi Kbzpont vezetdje.

Az intézkedeés
megvaldsitdsanak
hatérideje

Rovidtav: adott év
Kdzéptav: folyamatossag biztositdsa.
Hosszutav: 2027. november 10,

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator{ok)

A lakossdg tajékoztatasa évente 2 alkalommal.

Az intezkedés
megvaldsitasahoz
szlikseges (human,
pénzigyi, technikai)
erforrasok

Alapszolgaltatasi Kézpont vezet6je, technikai hattér, pénziigyi forras
hiztosftott.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatéséga

2027. november, HEP végéig,

Onkormanyzatok kdzétti
egylittmdkédéshen
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa

Nem relevéns.
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Intézkedés cime:

"Akadaly nélkiil!" az 8nkormanyzat honlapjanak akadédlymentesitése

Feltdrt probléma
megnevezése

A gyengénlatdk reszére nem biztositott a telepiilési honlapon lév8
informacidk megismerése.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az informacidhoz jutds terilletén az egyenld esélyek biztositdsa. A
honlap akaddlymentesitése annak érdekében, hogy a gyengénlatok
reszére is megismerhet6k legyenek a telepiiléssel kapcsolatos
informaciak.

A cél dsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Kéltségvetési koncepcio.

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030).
Orszagos Fogyatékossdgligyi Program (2015-2025).

Tevékenységek
{az intézkedés tartalma)
pontakba szedve

Palydzatok felkutatdsa. Az dnkormanyzat honlapjénak

akadédlymentesitése.

1. Webmester megkeresése a
kapcsolatban.

2. Pélyazatok felkutatasa.

3. Palyazat benyujtasa.

4. A honlap akaddlymentesitése.

honlap akadélymentesitésével

Az intézkedés felel&se

Esélyegyenldségi felelfs.

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatérideje

Rovidiav: adott év
Kozéptav: folyamatossag biztositasa.
Hosszutdv: 2027, november 10.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator{ok)

Korszerli &s megajult hontap.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er8forrésok

Webmester, palyazati forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

2027. november, HEP végéig.

Onkormanyzatok kézotti
egylttmdikddésben
megvalbésuld intézkedés
esetében az
egylttmUkddés
bemutatédsa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Esélyegyenl&ségi informécidk

Feltart probléma
megnevezése

A lakossdg nem ismeri az esélyegyenldség teriiletén feltart problémakat,
kitlzott célokat, intézkedési terveket és fejlesztési irdnyokat.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A lakossdg ismerje meg a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot, annak
céljait, a megvaldsulds menetét, eredményeit.

A cél dsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Koltségvetési koncepcid.

A cél kapcsolodasa
orszdgos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025).

Tevékenységek
{az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Esélyegyenldségi informaciok meniipont alatt a telepllési honlapon a
lakossag folyamataos tdjékoztatasa.

1. Telepllési honlapen az adatok frissitése.

2. ,Esélyegyenléség” menlipont alatt az adatok felitltése,

Az intézkedés feleldse

Esélyegyenldségi felelds.

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

Rovid és kizéptav: folyamatossag biztositasa,
Hossz(tav: 2027. november 10,

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator{ok}

Tajékozott a Iakossag 60 %-a.

-Az intézkedés
megvalasitasahoz
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)
erbforrasok

1 f8 koordindtor, webmester, technikai feltételek, pénzlgyi forrds
biztositott,

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

2027. november, HEP végéig.

Onkorményzatok kozotti
egylittm(kddésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylittmikodés
bemutatasa

Nem relevans.
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3. Megvaldsitas

3.1 A megvaldsitas elGkészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szémara feladatul adja és ellenédrzi, a
telepiilésen mdkdédé nem dnkorményzati fenntartdsd intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl8ségl Programot val6sitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereit6l, hogy vizsgéljdk meg, és a program
elfogadasat kovetGen biztositsdk, hogy az intézménylik mikédesét érintd, és az esélyegyenltség
szempontjabdl fontos egyéb kézszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatasokha épiiljenek be és érvényesilienek az egyenld bdnasmodra és esélyegyenliségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi EsélyegyenlSségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrol, az Sket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormdanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasdra, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépftésének
garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felel&s Férumot hoz |étre és miikiidtet.

A fentiekke] kivanjuk biztosfiani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkdn maradéktalanul
megvalésuljanak,

3.2 A megvalgsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése lehet.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kbzitt a
hatékonyabb egyittmiikédés alakulhat ki.- a célcsoportok esélyegyenlfségi problémainak a
beazonositadsdban, a problémékra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
dsszehangoldsaban, valamint a HEP Intézkedéseinek megvaldsitdasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak elldtdsat.

A HEP Férum feladatai:

- a célesoportok esélyegyent8ségi problémdinak a beazonositdsa, a problémadkra adekvatan vélaszold
intézkedések megfogalmazdsa, dsszehangoldsa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a HEP
IT-ben lefektetet! célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel&z6 idészakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges tj beavatkozédsok
meghatarozasa

- a HEP IT aktualizdldsa, az esetleges véltozdsok beépitése a HEP IT-be, a mdédositott HEP IT
elSkészitése képvisel§-testileti dontésre
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- az esélyegyenldseggel Gsszefliggd problémak megvitatasa
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tardsa, dokumentalasa, kommunikalisa

Az esélyegyenlidség fékuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problématerlletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f8 feletti telepiiléseken
(opcionalis) az adott teriileten kitfizétt célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi
egyben tagjai az Esélyegyenl@ségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen {minimum évente)
heszamolinak munkajukrél az Esélyegyenléségi Férum szamara.

A HEP Forum miikddése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgélatok és az 04j HEP elfogaddsa el6tt, de szitkség esetén ennél
gyakrabban lilésezik.
A Férum miikodését megfeleléen dokumentélja, tléseirdl jegyz6konyv késziil.
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A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalSsuldsardl készitett beszamold elfogadésédra, vagy
atdolgoztatasdra, valamint szlikség szerinti modositasdra,
A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtaséra felelést jeldlhet ki tagjai kozil.

A HEP Férumck javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepilés/kdz8s dnkormanyzatok jegyzéie,

helyi nemzetiségl dnkorményzatok vezetél,

beavatkozési teriiletekhez kapcsolddd énkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kdzszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatdrozo helyi/térségi gazdasagi szerepltk, munkaltatdk képviselsi,

2 000 f& lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal képviseldi,
helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen m(ikodd - a HEP célcsoportjai kapesén érintett - civil szervezetek és egyhdzak
képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtésaért felelds intézmények,
szervezetek képvisel6i,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsdgi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
teleplilésen aktiv szerepet vallald személyek).

Allandé meghivottak

a telepulés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyeniéségi mentor,
tankeriileti kézpont képviseldje,

kérnyezd telepiilések dnkorményzati szerepldi,
jardsi jelz8rendszeri tanacsadd,

egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddé szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlGségl Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldséra az egyes beavatkozasi teriiletek feleléseinek, illetve a
iétrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelGzéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositdsa érdekében
nyilvdnas férumot hivunk tssze.

A véleményformalds lehetfségét biztositia az Helyi Esélyegyenlfségi Program nyilvdnossdgra
hozatala is, valamint a megvalésitds folyamatat koordindld HEP Férum elsé iilésének mihamarabbi
dsszehivasa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositdséra legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekir6l, a monitoring eredményeirél a telepiilés déntéshozéit, tisztségviselbit, az
intézményeket és az egylittm(kod& szakmai és tarsadalmi partnerek képvisel6it,

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvdnossdgra hozzuk a személyes
adatok vedelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnosség biztositasdra az dnkormanyzat honlapja, a
helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az &nkormdnyzat és
intézményeinek kiilonbdzé rendezvényein, beépitjitk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek témogatasadnak fontossagdt igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd
szakmai és tarsadalmi krnyezet kialakitdsa érdekében,

3.5 Kitelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlBséggel Hsszefiiggh feladatokert az aldbbi személyek/csoportok felel@sek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az Snkormanyzat részérél a polgdrmester felel.
- Az & feladata és felel8ssége a HEP Férum léirejottének szervezése, miikodésének sokoldald
tdmogatdsa, az dnkormanyzal és a HEP Férum kézotti kapcsolat biztositésa.
- Folyamatosan egylittmikodik a HEP Férum vezetjével.
- Felel@sségi kirébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum bevondsdval
és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakoja és az érintett szakmai és tdrsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az ®nkorményzat dontéshozdi, tisztségviselbi és
intézményeinek dolgozdéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglattakat.
o Tdmogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtdsahoz.
© Kételessége az egyenld banadsmoéd elvét sértd esetekben meg tennie a szilkséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarsl intézkedni

Ateleplilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi és a teleplilési intézmények vezetsi

- felelbsek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmédra és esélyegyenléségre vonatkozd jogi
elirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadd és
tolerdns légkért, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatas
ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelésségiik tovdbba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikddjenek annak
megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt irdnyitdinak.
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- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl@ségi Programban foglaltaknak az intézménylikben torténé maradéktalan
érvényestifésérél.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly dltal eléirt feladat-megosztds, egylittmiikidési kotelezettség
alapjan a telepiilési dnkormdanyzattal kapcsolathan &llé szereplSk ismerjék a HEP-et, annak
megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényestilés, médositas

rrr

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - fellilvizsgélat
sorén kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Férum megvitatja a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatdt
annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szikséges, ha megdllapitasaiban lényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend8 médon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitasdhoz,

Az egyenl§ banasmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elhéritasarol.
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4. Elfogadds mddja és datuma

|. Balatonberény kozség Helyi EsélyegyenlSségi Programjanak szakmai és térsadalmi vitdja
megtortént. Az itt szliletett észrevételeket a megvitatast kovetSen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettlk.

Il. Ezt kdvetben Balaionberény Kozség KépviselG-testillete a Helyi EsélyegyenlSségi Programot
{melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és .........curevinnnnn, $28mA hatdrozatéval elfogadta.

Csatoft melléklet:
- képvisels testllet elfogadd hatdrozatanak kivonata

Datum Alairas
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A KEPVISELY TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA
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