SZEKO 8/2022.
Jegyzdékdnyy

KészOlt o Balatonberény Kézség Onkormdanyzata {8649 Balatonberény Kossuth tér 1.)
hivatalos helyiségében 2022, Qprilis 12.-én 14.40 orakor kezdédd Balatonberény
Kdzség Onkormdnyzat Képviseld-testlletének Szocidlis, Egészséglgyi, Kulturdlis és
Oktotdsi Bizottsdga zdrt Ulését kdvetéen megtartott nyilvdnos ilésérdl.

Jelen vannak;

Gazda Janos elndk

Hartel Sebastian bizottsdgi tag
Barjdkné Martin Judit bizottsdgi tag

Tandcskoz@si joggal jelen van:

dr. Homzsa Andrea jogi fétandcsos
Mestydn Valéria cimzetes f&jegyzd
Varga Paméla kdzdsségszervezd

Gazda Janos elndk:

Megdllapitja, hogy a bizottsdg nyilvdnos Olése hatdrozatképes, mert a megvdlasztott
3 bizottsagi tagbdl 3 bizottsdigi tag megjelent. A nyilvdnos Ulést megnyitja. Javaslatot
tesz a napirendre o meghivé szerint.

A hatdrozathozatalnd! jelen levd bizottsagi tagok szama: 3 6

A bizoffsdg 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodds nélkll az aldbbi
hatdrozatot hozza:

Balatonberény Kdzség Onkormdnyzat Képviseld-testiletének  Szocidlis,
Egészséqigyi, Kulturdlis és Okiaidsi Bizottsdga 28/2022.(1V.12.} szdm0 SZEKO
bizottsdgi hatérozata a napirend elfogaddsdrdl;

Balatonberény Kézség Képviseld-testlletének Szocidlis, Egészséglgyi, Kulturdlis és
Oktatdsi Bizottsga a 2022. dprilis 12-ei nyilvénos Ulés napirendjét az aldbbiak szerint
dllapitja meg:

1. SIEKO Bizottsdg beszdmoldja a 2021. évi munkdjard!
Fidadd: Gazda Janos a SZEKC Bizottsdg elntke
2. A helyi identitdstudat er8sitésének és a helyi koézdsségszervezésnek a
megvitatdsa
Eldado: Varga Paméla kdzbsségszervezd

Hataridé: 2022. aprilis 12.
Felelds: Gazda Janos bizottsag elndke

1. SIEKO Bizottsdg beszdmoloja a 2021. évi munkdjardl
Eldadd: Gazda Janos a SZEKO Bizottsdg eindke (Elbteriesztés jegyz8kdnyv
melléklete.)

Gazda Jénos bizoltsdg elndke:
Széban ismerteti az irdsos eldterjesztésben fogtalitakat.

A napirendi pontial kapcsolatosan kérdés, észrevétel nem hangzott el.
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Gazda JGnos bizottsag elndke:

Miutdn mds javaslat nem hangzott el a kdvetkezd javaslatot bocsatja szavazdsra:

A bizottsdg javasolja, hogy Balatonberény Kézség Onkormdényzati Képviseld-testllete
a Szocidlis, EgészségUgyi, Kulturdlis és Oktatdsi Bizottsdg 2021, évi tevékenységérdl
adott beszémoldt fogadja el

Hatdridd: 2022, dprilis 14,
Felelds: Gazda Janos bizottsdg elndke

A hatdrozathozataindl jelen levd bizotfsagi fagok szama: 3 f6

A bizottsdg 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkli az aldbbi
hatdrozatot hozza:

Balatonberény Kézség Onkorményzat  Képviseld-testiletének  Szocidlis,
Egészségigyi, Kulturdlis és Oktatdsi Bizottsdga 29/2022.(1V.12.) szdmu SIEKO
bizottsdgi hatérozata a SZEKO Bizottsdg 2021. évi munkdjdrdl sz6lé6 beszdmold
elfogaddsardl:

A bizottség jovasolja, hogy Balatonberény Kézség Onkormdanyzat Képviseld-testilete
a Szocidlis, EgészségUgyi, Kulturdlis és Oktatdsi Bizottsdg 2021, évi tevékenységérdl
adott beszédmoldt fogadia el.

Haotaridd: 2022. &prilis 14.
Felel&s: Gazda Janos bizottsdg elndke

2. A helyi idenfitdstudat erdsitésének és a helyi kozosségszervezésnek a
megvitatdsa
ElGadd: Varga Paméla kizdsségszervezd(ElGterjesztés jegyzdkdnyv melléklete.)

Varga Paméla kdzdsségszervezo:
Szbéban ismerteti az eldterjesztésben foglattakat.

Gazda Janos bizottsdg elndke:
A helyi cselekvési terv elkészitése, illetve annak eldkeszitése komoly munkat fog
igényelni, a legnagyobb kihivds, hogy a helyiek érdeklédését felkeltsOk.

Varga Paméla kézdsségszervezd:

Az eldkészité munkdba mds személyeket is be kell vonnom, mar tébben is jelezték
segitési szandékukat. A személyes interjikban mindenképp szamitok a képviseldkre, a
bizottségi tagokra, a civil szervezetek elndkeire, illetve az egyeslletek aktivabb
tagjaira. Altaluk kerline sor a tovabbi személyek mozgdsitdsara. Szeretnék minden
korosztdlyt megszolitani, idéseket, de féleg a fiatalokat,

A napirendi ponHCiI kopcsblafosan tovdbbi kérdés, észrevétel nem hangzoftt el.

Gazda Janos bizottsag elndke:
Javasolom, hogy a bizottség tdmogassa az eldterjesziés szerinti hatdrozati javaslatot.
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A hatdrozathozatalndl jelen levé bizottsdgi tagok szama: 3 {6

A bizottsdg 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodds nélkil az aldbbi
hatdrozatot hozza:

Balatonberény Kézség Onkormdnyzat Képvisel§-testiletének  Szocidlis,
Egészséqgigyi, Kulturdlis és Oktatdsi Bizottsdga 30/2022.(IV.12.) szdmuU SZEKO
bizottsdgi hatdrozata _a  helyi identitdstudat erGsitésének és a helyi
kozosségszerveznek megvitatdsarol:

A bizottsag javasolja, hogy Balatonberény Kézség Onkormdnyzat Képviseld-testlete
a helyi kdzdsségszervezési cselekvési terv elkészitése mellett déntsén, melynek
elékészitésével kdzdsségi interj0, beszélgetés és felmérés Otjan kérje fel a helyi
kulturdlis kozosségszervezdt,

Hatdarid®d: 2022. aprilis 14.
Felelds: Gazda Janos bizottsag elndke

Miutdn mds napirend és hozzdszdlds nem volt a bizottsdg elndke a nyilvanos Olést 14
éra 50 perckor bezdarja.

kmft.

Ga, Yy

2

%ZC] . 0S - e
bizottsGg elndke ke
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Jelenléti iv

Balatonberény Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
Szocialis, Egészségiigyi, Kulturalis és Oktatdsi Bizottsaga

2022. aprilis 12-én 14 déra 30 perckor

a Miivel6dési Haz tanacskozotermében
(Balatonberény, Kossuth tér 1.)
megtartott
zart Ulését kovetd nyilvanos lilésérol

Név Alairas Tavollét oka

Gazda Janos
elnok

Hartel Sebastian
tag

= ———4
Barjakné Martin Judit it p.
tag %‘7 Q‘%/

Tanacskozasi joggal jelen van:

Név Aléirés Tavollét oka

Mestyan Valéria
cimzetes f6jegyz0

dr. Hamzsa Andrea Q\ Q@’Qﬁ
jogi fotanacsos

4/ 16



Balatonberény Kozség Onkormanyzati Képvisel$-testiiletének
Szocialis, Egészségiigyi, Kulturailis és Oktatasi Bizottsaga
8649 Balatonberény, Kossuth tér 1. Tel.: 85/377-482

Meghivo

Balatonberény Kézségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
Szocidlis, Egészségiigyi, Kulturalis és Oktatasi Bizottsaga

wondia3 dodo
zart iilését kéveto nyilvanos iilésre

Ulés helye: kozséghaza tanacskozo terem
(Balatonberény Kossuth tér 1.)

Napirendi javaslat:

1. SZEKO Bizottsdg beszdmoldja a 2021. évi munkdjarol
El6ado: Gazda Janos a SZEKO Bizottsdg elndke
2. A helyi identitdstudat erdsitésének és a helyi koézdsségszervezésnek a
megvitatasa
Eldadd: Varga Paméla kbzdsségszervezd

Az elbterjesztést mellskelem.

Balatonberény, 2022. aprilis 7.

Gazda JAnos sk.
bizotts&g elndke
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ELOTERJESZTES

BALATONBERENY KOZSEG ONKORMANYZATI KEPVISELO-
TESTULETENEK

2022. 4prilis14-i nyilvanos lilésére

TARGY:

A helyi identitas tudat erésitésének és a helyi
kozOsségszervezéshek a megvitatasa

ELOADO:
Varga Paméla Marietta

kulturalis koztsségszervezd
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Tisztelt KépviselG-testllet!

A kdzosségszervezés, mint szakma a fold minden orszagaban jelen van. A kdzosség
az emberek tarsas kapcsolatokat fenntartd csoportja. Az ember élete a kdzosséghez
tartozasrdl szdl. Sziletésinktdl fogva kilénbdzé kapcsolatok, csoportok hatarozzak
meg az életlinket, bolcséde, évoda, iskola, munkahely, sportcsapat, egyeslietek stb.
Minden atélt éimény egyben egy kdzOsségi tapasztalas, ez teszi lehetdve, hogy az
emberek egységgé kovacsolodjanak, és kdzosen éliék &t a nekik fontos

esemeényeket.

A szakma célia a tarsadalomhoz, a helyi kézOsséghez, szomszéedsaghoz
csoportokhoz tartozds elSsegitése. A legfontosabb, hogy mindenki tartozzon
valahova, valakikhez, beagyazddjon a kdzdsségbe és tarsadalomba. Legyen
lehetésége, sajat életének, életfeltételeinek, tarsadalmi életben vald részvételének
javitasara, tudjon kdzOs cselekvésben részt venni, éljen a pozitiv valtozas adta

lehetdéségekkel.

Hossz( tava célom a falu kozosségének felélesztése, megmozgatasa, egységge
kovacsoldsa. Szeretnék szakmai tudasommal hozzajaruini helyi kdzosségi
folyamatok kezdeményezéséhez, azok tdmogatasdhoz. Fontos hogy esélyt adjunk a
helyi kultdra, a szabadid6s tevékenységek fejlc'idésének, hozzajaruljunk a helyi

kézosségek kozotti kapcsolat kialakitasahoz, ezaltal erdsitve a helyi identitast.

A modszerek és a technikak alkalmazasanak rendjét és kombinacidjat a kdrlilmények
hatarozzak meg. A kbzbsségfejlesztési folyamatban egyidejlileg szamos modszert és
technikat alkalmaznak a folyamat résztvevéi, mindvégig kozosségi munkamodban.
Ez azt jelenti, hogy elsésorban nem a kozdsségfejlesztd, hanem a kdzdsség
aktivizalt tagjai tarnak fel sziikségleteket, keresnek cselekvé allampolgarokat,
terveznek programokat stb. (Az allampolgarok maguk fogalmazzak meg mit
szeretnének! Nem a fejleszté maga (6nhmaga, tanulmanya szamara) tarja fel tehat
a helyi sziikségleteket, az ott &l Ember tudasat és hagyomanyait, intézményeit es
jellemz6 munkaformait, a jelen tarsadalmi szervez6déseket, a kistérsegben elfoglalt
szerepeket és a helyi kozOsség funkcidit stb. A legfontosabb, hogy a fejlesztdvel
egyiitt maguk a koézbsség szerepldi is ismerjék meg sajat kdzosségliket es
kultdrajukat! A kozosségi munkamdd alkalmazéséara tdrekszem mar a kezdetektdl,

hiszen a kozdsség tagjainak kell sajat szilkségleteiket feltarni, megfogalmazni,
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cselekedni akard tagokat keresni, majd a késSbbiekben a programokat, folyamatokat,
eseményeket, akcidkat kdzosen megvaldsitani. A kdzdsség tagjait kell a folyamat
soran jelentéséghez juttatni, igy lehet eredményes projektink, hiszen kdzosen,

egyltt kdnnyebb.

Az eclsé lépéseket szeretném megvaldsitani az év végéig, hogy eljussunk egy
helyi cselekvési tervig. A felmérés erédmeényeinek figyelembevételével kozosen
készitenénk el a program cselekvési tervét, mely vezérfonalaul szolgal majd

kézos munkaikodasunknak.

1.1. K6z6sségi interju

A kezdeményezés, a lakossag megszolitasanak és bevondsanak egyik fontos
modszere a kozdsségi interju. Azért nevezzik  kdzdsségi-nek (holott
négyszemkozti beszélgetésekrdl van sz6), mert az a helyi kdzérzetre, az egyén és
a kozOsség kapcsolatara, a helyi identitds tartalmara, a kdzosségi fejlesztési
elképzelésekre és a cselekvési kapacitasra kérdez. A kdzosségi interju célja fokent
az, hogy bekapcsolodasra, a kbzosség, a helyi tarsadalom életében térténd cselekvd
részvételre mozgdsitson. Interjikat nem csak a kézosségfejlesztd, hanem az altala
elsé kérben meginterjlvolt és vélhetéen kezdeményezni akard kdzponti mag”, a
lakossagbdl kivalasztddd, érdekl6dé és cselekedni akard 6nkéntesek csoportja is
késziti.

Az interju harom alapkérdés megvalaszolasara indit, mozgdsit:

« Mit jelent szamara itt éIni? (Mi a j6 az itteni életben? Mi a rossz?)

« Min valtoztatna és hogyan?

« O maga mivel tudna hozzajarulni a valtozasokhoz?

Fontos eredménye, hogy kérvonalazédik egy kép a helyi identitas tartalmarol, a helyi
fejlesztési elképzelésekrdl és erSforrasokrdl, s a megkérdezettek cselekvési

hajlanddsagarol.

(A kapcsolatépités elsé lépéseként felkeresem a helyi kdzOsségi élet vélhetden
kezdeményezni akaré tagjait, hangadénak szamité személyeket, akik a telepiilésen mar
kordbban is aktivak voltak a tarsadalmi, kéztsségi tevékenységekben ugy vélem, hogy

elegendd informacioval rendelkeznek a kdzdsség tagjairdl és igényeirdl. A beszelgetést
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kivetben felkérem éket arra, hogy 6k is készitsenek tovabbi interjukat. Felkészitem Cket a

kezdeményezés &s az interjlztatas funkcidjara és moédszertanara.)

1.2. Kozossedi beszélgetés

A kozOsségi beszélgetés (és azok sorozata) a kdzosségi interjuk soran szerzett
tapasztalatok, feltaruld értékek és kdzosségi problémak nyilvanossagra hozatalat,
kozOsségivé tételét és megbeszélését jelenti. A kdzOsségi beszélgetes(ek) a
meghivott interjlalanyok és az altaluk bevont szomszédok, ismerfstk, valamint a
helyi intézmények képviselbinek kdrében torténik, a kdzosségfejleszté vezetésevel.
Kozosségi beszélgetés, a helyi értékek és problémak — Ugyek — tudatositasa,
kozosségive tétele; elkdtelez6dés a kdzosségi cselekvés mellett. Keészitik: a

kdzdsségfejlesztd, aktivizalt és aktivizalodd helyi lakosok, dnkéntesek.

Az elsd kozosségi beszélgetésen a kezdeményezSk az egybegyliltek nyilvanossaga
el6tt beszamolnak az interjuk soran szerzett tapasztalataikrél, a feltaruld értékekrdl,
kozosségi problémakrol, helyi Ugyekrdl, majd felkérik a jelenlévbket arra, hogy
valasszak ki ezek kézUl a szamukra legfontosabb terlleteket. Amikor ez a lista
bsszedll, kdzdsen megéllapodnak a témak megvitatdsdnak sorrendjében és az
idépontokban — a kdzésségi beszélgetés szabalyos idSkozonként folytatodik, igy —

szokassa valva — Uj intézmény épil a helyi kdzbsségben.

1.3. K6z6sseqi felmérés

A kozdsségi felmérés egy ,ajtotd! ajtdig” torténs, a helyi lakosok aktiv részvételével
megvaldsuld, kdzodsségiejleszid aktivizald moédszer, amelyen keresztil mindenki
megszolitasra (bevondsra) keril a telepllésen, s a kdzjoért cselekvok kore

szélesedik.

Célja, a helyi cselekvek kérének tovabbi szélesitése. A helyi embereket valéban
érdekld Ugyekrél széles kor(i véleményhalmaz gyljtése, a kbzdsseg tagjainak
cselekvési hajlandosagat és cselekvési kapacitasat is célzo felmérés. A legszélesebb
kort megszélités. Azok is dllast foglalnak, véleményt nyilvanitanak, akik ezt eddig
azért nem tették meg, mert személyesen, szoban nem volt rd alkalmuk, kedvik. A
kérd8iv dsszedllitasanak és a felmérés megvaldsitasanak feltétele: rendelkezzlnk a
kozosségi interjik és a kozOsségi beszélgetések elemzett eredményeivel. A
koztsségi felmérés sordn tehat a szomszédok keresik fel egymést egy, a

kezdeményez6k altal a kbzosségi beszélgetéseken osszedllitott kerdbivvel. A
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kérdések azokat az alternativakat ajanljak valasztasra, amelyek e beszélgetések
soran kikristalyosodtak. A kérddiv azonban nem csak véleményekre kivancsi, hanem
fejlesztési otletekre is, és a valasztasok mellé rendelheté cselekvési kapacitast is
feltarja, hogy az adatok Osszegzése és az eredmeények értékelése utan tobb

kozosségi csoportban is megindulhasson a tervezés és a megvalositas.

Ezt a 3 pontot szeretném megvaldsitani, hogy elérjiiink a kévetkez6 szintre a helyi
cselekvési terv elkészitésére, melyre a jOvé év elején keriilhetne sor. Ez nem egy
kézzel foghatd dolog, nem ,redl” szakma, tehat a végkimenetele sem tudhato elére.
Nem tudom elére, hogy a munka sorén milyen ttemben tudok haladni, hany segitém
akad, hiszen ez nem mindig rajtam fog muini, de igyekszem legjobb tuddsom szerint
aktivan részt venni a folyamatokban, és koordinalni azokat, hogy minél tobb embert
megmozgassak, és a lehetd legpontosabb eredmények sziilessenek, ami alapjan
tovabb lehet haladni.

Kérem elbterjesztésem megvitatasat.

Hatarozati javaslat: _
Balatonberény Kozség Onkormanyzat Képviseld-testilete az elbterjesztést

megismerte, megtargyalta és helyi kozosségszervezési cselekvési terv elkeszitése
mellett dént, melynek elSkészitésével kdzosségi interjl, beszélgetés és felméres

utjan felkéri a helyi kulturalis kdzosségszervezit.

Hataridé: 2022.12.31.

Felelds: Varga Paméla Marietta kdzdsségszervezd

Balatonberény, 2022. aprilis 1.

Varga Paméia Marietta
kulturalis kdztsségszervezd

10/ 16



ELOTERJESZTES

BALATONBERENY KOZSEG ONKORMANYZATI
KEPVISELO-TESTULETENEK

2022.4prilis 14.0lésére
TARGY:

Tdjékoztaté a Szocidlis, Egészségigyi, Kulturdlis és
Oktatdsi Bizottsdg 2021. évi tevékenységérol

ELOADO:

Gazda JAnos
elndk
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Tisztelt Képviselo-testilet!

A 2019. évi 6nkormdnyzati vdlaszidsokat kovetden a képviseld-testilet a
135/2019 (X1.04.) sz. hatdrozatdval a SZEKO bizottsdg elnékének Gazda Jdnost,
képviseldtagnak Hartel Sebastidnt, killsé bizottsagi tagnak Barjékné Martin
Judit személyét vdlasztotta meg. A bizottsdg Uléseit az elndk vezeti. Az lésen
hozott hatdrozatot a képviseld-testilet elé terjeszti elfogaddsra.

A Szervezeli és MUkodési Szabdlyzatdrdl szold 13/2019 (X.28) dnkormdnyzafi
rendelet (tovdbbiakban: $zMS$z) 70.§ felhatalmazdsa alapjdn a bizottsag
mUkddésének részetes szabdlyait a 74/2014.(XI1.16.) sz&muU hatdrozattal
elfogadott Ugyrendjében hatdrozta meg.

A Bizottsdg felaodatkérében kezdeménvyez, eldkésziti o Képviseld-testilet
ddntéseit, a Képvisels-testGlet dital dtruhdzott hatdskdrben ddnfést hoz.

A Képviselé-testUlet felhatalmazdsa alapjdn déntési joggal, hatdségi hatdskor
gyakorldsaval rendelkezik a szocidlis elldtdsokrdl, gyermekvédelmi elididsokrdl
sz6l6 mindenkori Gnkormdnyzati rendelet alapjan.

A bizottsdg munkdjat Balatonberény Kézség Onkormdnyzat Képviseld-
testllete Szervezeti és MUOkddési Szabdlyzatdrdl szdld 13/2019  (X.28.)
dnkormdnyzati rendelete {fovdbbiakban: SIMSZ) rendelkezései, a Képviseld-
testUlet hatdrozatai, és a jogszabdlyok alapjéan vegzi.

A Bizottsdgot az elndk keépviseli.

A Bizottsdg elndkének feladatai kilondsen:
> tervezi és szervezi a Bizotisdg tevékenyseget;

» dsszehivia és vezeti a Bizottsdg Ulését legaldbb havi egy alkalommal,
illetve az eljardsi szabdlyok szerinti hatdridék betartdsaval

> gondoskodik a Bizottsdg hatdrozatainak, javaslatainak megfeleld
tovabbitdsardl; _
» beszadmol a Képviseld-testlletnek a  Bizottsdg mUkddésérdl, oz

Atruhdzott  hatdskdrdk  gyakorldsérdl,  valamint oz éves  kolisegkeret
felhaszndalasardl;

» egyUttmUkddik a polgdrmesterrel és mdas bizottsdgok elndkeivel;

» javaslatot tesz a bizottsagi tagok kdzéti munkamegosztdasra;

> Allast foglal o Bizottsdg nevében a Bizottsdg feladatkdrébe tartozd
kérdésekben.

A bizottsdg 2021. évben 13 Ulést tartott, melybdl nyilvénos é és 7 zart Ulés volt.
Osszesen 55 hatdrozatot hozott.

2021. janudr és 2021. junius kdzott a vészhelyzet ideje alalt rendkivili jogrend
alkalmazdsa miatt a bizottsdg nem Ulésezett. Ez idd alatt o beérkezett
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kérelmekrél informdlis, online megbeszélést tartott, Javaslatokat tett o
polgdrmesteri hatdrozatok meghozataldhoz,

7 {& részére rendkivili telepUléstémogatds 110.000.-Ft &sszeglben, 118 részére
8.000.-Ft / hé 3 hdonapra gybégyszer tdmogatdsdhoz tett javaslatot.

2020. decemberben a 65 év feletti lakdsok részére kiosztésra kerOlt &t nem
vett, megmaradt vasarldsi utalvanyok szétosztdsdra tett javaslatot. igy 58 6
dsszesen 309.000.- Ft értékben kapott vasarldsi utalvanyt, részorultsdgi alapon.

Zart Ulésen targyalta az aldbbiakat:

- KOIBnas méltanyldst igényld gydgyszer tdmogatdsi kéreimek.
- RendkivUli telepUlési tdmogatdsi kérelmek.

- Bursa Hungarica 6szténdi palydzatok.

- Szocidlis célu tUzifa juttatdsi kérelmek elbirdldsa.

A bizottsag a csalddalapitdsi tdmogatds, o femetési segély, a lakastenntartdsi
kdltségekhez nyljtott tdmogatds és o hulladékszallitasi dij tamogatasaval
kapcsolatos  hataskdr  gyakorldsét,  valamint  méltdnyldst nem  igényld
gyégyszer tdmogatdsi kérelmeket a 2021-es évben polgdrmester hatdskérebe
ruhdzta &f. A bizottsdg javasolja, hogy a polgdrmester tdjékoztassa a
képvisel&-testUletet a 2021. évi teljesitésekrdl,

Nyilvénos Ulésen targyal minden olyan vdltozdst, mely Balatonberény szocidlis,
kulturdlis, egészségigyi és oktatdsi rendszerét érinti. Az Ulésen hozoft
hatdrozatot a képviseld-testllet elé terjeszti elfogaddsra.

2021. évi tdmogatasok:

tdmogatds megdllapité Gsszeg Ft elutasitds
meghevezése hatdrozatok

szama
Gyogyszer ? 216.000.-Ft 3 honapra. |-
tGmogatds

rendkivUli telepOlési
tdmogatds

25

445.000,-Ft

Bursa Hunaarica Oszténdij pdlvdzatok elbirdldsa sordn megdllapitott

tdmogatdsok:
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A tipus
Kérelmezdk szdma: 3 16,

A bizottsdg 3 fének 6.000 Ft/ f& értékben, dllapitott meg tGmogatdst 10
honapra.

B tipus
Kérelmezd nem volt.

Szocidlis céll tUzifa kérelmek elbirdldsa a bizottsdg véleménve alapian:

Balatonberény Kozség Onkormdnyzota 2021. évben 85 erdei kdbméter
szocidlis cély t0zifa beszerzéséhez nyert tdmogatdst.  43f6 nyljtoit be
kérelme? szocidlis t0zifara.. Az dnkormdnyzati rendelet érteimében 40 {6 volf
jogosult, 1 & a jBvedelem hatdr meghaladdasa miatt, 2 6 lakcim Qzonossag
miatt kerUlt elutasitésra.

A 85 erdei kdbméter figyelembe véve a rdszorultsdgot az aldbbiak szerint
kerdlt elosztasra:

F& K&bm. | Osszesen
kébm.
4 5 20
2 3 6
27 2 54
7 1 7
40 fo 85

A bizottsdg a feladatkdrébe tartozd, képviseld-testilet elé kerilé aldbbi
napirendeket fargyalta nyilvdnos ilésein és tett javaslatot a képviselS-
testiletnek.
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o Ajdrvany helyzet miatt a bizottsdg 6 nyilvénos Ulésen targyalta az
aidbbi eléterjesziéseket..

e Szocidlis t0zifa beszerzéséhez tdmogatdsi pdlydzaoti kiirds.

o JOl&t célU lakdssdgi tdmogatdsokrdl széld dnkormdanyzati rendelet
elfogaddsa.

e KényvtdrellGtasi szolgdltatdsi szerz8dés felllvizsgdlata.

o EgészségUgyi alapelldtdsi korzetekrdl sz6l6 dnkormdanyzati rendelet
felUlvizsgdlata.

¢ Bursa Hungarica Oszténdij Palydzat.

e A ftelepllési énkormdnyzatok 2021.évi szocidlis céli tlzelbanyag
vasdrldsdhoz  kapcsolddd  kiegészité  tdmogatds keretében kapott
szocidlis célU t0zifa juttatdsra vonatkozéd rendelet megalkotdsa.

e  Altaldnos iskola beiskoldzdsi kdrzethatdrok kijeldlése a 2022/23 tanévre.

A bizottsdg Uléseit 2019. okidbertdl a pénzigyi bizottsdig Uléset megelbzden
tartja meg.

A bizottsag tagjai az Ulésen megjelentek, az esefleges tadvolmaraddst a
bizottsdg tagjai elézetesen bejelentették, a bizottsdg minden esetben
hatdrozatképes volt.

Az Ulésekre a meghivott eléterjeszték meghivdast kapnak és részt vesznek, igy o
bizottsdg a szakterllettel kapcsolatos kérdéseket kdzvetlentl megvitathatjdk.

Az elBterjesztéseket a bizottsdg idében megkapja, az Olést megeldzden
beadott kérelmeket is eldkésziti a hivatal, igy a rdszorult kérelmezdk o
tdmogatashoz révid idén  belll hozzdjuthatnak akdr  pénzoeni, akar
természetbeni formdban kerll az megdllapitdsra.

A bizottsdg munkdjat az Alapszolgdltatasi Kézpont munkatdrsai segitik
kérelmek Osszedllitasdban, a természetbeni tdmogatdsok esetében ezek
megvdasdrdsdval, problémds csalddok életvezetési tandcsadasaval.

EzOlon szeretném megkdszonni a Kézds Onkormdnyzati Hivatal, valamint
Balatonberényi Kirendeliség dolgozdinak, az Alapszolgdltatdsi Kézpont
munkatdrsainak a bizottsdg munkdjdhoz nydjtolt pontos, szakszer( segitségét.

Balatonberény, 2021. dprilis.2.

Gazda Jdnos
elndk
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Hatdrozati javaslat:

Balatonberény Koézség Onkormdényzati  Képviseld-testilete o Szocidls,
Egészséglgyi, Kulturdlis és Oktatdsi Bizottsdg 2021. évi tevékenysegérdl adott
besz&dmolét effogadia.

Hatdridd: 2022. Gprilis 14.

Felelés: Gazda Janos elndk

16/ 16



